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Acta No. 40

En uso de la palabra, el Presidente Municipal Lic. Sergio Eduardo Elizondo Guzman
expresa que de acuerdo a lo dispuesto por los Articulos 33, 35, 44 Fraccion |, 45,
47, 48,49 y demas relativos de la Ley de Gobierno Municipal del Estado de Nuevo
Lebén, me permito convocar a los miembros del R. Ayuntamiento para este 16 de
Enero del 2023, a las 14:30 Horas a la Sesion Ordinaria No. 40 de Cabildo de esta
Administracién 2021-2024 que se efectuara en Lobby del Teatro de la Ciudad
declarado recinto oficial, bajo el siguiente:
ORDEN DEL DIA

I. Lista de Asistencia, declaracion en su caso de Quérum Legal y aprobacion
del Orden del dia.
Il. Se presenta para su aprobacion las Actas Numero 38 Ordinaria y Acta
Numero 39 Ordinaria ambas de fecha 15 de diciembre de 2022.
[ll. Seguimiento de Acuerdos.
IV. Se presenta ante el R. Ayuntamiento en relacion al calendario oficial de
labores 2023, para su aprobacion el calendario de dias inhabiles para 2023:
Calendario de dias inhabiles del afio 2023
Lunes 6 de febrero, en conmemoracion a la promulgacion de la Constitucion
Politica de los Estados  Unidos mexicanos (5 de febrero).
Lunes 20 de marzo, en conmemoracion del natalicio de Benito Juarez. (21 de

marzo)
Lunes 3 de abril inicio de primer periodo vacacional de semana santa, para
incorporarse el lunes 10 de abril.

Lunes 1 de mayo, en conmemoracion del dia del trabajo.

Sabado 16 de septiembre, en conmemoracion del dia de la Independencia
de México.

Lunes 20 de noviembre, en conmemoracion de la Revolucion Mexicana.

Segundo periodo vacacional inicia el 21 de diciembre, para reincorporarse el
8 de enero del afio 2024.

V. Se presenta ante el R. Ayuntamiento para su aprobacién en virtud de que, en
reunion oficial del Comité de Salud Municipal, se determin6é en base a un
diagnéstico situacional municipal, 11 prioridades de salud publica que
afectan nuestro municipio, por orden de importancia son los siguientes:

1.- Accidentes viales

2.- Embarazo en adolescente

3.- Educacioén nutricional

4.- Enfermedades transmitidas por vector
5.-COVID 19

6.- Accesibilidad a los servicios

7.- Cancer

8.- Sobrepoblacién canina

9.- Consumo de tabaco

10.- Consumo de alcohol y sustancias
11.- Infeccion de vias urinarias

Para que en base a la problematica mencionada se establezcan los planes y
proyectos de trabajo con un enfoque preventivo para el periodo 2021-2024
de la administracion municipal.



VI. Se propone ante el R. Ayuntamiento para su aprobacion retomar el acuerdo
namero 193 asentado en el Acta Niumero 36 de fecha 23 de noviembre de
2022, en el que se aprobd la solicitud de la Coordinadora Regional de
CONAFE sede Linares Nuevo Leon para realizar un contrato de comodato
de un inmueble propiedad municipal con ubicacién en la Colonia El Quijote
calle Miguel de Cervantes, por lo que se anexa un plano a la presente de un
poligono con una superficie de 1,434.83mz2, a favor de CONAFE con una
vigencia de la fecha de su aprobacion 23 de noviembre de 2022 al 29 de
septiembre de 2024. Cambiar la Vigencia de la fecha de su aprobacion hasta
99 afos, para dar certeza juridica sobre la permanencia y el desarrollo de las
actividades a la inversion que CONAFE realizara en el inmueble.

VII. Asuntos Generales.

VIIl. Clausura de la Sesion.

l.- LISTA DE ASISTENCIA Y DECLARACION EN SU CASO DEL QUORUM
LEGAL. El Presidente Municipal Lic. Sergio Eduardo Elizondo Guzman expresa que
le cede la palabra a la Secretaria del Ayuntamiento para que proceda a tomar lista
de asistencia, encontrandose presentes la mayoria de los miembros del H. Cabildo
con la inasistencia de la C. Bertha Alicia Delgado Vallejo Primera Regidora, por lo
gue se declara la existencia del Quérum Legal y validos los acuerdos que se tomen,
estando presentes los Regidores y Sindicos siguientes:
C. Leandro Alberto Aldana de la Cruz
Segundo Regidor

C. Haidde Miroslava Chavez Hernandez C. Alan Alejandro Serna Reyes
Tercera Regidora Cuarto Regidor
C. Eva Ma. Lopez Martinez C. Luis Enrique Ledezma Villarreal
Quinta Regidora Sexto Regidor

C. Maria del Carmen Macias Trevifio
Séptima Regidora

Regidores de Representacion Proporcional
C. Elda Jeaneth Hernandez Moncada
C. Ignacio Carrera Estrada
C. Carlos Andrés Juarez Lara

C. J. Guadalupe Gutiérrez Yarfez C. Marlen Gabriela Lozoya Trevifio
Sindico Primero Sindica Segunda

La suscrita Secretaria del Ayuntamiento informa “estando la mayoria de los
integrantes del Ayuntamiento se declara que existe Quérum Legal, en
consecuencia, validos los acuerdos que aqui se tomen”.

El Presidente Municipal Lic. Sergio Eduardo Elizondo Guzman indica “esta a su
consideracion el Orden del dia, cedo la palabra a la Secretaria del Ayuntamiento
para que tome la votacion.”

La suscrita Secretaria del Ayuntamiento informa “se aprobé por unanimidad de votos
de los ediles presentes el Orden del dia de la Sesion Numero 40 Ordinaria de fecha
16 de enero de 2023.” Por lo que se genera el siguiente:



Acuerdo NUmero 205

POR UNANIMIDAD DE VOTOS DE LOS EDILES PRESENTES REGIDORES: C.
LEANDRO ALBERTO ALDANA DE LA CRUZ, C. HAIDDE MIROSLAVA CHAVEZ
HERNANDEZ, C. ALAN ALEJANDRO SERNA REYES, C. EVA MA. LOPEZ
MARTINEZ, C. LUIS ENRIQUE LEDEZMA VILLARREAL, C. MARIA DEL CARMEN
MACIAS TREVINO, C. ELDA JEANETH HERNANDEZ MONCADA, C. IGNACIO
CARRERA ESTRADA, C. CARLOS ANDRES JUAREZ LARA, SINDICO PRIMERO
C. J. GUADALUPE GUTIERREZ YANEZ, SINDICA SEGUNDA C. MARLEN
GABRIELA LOZOYA TREVINO Y PRESIDENTE MUNICIPAL LIC. SERGIO
EDUARDO ELIZONDO GUZMAN, SE APROBO EL ORDEN DEL DIA DE LA
SESION NUMERO 40 ORDINARIA DE FECHA 16 DE ENERO DE 2023.

. SE PRESENTA PARA SU APROBACION LAS ACTAS NUMERO 38
ORDINARIA Y ACTA NUMERO 39 ORDINARIA AMBAS DE FECHA 15 DE
DICIEMBRE DE 2022. En este punto del orden del dia se registrd lo siguiente:

El Presidente Municipal Lic. Sergio Eduardo Elizondo Guzman indica “Se presenta
para su aprobacion las Actas Numero 38 Ordinaria y Acta Numero 39 Ordinaria
ambas de fecha 15 de diciembre de 2022. Le cedo la palabra a la suscrita Secretaria
del Ayuntamiento para que tome la votacion.”

La Suscrita Secretaria del Ayuntamiento informa “se aprueba por unanimidad de
votos de los ediles presentes las Actas NUumero 38 Ordinaria y Acta Numero 39
Ordinaria ambas de fecha 15 de diciembre de 2022.” Por lo que se generan los
siguientes:

Acuerdo Nimero 206

POR UNANIMIDAD DE VOTOS DE LOS EDILES PRESENTES REGIDORES C.
LEANDRO ALBERTO ALDANA DE LA CRUZ, C. HAIDDE MIROSLAVA CHAVEZ
HERNANDEZ, C. ALAN ALEJANDRO SERNA REYES, C. EVA MA. LOPEZ
MARTINEZ, C. LUIS ENRIQUE LEDEZMA VILLARREAL, C. MARIA DEL CARMEN
MACIAS TREVINO, C. ELDA JEANETH HERNANDEZ MONCADA, C. IGNACIO
CARRERA ESTRADA, C. CARLOS ANDRES JUAREZ LARA, SINDICO PRIMERO
C. J. GUADALUPE GUTIERREZ YANEZ, SINDICA SEGUNDA C. MARLEN
GABRIELA LOZOYA TREVINO Y PRESIDENTE MUNICIPAL LIC. SERGIO
EDUARDO ELIZONDO GUZMAN, SE APROBO EL ACTA NUMERO 38
ORDINARIA DE FECHA 15 DE DICIEMBRE DE 2022.

Acuerdo Nimero 207

POR UNANIMIDAD DE VOTOS DE LOS EDILES PRESENTES REGIDORES C.
LEANDRO ALBERTO ALDANA DE LA CRUZ, C. HAIDDE MIROSLAVA CHAVEZ
HERNANDEZ, C. ALAN ALEJANDRO SERNA REYES, C. EVA MA. LOPEZ
MARTINEZ, C. LUIS ENRIQUE LEDEZMA VILLARREAL, C. MARIA DEL CARMEN
MACIAS TREVINO, C. ELDA JEANETH HERNANDEZ MONCADA, C. IGNACIO
CARRERA ESTRADA, C. CARLOS ANDRES JUAREZ LARA, SINDICO PRIMERO
C. J. GUADALUPE GUTIERREZ YANEZ, SINDICA SEGUNDA C. MARLEN
GABRIELA LOZOYA TREVINO Y PRESIDENTE MUNICIPAL LIC. SERGIO
EDUARDO ELIZONDO GUZMAN, SE APROBO EL ACTA NUMERO 39
ORDINARIA DE FECHA 15 DE DICIEMBRE DE 2022.

[I.SEGUIMIENTO DE ACUERDOS. En este punto del orden del dia se registro lo
siguiente:

El Presidente Municipal Lic. Sergio Eduardo Elizondo Guzman indica “Cedo la
palabra a la Secretaria del Ayuntamiento para que informe:
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En lo que corresponde al Acta Numero 38 Ordinaria de fecha 15 de diciembre de

Se asentd en

2022:
e SE APROBO EL ORDEN DEL DIA DE LA SESION NUMERO 38
ORDINARIA DE FECHA 15 DE DICIEMBRE DE 2022.
Acta.
e SE APROBO EL ACTA NUMERO 37 ORDINARIA DE FECHA 29 DE
NOVIEMBRE DE 2022. Se asent6 en Acta.
[ ]

SE APROBO EL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO
FISCAL 2023, PRESENTADO EN CUMPLIMIENTO AL ARTICULO 100
FRACCION VI DE LA LEY DE GOBIERNO MUNICIPAL DEL ESTADO DE
NUEVO LEON, DE CONFORMIDAD EN LO ESTABLECIDO POR LOS
ARTICULOS 33 FRACCION III, INCISO C) Y 66 FRACCION XIV Y 181
SEGUNDO PARRAFO DE LA LEY ANTES CITADA SE PUBLICARA LA
SINTESIS EN EL PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO O EN LA GACETA
MUNICIPAL; PARA EFECTOS DE CERTIFICACION DEL ACUERDO SE
LLEVARA A CABO EN FORMATO ELECTRONICO EN UN CD. SE
TRANSCRIBE INTEGRO EL PRESUPUESTO EN MENCION:

Municipio de Linares, Nuevo Leodn

Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2023

Clasificador por Objeto del Gasto

Importe

Total 427,463,459.00

Servicios Personales

147,666,383.38

Remuneraciones al Personal de Caracter Permanente

115,036,594.26

Remuneraciones al Personal de Caracter Transitorio

4,165,130.62

Remuneraciones Adicionales y Especiales

22,866,176.35

Seguridad Social

Otras Prestaciones Sociales y Econémicas 3,773,957.33
Previsiones

Pago de Estimulos a Servidores Publicos 1,824,524.82
Materiales y Suministros 53,553,355.24
Materiales de Administracion, Emision de Documentos y Articulos Oficiales 3,411,298.98
Alimentos y Utensilios 4,233,971.99

Materias Primas y Materiales de Producciéon y Comercializacién

Materiales y Articulos de Construccién y de Reparacion

12,275,196.45

Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 2,849,609.40
Combustibles, Lubricantes y Aditivos 24,681,110.43
Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccion y Articulos Deportivos 3,034,442.55
Materiales y Suministros para Seguridad 5,359.20
Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 3,062,366.24

Servicios Generales

71,036,808.78

Servicios Béasicos

19,947,881.30

Servicios de Arrendamiento 9,364,551.27
Servicios Profesionales, Cientificos, Técnicos y Otros Servicios 5,087,748.39
Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales 2,337,135.92
Servicios de Instalacion, Reparacién, Mantenimiento y Conservacion 17,539,025.78
Servicios de Comunicacién Social y Publicidad 379,320.00
Servicios de Traslado y Viaticos 393,889.11
Servicios Oficiales 10,280,194.64
Otros Servicios Generales 5,707,062.37

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas

41,670,883.91

Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Publico




Transferencias al Resto del Sector Publico

Subsidios y Subvenciones

Ayudas Sociales

26,611,683.19

Pensiones y Jubilaciones

15,059,200.72

Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Analogos

Transferencias a la Seguridad Social

Donativos

Transferencias al Exterior

Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 5,568,189.32
Mobiliario y Equipo de Administracion 321,696.22
Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo -
Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio -
Vehiculos y Equipo de Transporte 4,206,778.00
Equipo de Defensa y Seguridad 625,712.25
Magquinaria, Otros Equipos y Herramientas 414,002.85

Activos Bioldgicos

Bienes Inmuebles

Activos Intangibles

Inversiéon Plblica

103,089,380.57

Obra Publica en Bienes de Dominio Publico

101,985,780.57

Obra Publica en Bienes Propios

1,103,600.00

Proyectos Productivos y Acciones de Fomento

Inversiones Financieras y Otras Provisiones

Inversiones para el Fomento de Actividades Productivas

Acciones y Participaciones de Capital

Compra de Titulos y Valores

Concesion de Préstamos

Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros Anéalogos

Otras Inversiones Financieras

Provisiones para Contingencias y Otras Erogaciones Especiales

Participaciones y Aportaciones

Participaciones

Aportaciones

Convenios

Deuda Publica

4,878,457.80

Amortizacién de la Deuda Publica

2,072,885.52

Intereses de la Deuda Publica

2,805,572.28

Comisiones de la Deuda Publica

Gastos de la Deuda Publica

Costo por Coberturas

Apoyos Financieros

Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS)

Municipio de Linares, Nuevo Leén

Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2023

Clasificacion Administrativa

Importe

Total

427,463,459.00

Poder Ejecutivo

427,463,459.00

Poder Legislativo

Poder Judicial

Organos Auténomos*

Otras Entidades Paraestatales y organismos




Municipio de Linares, Nuevo Ledn

Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2023

Clasificador Funcional del Gasto

Importe

Total

427,463,459.00

Gobierno

94,976,439.76

Desarrollo Social

154,418,350.38

Desarrollo Econémico

3,675,676.86

Otras no clasificadas en funciones anteriores

174,392,992.00

Municipio de Linares, Nuevo Leo6n

Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2023

Clasificador Programatico

Importe

Total

427,463,459.00

Programas

427,463,459.00

Desempefio de las Funciones

297,359,445.62

Prestacion de Servicios Publicos

250,356,589.11

Promocién y fomento

Regulacién y supervision 163,161.40
Proyectos de Inversion 46,839,695.11
Administrativos y de Apoyo 7,966,674.62
Apoyo al proceso presupuestario y para mejorar la eficiencia institucional 2,935,567.85
Apoyo a la funcién publica y al mejoramiento de la gestion 5,031,106.77

Obligaciones

17,063,339.76

Pensiones y jubilaciones

15,059,200.72

Aportaciones a la seguridad social

2,004,139.04

Programas de Gasto Federalizado (Gobierno Federal)

105,073,999.00

Gasto Federalizado

105,073,999.00

Gasto no Programable

Adeudos de ejercicios fiscales anteriores

ADEFAS

Municipio de Linares, Nuevo Leon

Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2023

Clasificacion por Tipo de Gasto

Importe

Total

427,463,459.00

Gasto Corriente

298,868,230.59

Gasto de Capital

108,657,569.89

Amortizacion de la deuda y disminucion de pasivos

4,878,457.80

Pensiones y Jubilaciones

15,059,200.72

Municipio de Linares, Nuevo Ledn

Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2023

Clasificacion por Tipo de Gasto

Importe

Total

427,463,459.00

Gasto Corriente

298,868,230.59




Gasto de Capital

108,657,569.89

Amortizacién de la deuda y disminucién de pasivos

4,878,457.80

Pensiones y Jubilaciones

15,059,200.72

Municipio de Linares, Nuevo Ledn

Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2023

Prioridades de Gasto

CVE EJE RECTOR CVE PRIORDAD DEL GASTO
Eje Rector Prioridad
1 Desarrollo Econémico. 1.1 Aspectos Generales de
Desarrollo Econémico
1.2 Actividad Agropecuaria.
1.3 Actividad Turistica.
2 Desarrollo Social. 2.1 Salud.

2.2 Educacion.

2.3 Deporte y Juventud.

2.4 Cultura.

2.5 Atencion a la Pobreza y otros
indicadores de Marginacion,
vulnerabilidad e inequidad.

2.6 Seguridad.

3 Desarrollo Territorial y Urbano. 3.1 Planeaciéon y administracion
Territorial y Urbana.

3.2 Vivienda.

3.3 Equipamiento Urbano,
infraestructura y  Servicios
Publicos.

3.4 Espacio Publico e Imagen
Urbana.

3.5 Movilidad.

3.6 Promocion  del desarrollo
urbano.

3.7 Proteccién Civil.

4 Medio ambiente. 4.1 Aspectos Generales de Medio
Ambiente
4.2 Agua.
4.3 Ruido.
5 Administracion Publica. 5.1 Finanzas Publicas.

5.2 Transparencia y rendicion de
cuentas.

5.3 Gobernanza y Participacion
Ciudadana.

5.4 Organizacion interna y
Capacitacion.

5.5 Patrimonio Municipal

Municipio de Linares, Nuevo Lebn
Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2023
Programas y Proyectos
Nombre del Programa / Proyecto Caodigo
Procurar y Proteger, en la medida que corresponde, los derechos laborales de todas las
personas, asi como promover un entorno de trabajo seguro para todos los trabajadores. 1.1.1.1.
(Ref: PENL y ODS)
Facilitar el desarrollo de capacidades y competencias de las personas para el empleo. (Ref:
1.1.1.2.
PENL)
Facilitar la apertura y operacion de negocios. (Ref: PENL y PDUCP) 1.1.2.1.
Desarrollar acciones que permitan aumentar las capacidades de gestion y desarrollo 1122
institucional de las pymes. (Ref: PENL) e
Procurar el empleo pleno y productivo por igual a hombres y mujeres, incluidos los jévenes
y las personas con discapacidad, buscando llegar a una igualdad de género. (ODS y 1.1.2.3.
PDUCP)
Impulsar sectores con altos niveles de innovacién y desarrollo cientifico y tecnolégico.
. 1.1.3.1.
(Ref: PENL)
Promover la generacién de capital humano con enfoque en innovacion, ciencia y tecnologia.
(PENL) 1.1.3.2.




Promover niveles méas elevados de productividad econémica mediante la diversificacion, la

g | modernizacion tecnolégica y la innovacion en los procesos. (ODS) 1141
Procurar el crecimiento el nimero de empresas productivas localizadas en el municipio. 11.42
9 | (Propio) T
Propiciar el rendimiento productivo de los sembradios, en especial de las Unidades de
i o S f ) 1.2.1.1.
10 | Produccion de los pequefios propietarios de tierra. (Propio)
Contar con un instrumento orientador de acciones a promover en el area rural del municipio. 1221
11 | (Propia) e
Mejorar y propiciar la participacion de la mujer en las actividades agropecuarias y forestales 12292
12 | en el municipio, como mecanismo para promover su involucramiento y arraigo. (PSDATU) e
Propiciar aumentar los beneficios econémicos que las comunidades reciben del uso
sostenible de los recursos acuiferos, mediante la gestién sostenible de la pesca, la 1.2.2.3.
13 | acuicultura y el turismo. (ODS)
Adoptar medidas para poner fin al robo de ganado, a la caza furtiva y el trafico de especies
protegidas de flora y fauna y abordar la demanda y la oferta ilegal de productos silvestres. 1.2.2.4.
14 | (ODS)
Elaborar y poner en préactica politicas encaminadas a promover un turismo sostenible
. 1.3.1.1.
15 | que cree puestos de trabajo y promueva la cultura y los productos locales. (ODS)
Promover la responsabilidad del individuo hacia estilos de vida saludables que incluyan el 2111
16 | autocuidado. (Ref: PENL) B
Procurar el acceso universal y el ejercicio de los derechos sexuales y reproductivos,
incluidos los de planificacion de la familia, informacion y educacién, en el marco de los 2.1.1.2.
17 | programas de salud del municipio. (Ref: PENL y ODS)
Fomentar la calidad y seguridad de las y los pacientes en los servicios de salud de acuerdo 2113
18 | con las necesidades de la poblacién. (Ref: PENL) B
Promover la atencién plena en salud materna y el desarrollo integral de la primera infancia. 2114
19 | (Ref: PENL) T
20 | Promover acciones de fomento y cuidado de la salud. (Propias) 2.1.1.5.
Contar con insumos, infraestructura, recursos humanos y servicios accesibles y de calidad
. 2.1.2.1.
21 | para las personas. (Ref: PENL)
Facilitar el acceso a la educacion en los niveles basico y medio superior, con especial énfasis
: ) 2.2.1.1.
22 | en los grupos socialmente vulnerables. (Ref: PENL)
Impulsar la permanencia y el éxito académico en la educacién, especialmente en
) . - 4 2.2.1.2.
23 | el nivel medio superior. (Ref: PENL)
Contribuir a que las poblaciones infantil y joven ejerzan su derecho a una educacion 2991
24 | integral de calidad. (Ref: PENL) e
Impulsar y fomentar la empleabilidad de los y las jévenes en el sector productivo con 2992
25 | programas pertinentes y de calidad. (Ref: PENL) e
Coadyuvar a que las escuelas tengan la infraestructura y equipamiento necesarios. 2903
26 | (Ref: PENL) e
Mejorar e incrementar la infraestructura existe en el municipio para realizar actividades 2311
27 | deportivas. (Sin referencia) D
28 | Impulsar el desarrollo de actividades deportivas en el municipio. (Sin referencia) 2.3.1.2.
Incrementar la cantidad de Programas y acciones que atiendan especificamente las 2321
29 | necesidades de la poblacién joven del municipio. e
30 | Garantizar el ejercicio de los derechos culturales para toda la poblacion. 24.1.1.
Reconocer al sector cultural como detonante del desarrollo econdémico y otorgar los recursos
- > O . ] 2.4.1.2.
31 | suficientes, asi como el crecimiento de infraestructura. (Ref: PENL)
32 | Generar condiciones y apoyo para el desarrollo de la economia creativa. 2.4.1.3.
Fomentar las oportunidades de expresion creativa para la ciudadania y apoyar sus propias
N g 2.4.1.4.
33 | iniciativas. (Ref: PENL)
34 | Rescatar, preservar y divulgar el patrimonio cultural del municipio. (Ref: PENL) 2.4.1.5.
Elevar la calidad y diversificar la oferta de formacion lectora, cultura escrita y desarrollo de 2416
35 | habilidades artistica en el municipio. (Ref: PENL) e
Promover el desarrollo y la profesionalizacion de artistas, personas creadoras e 2417
36 | intelectuales, considerando oportunidades desde la perspectiva de género. (Ref: PENL) B
Redoblar los esfuerzos para proteger y salvaguardar el patrimonio cultural y natural del
e 2.4.1.8.
37 | municipio. (ODS)
Reducir, en la medida de lo posible, la proporcién de personas que viven en situacion de
: ! - 2.5.1.1.
38 | pobreza y con carencias sociales. (Ref: PENL)
39 | Eliminar la pobreza extrema, con especial énfasis en la alimentaria. (Ref: PENL y 2.5.1.2.
40 | Eliminar todo tipo de discriminacién, con especial énfasis en la institucional. (Ref: PENL) 25.2.1.
Asegurar la participacion plena y efectiva de las mujeres y la igualdad de oportunidades
de liderazgo en todos los niveles de toma de decisiones en la vida politica, econémica y 2.5.3.1.
41 | pablica. (Ref: PENL)
42 | Garantizar el acceso de las mujeres a capital econémico. 2.5.3.2.
Prevenir, atender, sancionar y erradicar todas las formas de violencia contra mujeres y nifias 2533
43 | en los ambitos publico y privado. (Ref: PENL y ODS) R
Asegurar el acceso de todas las personas, en particular los pobres y las personas en
situaciones vulnerables, a una alimentacién sana, nutritiva y suficiente durante todo el afio. 25.4.1.
44 | (ODS)
45 | Reforzar la atencion a los grupos vulnerables. 2.5.5.1.
Consolidar un servicio profesional de carrera en la policia municipal para la reaccién y 26.1.1
46 | prevencion del delito. (Ref: PENL) e




Mejorar y garantizar la suficiencia de infraestructura, equipamiento y capacidad de gestion

47 | de la policia municipal para la reaccion y prevencion del delito. (Ref: PENL) 26.1.2.
Fortalecer la estructura de inteligencia policial y andlisis delictivo para la prevencion 26.1.3
48 | del delito. (Ref: PENL) T
Desarrollar una estrategia integral de prevenciéon coordinada con los municipios vecinos. 26.1.4
49 | (Ref: PENL) T
Reducir considerablemente todas las formas de violencia y las tasas de mortalidad conexas. 2621
50 | (Ref: ODS) e
Lograr una ciudad y localidades que sean ordenadas, inclusivas y conectadas, de acuerdo
- . ) 3.1.1.1.
51 | @ los planes urbanos y normativa vigente. (Ref: PENL)
Asegurar el acceso de todas las personas a servicios urbanos basicos, adecuados y
- . . . : ; 3.1.1.2.
52 | seguros, como mecanismo de mejoramiento de los barrios en la ciudad. (Ref: ODS)
53 | Facilitar los tramites de licencias de uso de suelo y permisos de construccion. 3.1.1.3.
Fortalecer los apoyos para acciones de mejoramiento y ampliacién de vivienda, con
asistencia técnica, a fin de favorecer a familias que ya cuentan con una vivienda o terreno 3211
propio y que requieren superar su condicion de rezago habitacional. (Ref: PSDATU y D
54 | PDUCPL50)
Reducir el niumero de viviendas con problemas de tenencia de la tierra y/o con problemas 3212
55 | de riesgos por su ubicacion. (Ref. PDUCP) B
Realizar las acciones de planeacién y/o ejecucion necesarias para dotar del equipamiento
urbano basico a la poblacion, asi como aprovechar eficientemente los inmuebles publicos 3.3.1.1.
5@ | existentes destinados a equipamientos. (Ref: PDUCPL50)
Satisfacer al 100% las necesidades de la poblacion en lo referente a la prestacién de los 3312
57 | servicios publicos y dotacion de infraestructura basica. (Ref: PDUCPL50) D
Integrar un sistema de parques, espacios publicos y banquetas que garantice el acceso
a toda la poblacién, su contribucion a la gestion medioambiental y facilite su movilidad 3.4.1.1.
58 | sustentable. (Ref: PENL)
59 | Mejorar la imagen urbana de la ciudad. (Ref: PDUCPL50) 3.4.1.2.
Asegurar un sistema de movilidad no motorizada y de transporte publico integrado, seguro,
o P . ; ) 3.5.1.1.
60 | rapido y econémico que incentive su uso. (Ref: PENL)
Impulsar el desarrollo de predios maduros ubicados dentro de la mancha urbana, de tal 3611
61 | forma de incentivar la actividad inmobiliaria de la ciudad. (Ref: PDUCPL50) e
Promover el desarrollo de proyectos que busquen rescatar areas invadidas ubicadas 3612
62 | en los margenes de rios y arroyos. (Ref: PDUCPL50) e
63 | Mejorar y eficientar los servicios que presta el &rea de proteccion Civil municipal. 3.7.1.1.
Proteger la biodiversidad, restaurar las areas naturales protegidas y la interaccion entre el
SR ) 4.1.1.1.
64 | espacio publico urbano y el natural. (Ref: PENL)
Fomentar el uso de las energias limpias asegurando la transicion hacia los combustibles
L e AR : 4.1.2.1.
65 | limpios y mitigacion del cambio climatico. (Ref: PENL)
Reducir el impacto ambiental negativo de la ciudad, en lo referente a la calidad del aire y la 4122
66 | gestion de los desechos municipales y de otro tipo. (Ref: ODS) e
Asegurar que las personas residentes en el municipio tengan informacioén y conocimientos
pertinentes para el desarrollo sostenible y los estilos de vida en armonia con la naturaleza. 4.1.2.3.
67 | (Ref: ODS)
68 | Adoptar medidas para combatir el cambio climético y sus efectos. 4.1.2.4.
Velar por la conservacién, el restablecimiento y el uso sostenible de los ecosistemas
terrestres y los ecosistemas interiores de agua dulce y los servicios que proporcionan, en 4.1.3.1.
69 | particular los bosques, los humedales, las montafias y las zonas aridas. (Ref: ODS)
70 | Mejorar la seguridad hidrica y una gestion y manejo eficiente del agua. (Ref: PENL) 4.2.1.1.
Lograr el acceso universal y equitativo al agua potable a un precio asequible para todos. 4212
71 | (Ref: ODS) T
Vigilar el cumplimiento de la norma oficial mexicana en materia de generacion de ruido y
- . p . - : 4.3.1.1.
72 | atender las denuncias que genere la ciudadania sobre exceso de ruido. (Ref: Propia)
73 | Fortalecer la capacidad de generar recursos propios. (Ref: PENL) 5.1.1.1.
74 | Aumentar la eficiencia, eficacia y transparencia del gasto publico. (Ref: PENL) 5.1.1.2.
Usar la capacidad de endeudamiento de manera prudente, responsable y sostenible. 5113
75 | (Ref: PENL) T
Aumentar el nivel de inversion publica productiva con recursos federales, estatales y propios. 5114
76 | (Ref: PENL) T
77 | Asegurar una 6ptima, adecuada, responsable y eficiente atencién a la ciudadania. 5.2.1.1.
78 | Lograr que los trdmites sean solo los necesarios, eficientes y eficaces. (Ref: PENL) 5.2.1.2.
Fomentar la cultura de la legalidad y la debida administracion de los recursos publicos, 5213
79 | promoviendo la integridad en el del servicio publico. B
Garantizar el acceso publico a la informacion y proteger las libertades fundamentales,
. A ” . ) 5.2.1.4.
g0 | de conformidad con las leyes nacionales y los acuerdos internacionales. (Ref: ODS)
81 | Asegurar el cumplimiento de los objetivos y metas del Plan Municipal de Desarrollo. 5.2.2.1.
Incrementar el nimero de personas que participan junto con el gobierno municipal en la 53.1.1
g2 | definicion de politicas publicas. D
83 | Desarrollar competencias para la participacion ciudadana de todas las personas. 5.3.1.2.
Desarrollar competencias y mejorar la productividad de los empleados y funcionarios 5411
84 | publicos municipales. e
Logar una reestructuracion completa de la Administracién Publica Municipal, a fin de atender
de manera completa y eficiente, las necesidades que plantea el desarrollo de la sociedad 5.4.2.1.
85 | Linarense. (Ref: GCDM)
Mantener actualizados los inventarios y valores de los bienes muebles e inmuebles 5511
86 | patrimonio del municipio. T
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Municipio de Linares, Nuevo Ledn
Analitico de plazas

Ejercicio 2023

Plaza/puesto Numero de plazas Remuneraciones
De hasta

3ER SUPERINTENDENTE 1 S 560.27 | $ 560.27
ABOGADA SIPINNA 2 S 400.57 | $ 407.99
ABOGADO 1 S 42420 | S 424.20
ABOGADO AUXILIAR USEPAVI 1 S 327.20 | $ 327.20
AGR SUST PROTEGIDA 1 S 407.99 | S 407.99
ALBANIL 5 S 216.00 | $ 374.06
ALCAIDE 1 S 253.60 | $ 253.60
ANALISTA 1 S 365.60 | $ 365.60
ANALISTA NORMATIVO 1 S 422.80 | S 422.80
APOYO ZONA ESCOLAR B 12 S 238.00 | $ 271.65
APOYO ZONA ESCOLAR C 4 S 106.67 | S 106.67
ARCHIVISTA 1 S 407.50 | $ 407.50
ASISTENTE 16 S 190.80 | S 679.23
ASISTENTE B 5 S 573.60 | $ 949.27
ASISTENTE BOMBERO 1 S 304.50 | $ 304.50
ASISTENTE E 1 S 681.65 | S 681.65
AUXILIAR 46 S 74.00 | S 686.40
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 S 270.40 | $ 270.40
AUXILIAR ATENCION CIUDADANA 1 S 221.00 | $ 221.00
AUXILIAR CASAS DE TODOS 1 S 270.40 | $ 270.40
AUXILIAR CENTRO DE ADICCIONES 1 S 22248 | $ 222.48
AUXILIAR CINE BENITEZ 1 S 166.00 | S 166.00
AUXILIAR COORDINACION JURIDICA 1 S 27050 | $ 270.50
AUXILIAR DE BOMBERO 4 S 289.20 | $ 289.20
AUXILIAR DE TURISMO 1 S 220.00 | $ 220.00
AUXILIAR INSTITUTO DE LA MUJER 1 S 251.80 | $ 251.80
AUXILIAR OFICINA DE SALUD 1 S 223.88 | $ 223.88
AUXILIAR PASAPORTE 3 S 371.00 | $ 371.00
AUXILIAR PREV DEL DELITO 2 S 29435 | $ 326.45
AYUDANTE 3 S 184.03 | S 298.00
AYUDANTE DE ALBANIL 3 S 158.60 | S 159.80
AYUDANTE DE TOPOGRAFO 1 S 194.20 | S 194.20
BACHEO 7 S 179.28 | S 182.60
BARRIDO MANUAL 19 S 184.03 | S 427.67
BARRIDO MANUAL CERRO PRIETO 2 S 180.68 | S 184.03
BIBLIOTECARIA 9 S 166.00 | S 426.34
BIBLIOTECARIA CENTRO 2 S 166.00 | S 166.00
BIBLIOTECARIA ELIAS CANTU GARZA 1 S 165.70 | S 165.70
BIBLIOTECARIA LIC JORGE A TREVINO

MARTIN 1 S 165.70 | S 165.70
BIBLIOTECARIA PROVILEON 1 S 166.00 | S 166.00
BIBLIOTECARIA SAN FELIPE 2 S 166.00 | S 166.00
BOMBERO 1 S 366.85 | $ 366.85
CADETE 6 S 366.90 | $ 462.30
CADETE OFICIAL DE TRANSITO 3 S 25333 | $ 271.65
CAPTURISTA 17 S 266.66 | $ 456.90
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CHOFER 34 S 166.00 | S 916.52
CHOFER SIPINNA 1 S 235.58 | $ 235.58
COCINERA 13 S 157.30 | S 183.08
CONDUCTOR S 267.97 | S 267.97
CONTRALOR S 1,356.16 | S 1,356.16
COORD DE LA UNIDAD DEPORTIVA SAN

ANTONIO 1 S 226.60 | S 226.60
COORD SERV ADICIONALES 1 S 382.02 | S 382.02
COORDINADOR 19 S 262.70 | $ 1,433.85
COORDINADOR A 1 S 899.06 | S 899.06
COORDINADOR ATENCION CIUDADANA 1 S 885.17 | $ 885.17
COORDINADOR BASQUTBOL 1 S 131.80 | S 131.80
COORDINADOR COMUNICACION SOCIAL 1 S 533.14 | S 533.14
COORDINADOR DE ALCOHOLES 1 S 430.60 | S 430.60
COORDINADOR DE ARCHIVO 1 S 668.26 | S 668.26
COORDINADOR DE BEISBOL 1 S 262.70 | S 262.70
COORDINADOR DE BOMBEROS 1 S 533.14 | S 533.14
COORDINADOR DE DEPORTES 1 S 596.80 | S 596.80
COORDINADOR DE EDUCACION 1 S 681.50 | $ 681.50
COORDINADOR DE GIMNASIO MUNICIPAL 1 S 238.68 | S 238.68
COORDINADOR DE JUECES CALIFICADORES 1 S 410.43 | S 410.43
COORDINADOR DE NORMATIVIDAD 1 S 590.20 | S 590.20
COORDINADOR DE OFICINA ENLACE

PASAPORTES 1 S 407.50 | S 407.50
COORDINADOR DEL INSTITUTO DE LA

MUJER 1 S 375.00 | S 375.00
COORDINADOR DEPORTE ADAPTADO 1 S 205.00 | $ 205.00
COORDINADOR DIF PROVILEON 1 S 530.06 | $ 530.06
COORDINADOR EJECUTIVO 1 S 885.17 | S 885.17
COORDINADOR PREV DEL DELITO 1 S 391.30 | $ 391.30
COORDINADOR PROT CIVIL 1 S 759.02 | S 759.02
COORDINADOR VOLEIBOL 1 S 221.43 | S 221.43
COORDINADORA ADMINISTRATIVA 1 S 509.36 | S 509.36
COORDINADORA ARCHIVO MPAL 1 S 407.48 | S 407.48
COORDINADORA CASA DE TODOS 1 S 427.23 | S 427.23
COORDINADORA DE PROGRAMAS 1 S 490.80 | S 490.80
COORDINADORA DE SIPINNA 1 S 539.88 | $ 539.88
COORDINADORA DE TURISMO 1 S 508.75 | S 508.75
CORRDINADORA USEPAVI 1 S 407.50 | S 407.50
DIRECTOR 7 S 915.40 | $ 1,255.70
DOCTOR DE REHABILITACION 1 S 683.97 | S 683.97
EDITOR MUSICAL 2 S 17037 | S 298.80
ELECTRICISTA 9 S 228.03 | S 718.45
ELECTRICO 1 S 184.03 | S 184.03
ENCARGADO 1 S 169.80 | S 169.80
ENCARGADO CASA DE CULTURA RODRIGO

GOMEZ 1 S 207.30 | S 207.30
ENCARGADO DE CENTRAL DE RADIO 1 S 43191 | S 431.91
ENCARGADO DE COCINA 1 S 187.21 | S 187.21
ENCARGADO DE PLATAFORMA MEXICO 1 S 43191 | S 431.91
ENCARGADO DE VIDEO VIGILANCIA 1 S 43191 | S 431.91
ENFERMERA 1 S 193.23 | S 193.23
ENTRENADOR BEISBOL LIGAS PEQUENAS 1 S 128.00 | S 128.00
ENTRENADOR DE BASQUETBOL 1 S 137.50 | S 137.50
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ENTRENADOR DE BOX 1 S 175.28 | S 175.28
ENTRENADOR DE DEPORTES ADAPTADO 1 S 128.00 | S 128.00
ENTRENADOR FUTBOL 1 $ 144.98 | $ 144.98
ENTRENADOR FUTBOL ACADEMIA DE

RAYADOS 2 S 128.50 | S 128.50
ENTRENADOR LIGAS PEQUENAS 2 S 128.00 | S 128.00
ENTRENADORA DE PESAS 1 S 391.82 | S 391.82
FOTOGRAFO 1 S 366.90 | $ 366.90
GUARDIA PATRIMONIO MPAL 4 S 289.73 | $ 357.76
INFORMATICA 1 S 226.60 | S 226.60
INSPECTOR 7 S 190.80 | S 643.95
INSPECTOR DE ALCOHOLES 3 S 29470 | S 366.90
INSPECTOR DE COMERCIO 2 S 226.60 | $ 320.10
INSPECTOR DE VIVIENDA 1 S 45898 | $ 458.98
INSPECTOR REGULACION SANITARIA 2 S 223.00 | $ 223.00
INSTRUCTOR DE ATLETISMO 2 S 235.40 | $ 640.09
INSTRUCTOR DE BAILOTERAPIA 1 S 221.76 | $ 221.76
INSTRUCTOR DE BANDA DE GUERRA 1 S 165.70 | S 165.70
INSTRUCTOR DE BEISBOL 2 S 128.00 | S 128.00
INSTRUCTOR DE BOX 1 S 179.08 | S 179.08
INSTRUCTOR DE FUTBOL 1 S 200.75 | $ 200.75
INSTRUCTOR DE HALTEROFILIA 1 S 201.30 | $ 201.30
INSTRUCTOR DE SOFTBOL 1 S 162.25 | S 162.25
INSTRUCTOR DE TAEKWONDO 1 S 175.78 | S 175.78
INSTRUCTOR DE TENIS DE MESA 1 S 201.30 | $ 201.30
INSTRUCTOR FUTBOL RAYADOS 1 S 138.78 | S 138.78
INTENDENTE 49 S 98.70 | S 488.52
INTENDENTE CASA CULTURA JARDINES

LINARES 1 S 135.40 | S 135.40
INTENDENTE CASA CULTURA RIO VERDE 1 S 135.40 | S 135.40
INTENDENTE SALON POLIVALENTE 1 S 135.40 | S 135.40
INTENDENTE SALUD 1 S 165.70 | S 165.70
JUBILADO 23 S 112.63 | S 685.58
JUEZ CALIFICADOR 2 S 339.50 | $ 339.50
LIMPIA CERRO PRIETO 2 S 167.30 | S 167.30
LOGISTICA DE EVENTOS CINE BENITEZ 1 S 167.30 | S 167.30
MAESTRA DE BELLEZA 1 S 22248 | S 222.48
MAESTRO ALBANIL 6 S 259.20 | $ 288.97
MANTENIMIENTO 2 S 193.30 | S 334.90
MANTENIMIENTO DE ALBERCAS 1 S 507.71 | $ 507.71
MAQUINISTA DE BOMBEROS 2 S 391.20 | $ 391.20
MATANCERO 7 S 315.57 | $ 354.48
MECANICO 4 S 188.78 | S 600.11
MEDICO VETERINARIO 1 S 324.17 | $ 324.17
MUSICO 18 S 134.68 | S 148.15
NARRADOR DE TOUR 1 S 141.13 | S 141.13
OFICIAL DE BOMBERO 2 S 431.78 | § 431.78
OFICIAL DE Proteccion civil C 13 S 327.22 | $ 403.54
OFICIAL DE PUNTO 16 S 234.15 | $ 394.10
OFICIAL DE SENALIZACION 1 S 394.10 | $ 394.10
OFICINA DE ENLACE 1 S 400.68 | $ 400.68
OP DE RETROEXCAVADORA 1 S 297.12 | $ 297.12
OPERADOR DE CAMION 2 S 286.33 | $ 297.12
OPERADOR DE RADIO 7 S 266.67 | S 362.10
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PENSIONADO 43 S 99.14 | S 525.45
PEON 85 S 7334 | S 305.50
PEON PARQUE NOGALAR 1 S 167.00 | S 167.00
PEON RELLENO SANITARIO 1 S 248.40 | S 248.40
PEON VISTA HERMOSA 2 S 152.02 | S 165.70
PINTOR 1 S 365.44 | S 365.44
PLAZERO 7 S 146.23 | S 184.03
PLAZERO EJ SAN RAFAEL 1 S 122.26 | S 122.26
PLOMERO 2 S 253.72 | S 422.28
POLICIA 19 S 637.84 | S 637.84
POLICIA PRIMERO 2 S 1,464.50 | S 2,465.10
POLICIA SEGUNDO 7 S 916.58 | $ 1,030.06
POLICIA TERCERO 32 S 764.17 | S 764.17
PRESIDENTE 1 S 2,541.40 | S 2,541.40
PROGRAMADOR 1 S 280.15 | $ 280.15
PROMOTOR CULTURAL 1 S 251.80 | S 251.80
PROYECTISTA 1 S 504.64 | S 504.64
PSICOLOGA CASA DE TODOS 1 S 289.20 | S 289.20
PSICOLOGA SIPINNA 2 S 407.99 | S 407.99
PSICOLOGO 4 S 289.20 | S 488.00
REGIDOR CUARTO 1 S 927.50 | S 927.50
REGIDOR DE REP PROPORCIONAL 2 S 927.50 | $ 927.50
REGIDOR SEGUNDO 1 S 927.50 | S 927.50
REGIDOR SEXTO 1 S 927.50 | $ 927.50
REGIDORA DE REP PROPORCIONAL 1 S 927.50 | S 927.50
REGIDORA PRIMERA 1 S 927.50 | $ 927.50
REGIDORA QUINTA 1 S 927.50 | $ 927.50
REGIDORA SEPTIMA 1 S 927.50 | S 927.50
REGIDORA TERCERA 1 S 927.50 | $ 927.50
REP CASA CULTURA LA ESCONDIDA 1 S 166.00 | S 166.00
RESP CASA CULTURA 1 S 207.30 | $ 207.30
RESP CASA CULTURA HACIENDA GPE 1 S 207.30 | S 207.30
RESP CASA CULTURA INDUSTRIAL 1 S 207.30 | S 207.30
RESP CASA CULTURA INF JARDINES

LINARES 1 S 219.74 | S 219.74
RESP CASA CULTURA JARDINES DE

LINARES 1 S 166.00 | S 166.00
RESP CASA CULTURA NOGALAR 1 S 179.28 | S 179.28
RESP CASA CULTURA RIO VERDE 1 S 207.30 | $ 207.30
RESP CASA CULTURA SAN GERARDO 1 S 207.30 | S 207.30
RESP DE ALMACEN 1 S 243.10 | S 243.10
RESP DE CASA CULTURA FOMERREY 1 S 228.03 | $ 228.03
RESP DE COMUNICACION SOCIAL 1 S 327.20 | S 327.20
RESP DE DESP INF 1 S 32471 | S 324.71
RESP DESAYUNOS ESCOLARES 1 S 243.10 | S 243.10
RESP GALERIA CINE BENITEZ 1 S 207.30 | S 207.30
RESP TERCERA EDAD 1 S 642.72 | S 642.72
RESPONSABLE CASA CULTURA HCDA GPE 1 S 223.88 | S 223.88
RESPONSABLE DE ASAPAP 1 S 238.68 | S 238.68
SECRETARIA 33 S 156.97 | S 591.43
SECRETARIA AUXILIAR 1 S 207.30 | S 207.30
SECRETARIA DE AYUNTAMIENTO 1 S 1,974.24 | S 1,974.24
SECRETARIA EJECUTIVA 2 S 404.48 | S 426.34
SECRETARIO 1 S 189.31 | S 189.31
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SECRETARIO ACADEMIA FUTBOL RAYADOS 1 S 203.50 | S 203.50
SECRETARIO DE FINANZAS Y TESORERO

MPAL 1 S 1,727.90 | S 1,727.90
SECRETARIO PARTICULAR 1 S 1,294.60 | S 1,294.60
SINDICA SEGUNDA 1 S 1,011.50 | S 1,011.50
SINDICO PRIMERO 1 S 1,011.50 | S 1,011.50
SOLDADOR 1 S 363.15 | S 363.15
SUPERVISOR 9 S 27420 | S 489.28
SUPERVISOR DE TURNO 3 S 42633 | S 426.33
SUPERVISOR DE VIGILANTES 1 S 448.68 | S 448.68
TERAPEUTA 5 S 207.20 | $ 248.82
TERAPEUTA CASA DE TODOS 2 S 207.20 | S 207.20
TOPOGRAFO 1 S 377.50 | S 377.50
TRABAJADORA SOCIAL 4 S 228.03 | S 254.68
TRABAJADORA SOCIAL SIPINNA 1 S 370.90 | S 370.90
TUTOR 1 S 23094 | $ 230.94
VELADOR 7 S 165.70 | S 241.81
VELADOR CERRO PRIETO 1 S 179.28 | S 179.28
VIGILANTE CORRALON 1 S 182.90 | S 182.90
VIGILANTE PATRIMONIAL 24 S 232,50 | S 341.77
VIGILANTE PATRIMONIALY DE COLONIA 66 S 229.00 | $ 263.20
VINCULACION SOCIAL 1 S 512.00 | S 512.00
VIUDA 63 S 98.46 | S 887.45
TOTAL 1,009

Se asentd en Acta y se entreg6 a la Secretaria de Finanzas para los efectos legales

a que haya lugar.

e SE APROBO LAS BASES GENERALES DE SUBSIDOS APLICABLES
PARA EL EJERCICIO 2023, DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 41,
FRACCION Ill, DEL CODIGO FISCAL DEL ESTADO DE NUEVO LEON, EN
CORRELACION CON LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 6 DE LA LEY DE
INGRESOS DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE NUEVO LEON EN
VIGOR, EN LOS SIGUIENTES TERMINOS:

ACUERDOS:
PRIMERO: Se autorizan las BASES GEREALES DE SUBSIDOS APLICABLES
PARA EL EJERCICIO 2023 de acuerdo con los términos y condiciones incluidos en
el Apartadode CONSIDERANDOS:

1. El Limite del Subsidio en Cuotas de Unidad de Medida de Actualizacion o
UMA, aplicable a cada uno de los Tipos de Ingreso del Clasificador por Rubros de
Ingresos del Municipio, se expresa en forma porcentual conforme a lo establecido
en la siguiente Tabla que tiene en sus manos:

2.

Actividad o
Sector

CRI Tipo de Ingreso

Poblacién Objetivo

Beneficio Social y
Econdmico

Propésito

Maximo
Porcentaje de
Descuento

Requisitos

1000 | IMPUESTOS

111 DIVERSIONES Y
ESPECTACULOS
PUBLICOS

Contribuyentes
del Impuesto Fisicas que

desarrollan la

Empresas y Personas

Actividad gravada

Apoyar a los
Contribuyentes de
este Impuesto

Incentivar la
Actividad
Econdmica en
este Rubro
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Aplicable

121 PREDIAL Familias en Pensionados, Apoyar a las Abatimiento del 50% Que habiten la
Condiciones Jubilados, Tercera Familias en Rezago en el Propiedad de la
Vulnerables Edad, Viudas y Condiciones Cobro de Este cual se solicite la
Personas con Vulnerables Impuesto tarifa especial y
Capacidades que presenteny
Diferentes acrediten la
documentacion
siguiente:
Comprobante de
domicilio; segin
aplique: Copia de
la credencial de
jubilacién o
pensién; Copia del
documento que
compruebe una
edad de 60 afios o
mas (IFE,
INAPAM);
Comprobante
médico cuando se
trata de una
persona con
capacidades
diferentes; y
Copia del acta de
defuncién cuando
la persona es
viuda.
122 ADQUISICION DE Contribuyentes Empresas y Personas | Apoyar a los Abatimiento del 20%
INMUEBLES del Impuesto Fisicas que enajenen Contribuyentes de Rezago en el
bienes en el este Impuesto Cobro de Este
Municipio Impuesto
124 MODERNIZACION Contribuyentes Contribuyentes Apoyo a los Regularizar la 100% Aplica solo para
CATASTRAL del Impuesto registrados en el Contribuyentes Construcciones los adeudos
Padrén Catastral para la Omisas superiores a 5
Regularizacion de afios de
su Registro antigliedad al
Catastral momento del
pago.
4000 DERECHOS
411 COOPERACION Personas Fisicas | Contribuyentes Apoyo a Abatimiento del 50%
PARA OBRAS o Morales registrados en el Contribuyentes de Rezago en el
PUBLICAS sujetas a este Padron de este Derecho Cobro de este
Derecho Cooperacion para Derecho
Obras Publicas
412 SERVICIOS Personas Fisicas | Introductores de Apoyo a Abatimiento del 50%
PUBLICOS o Morales Ganado u Poblacién Contribuyentes de Rezago en el
sujetas a este que utiliza los este Derecho Cobro de este
Derecho Servicios del Rastro Derecho
Municipal
413 CONSTRUCCIONES Personas Fisicas Personas Fisicas o Crecimiento Incentivar la 50%
Y o Morales Morales que realicen | Ordenado del Actividad
URBANIZACIONES sujetas a este Construcciones en Desarrollo Urbano Econdmica en
Derecho Bienes Inmuebles o este Rubro
Desarrollo Sujetos a
la Ley de
Asentamientos
Humanos,
Ordenamiento
Territorial y
Desarrollo Urbano
del Estado
414 CERTIFICACIONES, Personas Fisicas | Contribuyentes que Establecimiento del | Incentivarla 100%
AUTORIZACIONES, o Morales soliciten Servicios al Orden en los Actividad
CONSTANCIAS Y sujetas a este Municipio en su Procedimientos de Econdmica en
REGISTROS Derecho cardcter de Derecho Tramites y Servicios este Rubro
Publico del Gobierno
Municipal
415 INSCRIPCION Y Personas Fisicas | Propietarios de Mantener un Incentivar la 50%
REFRENDO o Morales Establecimientos Padrdn Actualizado Actividad
sujetas a este sujetos a la de este Rubro Econdmica en
Derecho Normatividad Local este Rubro

3.

Es responsabilidad del H. Ayuntamiento vigilar el ejercicio de las atribuciones
del Presidente Municipal y el Secretario de Finanzas del Municipio, en el ejercicio
de las facultades que les confiere el Articulo 6 de la Ley de Ingresos de los
Municipios del Estado de Nuevo Leon, de conformidad con lo establecido en el
Numeral 2 de esa misma disposicién juridica.
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4. Es responsabilidad del Ejecutivo Municipal y del Secretario de Finanzas y
Tesorero Municipal, dar certeza juridica a los Contribuyentes y Causantes
Municipales, respecto de las operaciones y tributaciones que realicen con la
Autoridad Municipal, en cumplimiento de la Normatividad Fiscal y Administrativa
Vigente en el Estado.

5. Se autoriza al Presidente Municipal para que por conducto del Secretario de
Finanzas y Tesorero Municipal disminuya o incluso condone las Multas, Sanciones
y demas Accesorios que se generen en el cobro de Impuestos, Derechos, Productos
y Aprovechamientos Municipales.

6. Se autoriza al Presidente Municipal para que por conducto del Secretario de
Finanzas y Tesorero Municipal condone el derecho por Ocupacion Publica a
Personas u Organismos por la Instalacién de Mercados Rodantes, como ya se ha
venido realizando desde el inicio de la Actual Administracion Municipal y cuyo acto
se convalida y subsana en estas Bases.

7. Se autoriza al Secretario de Finanzas y Tesorero Municipal, para que realice
las correcciones y genere los subsidios necesarios para subsanar cualquier
diferencia en la aplicacion de las Bases Generales de Subsidios vigentes con efecto
retroactivo a todo el Periodo del Actual Gobierno Municipal, por las adecuaciones al
cumplimiento del Marco Juridico Local en vigor, en beneficio de los Contribuyentes
o Causantes Municipales.

SEGUNDO: Notifiquese al Secretario de Finanzas y Tesorero Municipal para que
realice lo conducente de acuerdo con el Considerando 5 de este documento y con
las demas disposiciones del Marco Juridico Local relativo en el dmbito de su
competencia.

TERCERO: Publiquense las Bases Generales de Subsidio en la Gaceta Municipal,
de acuerdo con la establecido en la Ley de Gobierno Municipal del Estado de Nuevo
Ledn.

Se asentO en Acta y se entreg6 a la Secretaria de Finanzas para los efectos legales
a que haya lugar.

e SE APROBARON LOS NUEVOS COSTOS DE LOS SERVICIOS DE LAS
DIFERENTES DEPENDENCIAS MUNICIPALES PARA EL EJERCICIO
FISCAL 2023, YA QUE LOS MISMOS NO SE ENCUENTRAN
CONTEMPLADOS EN LA LEY DE HACIENDA PARA LOS MUNICIPIOS
DEL ESTADO DE NUEVO LEON, EN LOS TERMINOS QUE SE DETALLAN
A CONTINUACION: Se asento en Acta y se entreg0 a la Secretaria de
Finanzas y Tesoreria Municipal para los efectos legales a que haya lugar.

En lo que corresponde al Acta Numero 39 Ordinaria de fecha 15 de diciembre de
2022:
e SE APROBO EL ORDEN DEL DIA DE LA SESION NUMERO 39
ORDINARIA DE FECHA 15 DE DICIEMBRE DE 2022. Se asenté en
Acta.
e SE APROBO LA DISPENSA DE LA PRESENTACION DEL ACTA NUMERO
38 ORDINARIA DE FECHA 15 DE DICIEMBRE DE 2022, POR
ENCONTRARSE AUN EN PROCESO DE ELABORACION.Se asent6 en
Acta.
e SE APROBO CONDONAR LOS TRAMITES URBANISTICOS, POR
RELOTIFICACION DE 19 LOTES $76,783.56 Y POR RELOTIFICACION DE
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20 LOTES $80,824.80, RECIBOS CON FOLIO 0410 Y 0411, SOLICITADO
EL DIRECTOR DE REGULARIZACION DE LA TENENCIA DE LA TIERRA
DEL INSTITUTO DE LA VIVIENDA DE NUEVO LEON Y EX OFICIO DEL
FIDEICOMISO FOMENTO METROPOLITANO DE MONTERREY, EN
SEGUIMIENTO A LAS ACCIONES DEL PROGRAMA
INTERINSTITUCIONAL PARA LA REGULARIZACION DE LOS
ASENTAMIENTOS HUMANOS (PIRAH), IMPLEMENTADO POR EL
GOBIERNO DEL ESTADO Y LOS MUNICIPIOS, Y CON EL OBJETO DE
CONTINUAR EL PROCESO DE RELOTIFICACION DE LA MANZANAS 164
Y 165 DEL FRACCIONAMIENTO CONOCIDO COMO GLORIA MENDIOLA
3 ER SECTOR, UBICADO EN EL MUNICIPIO, EN CUANTO A LA
PRORROGA SOLICITADA EN EL PAGO DEL IMPUESTO PREDIAL
GENERADO DE LOS LOTES QUE CONFORMAN DICHAS MANZANAS,
SOLO PARA EFECTO QUE LOS ADEUDOS DE REFERENCIA SE
TRASLADEN A LOS LOTES RESULTANTES DE LA AUTORIZACION
ANTES MENCIONADA, AL NO TENER LA CERTEZA DE LAS CUENTAS
RESULTANTES POR CADA LOTE, UNA VEZ QUE ESTE CONCLUIDO
DICHO PROCESO DE RELOTIFICACION SE RETOMARA EL TEMA. Se
asentd en Acta y se entrego certificacion.

De conformidad con el Articulo 98 se informa que el nimero de asuntos turnados a
comisiones en fecha 21 de enero de 2022 y se mencionan los pendientes:

. SE APROBO DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 228 DE LA LEY DE
GOBIERNO MUNICIPAL DEL ESTADO DE NUEVO LEON, ENVIAR A LA
COMISION DE GOBIERNO REGLAMENTACION Y PATRIMONIO EL
REGLAMENTO ORGANICO DEL GOBIERNO MUNICIPAL DE LINARES, NUEVO
LEON Y EL REGLAMENTO DE ADQUISICIONES DE BIENES Y SERVICIOS
PARA LA ADMINISTRACION MUNICIPAL, PARA SU REVISION Y
MODIFICACION.

IV. SE PRESENTA ANTE EL R. AYUNTAMIENTO EN RELACION AL
CALENDARIO OFICIAL DE LABORES 2023, PARA SU APROBACION EL
CALENDARIO DE DIAS INHABILES PARA 2023:
CALENDARIO DE DIAS INHABILES DEL ANO 2023

LUNES 6 DE FEBRERO, EN CONMEMORACION A LA PROMULGACION
DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS  UNIDOS MEXICANOS
(5 DE FEBRERO).

LUNES 20 DE MARZO, EN CONMEMORACION DEL NATALICIO DE
BENITO JUAREZ. (21 DE MARZO)

LUNES 3 DE ABRIL INICIO DE PRIMER PERIODO VACACIONAL DE
SEMANA SANTA, PARA INCORPORARSE EL LUNES 10 DE ABRIL.

LUNES 1 DE MAYO, EN CONMEMORACION DEL DIiA DEL TRABAJO.

SABADO 16 DE SEPTIEMBRE, EN CONMEMORACION DEL DIiA DE LA
INDEPENDENCIA DE MEXICO.

LUNES 20 DE NOVIEMBRE, EN CONMEMORACION DE LA
REVOLUCION MEXICANA.

SEGUNDO PERIODO VACACIONAL INICIA EL 21 DE DICIEMBRE, PARA
REINCORPORARSE EL 8 DE ENERO DEL ANO 2024. En este punto se
registro lo siguiente:

El Presidente Municipal Lic. Sergio Eduardo Elizondo Guzman expresa “Se
presenta ante el R. Ayuntamiento en relaciéon al calendario oficial de labores 2023,
para su aprobacion el calendario de dias inhabiles para 2023:

Calendario de dias inhabiles del afio 2023
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Lunes 6 de febrero, en conmemoracion a la promulgacion de la Constitucion
Politica de los Estados  Unidos mexicanos (5 de febrero).
Lunes 20 de marzo, en conmemoracion del natalicio de Benito Juéarez. (21 de

marzo)
Lunes 3 de abiril inicio de primer periodo vacacional de semana santa, para
incorporarse el lunes 10 de abril.

Lunes 1 de mayo, en conmemoracion del dia del trabajo.

Sabado 16 de septiembre, en conmemoracion del dia de la Independencia
de México.

Lunes 20 de noviembre, en conmemoracion de la Revolucion Mexicana.

Segundo periodo vacacional inicia el 21 de diciembre, para reincorporarse el
8 de enero del afio 2024.
Le cedo la palabra a la suscrita Secretaria de Ayuntamiento para que tome la
votacion.”

La Suscrita Secretaria del Ayuntamiento informa “se aprueba por unanimidad de
votos de los ediles presentes el calendario oficial de labores 2023, para su
aprobacion el calendario de dias inhabiles para 2023:

Calendario de dias inhabiles del afio 2023

Lunes 6 de febrero, en conmemoracion a la promulgacion de la Constitucion
Politica de los Estados  Unidos mexicanos (5 de febrero).
Lunes 20 de marzo, en conmemoracion del natalicio de Benito Juarez. (21 de

marzo)
Lunes 3 de abril inicio de primer periodo vacacional de semana santa, para
incorporarse el lunes 10 de abril.

Lunes 1 de mayo, en conmemoracion del dia del trabajo.

Sabado 16 de septiembre, en conmemoracion del dia de la Independencia
de México.

Lunes 20 de noviembre, en conmemoracion de la Revolucion Mexicana.

Segundo periodo vacacional inicia el 21 de diciembre, para reincorporarse el
8 de enero del ailo 2024.Por lo que se genera el siguiente:

Acuerdo NUmero 208

POR UNANIMIDAD DE VOTOS DE LOS EDILES PRESENTES REGIDORES C.
LEANDRO ALBERTO ALDANA DE LA CRUZ, C. HAIDDE MIROSLAVA CHAVEZ
HERNANDEZ, C. ALAN ALEJANDRO SERNA REYES, C. EVA MA. LOPEZ
MARTINEZ, C. LUIS ENRIQUE LEDEZMA VILLARREAL, C. MARIA DEL CARMEN
MACIAS TREVINO, C. ELDA JEANETH HERNANDEZ MONCADA, C. IGNACIO
CARRERA ESTRADA, C. CARLOS ANDRES JUAREZ LARA, SINDICO PRIMERO
C. J. GUADALUPE GUTIERREZ YANEZ, SINDICA SEGUNDA C. MARLEN
GABRIELA LOZOYA TREVINO Y PRESIDENTE MUNICIPAL LIC. SERGIO
EDUARDO ELIZONDO GUZMAN, SE APROBO EL CALENDARIO DE DIAS
INHABILES DEL ANO 2023 COMO A CONTINUACION SE DETALLA:

Lunes 6 de febrero, en conmemoracion a la promulgacion de la Constitucion
Politica de los Estados  Unidos mexicanos (5 de febrero).
Lunes 20 de marzo, en conmemoracion del natalicio de Benito Juarez. (21 de

marzo)
Lunes 3 de abril inicio de primer periodo vacacional de semana santa, para
incorporarse el lunes 10 de abril.

Lunes 1 de mayo, en conmemoracion del dia del trabajo.

Sabado 16 de septiembre, en conmemoracion del dia de la Independencia
de México.

Lunes 20 de noviembre, en conmemoracion de la Revolucion Mexicana.
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Segundo periodo vacacional inicia el 21 de diciembre, para reincorporarse el
8 de enero del afio 2024.

V. SE PRESENTA ANTE EL R. AYUNTAMIENTO PARA SU APROBACION EN
VIRTUD DE QUE, EN REUNION OFICIAL DEL COMITE DE SALUD MUNICIPAL,
SE DETERMINO EN BASE A UN DIAGNOSTICO SITUACIONAL MUNICIPAL, 11
PRIORIDADES DE SALUD PUBLICA QUE AFECTAN NUESTRO MUNICIPIO,
POR ORDEN DE IMPORTANCIA SON LOS SIGUIENTES:

1.- ACCIDENTES VIALES
2.- EMBARAZO EN ADOLESCENTE

3.- EDUCACION NUTRICIONAL

4.- ENFERMEDADES TRANSMITIDAS POR VECTOR
5.- COVID 19

6.- ACCESIBILIDAD A LOS SERVICIOS

7.- CANCER

8.- SOBREPOBLACION CANINA

9.- CONSUMO DE TABACO

10.- CONSUMO DE ALCOHOL Y SUSTANCIAS

11.- INFECCION DE VIAS URINARIAS

PARA QUE EN BASE A LA PROBLEMATICA MENCIONADA SE
ESTABLEZCAN LOS PLANES Y PROYECTOS DE TRABAJO CON UN
ENFOQUE PREVENTIVO PARA EL PERIODO 2021-2024 DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL. En este punto se registro lo siguiente:

El Presidente Municipal Lic. Sergio Eduardo Elizondo Guzman expresa “Se
presenta ante el R. Ayuntamiento para su aprobacién en virtud de que, en reunién
oficial del Comité de Salud Municipal, se determind en base a un diagndstico
situacional municipal, 11 prioridades de salud publica que afectan nuestro
municipio, por orden de importancia son los siguientes:

1.- Accidentes viales

2.- Embarazo en adolescente

3.- Educacion nutricional

4.- Enfermedades transmitidas por vector
5.- COVID 19

6.- Accesibilidad a los servicios

7.- Cancer

8.- Sobrepoblacién canina

9.- Consumo de tabaco

10.- Consumo de alcohol y sustancias
11.- Infeccion de vias urinarias

Para que en base a la problematica mencionada se establezcan los planes y
proyectos de trabajo con un enfoque preventivo para el periodo 2021-2024
de la administracién municipal. Le cedo la palabra a la suscrita Secretaria de
Ayuntamiento para que tome la votacion.”

La Suscrita Secretaria del Ayuntamiento informa “se aprueba por unanimidad de
votos de los ediles presentes las 11 prioridades de salud publica que afectan nuestro
municipio que se determinaron en reunién oficial del Comité de Salud Municipal en
base a un diagndstico situacional municipal, por orden de importancia son las
siguientes:

1.- Accidentes viales
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2.- Embarazo en adolescente

3.- Educacioén nutricional

4.- Enfermedades transmitidas por vector
5.- COVID 19

6.- Accesibilidad a los servicios

7.- Cancer

8.- Sobrepoblacién canina

9.- Consumo de tabaco

10.- Consumo de alcohol y sustancias
11.- Infeccion de vias urinarias

Para que en base a la problematica mencionada se establezcan los planes y
proyectos de trabajo con un enfoque preventivo para el periodo 2021-2024 de la
administracion municipal. Por lo que se genera el siguiente:

Acuerdo Nimero 209

POR UNANIMIDAD DE VOTOS DE LOS EDILES PRESENTES REGIDORES C.
LEANDRO ALBERTO ALDANA DE LA CRUZ, C. HAIDDE MIROSLAVA CHAVEZ
HERNANDEZ, C. ALAN ALEJANDRO SERNA REYES, C. EVA MA. LOPEZ
MARTINEZ, C. LUIS ENRIQUE LEDEZMA VILLARREAL, C. MARIA DEL CARMEN
MACIAS TREVINO, C. ELDA JEANETH HERNANDEZ MONCADA, C. IGNACIO
CARRERA ESTRADA, C. CARLOS ANDRES JUAREZ LARA, SINDICO PRIMERO
C. J. GUADALUPE GUTIERREZ YANEZ, SINDICA SEGUNDA C. MARLEN
GABRIELA LOZOYA TREVINO Y PRESIDENTE MUNICIPAL LIC. SERGIO
EDUARDO ELIZONDO GUZMAN, SE APROBARON LAS 11 PRIORIDADES DE
SALUD PUBLICA QUE AFECTAN NUESTRO MUNICIPIO QUE SE
DETERMINARON EN REUNION OFICIAL DEL COMITE DE SALUD MUNICIPAL
EN BASE A UN DIAGNOSTICO SITUACIONAL MUNICIPAL, POR ORDEN DE
IMPORTANCIA SON LAS SIGUIENTES:

1.- ACCIDENTES VIALES

2.- EMBARAZO EN ADOLESCENTE

3.- EDUCACION NUTRICIONAL

4.- ENFERMEDADES TRANSMITIDAS POR VECTOR
5.- COVID 19

6.- ACCESIBILIDAD A LOS SERVICIOS

7.- CANCER

8.- SOBREPOBLACION CANINA

9.- CONSUMO DE TABACO

10.- CONSUMO DE ALCOHOL Y SUSTANCIAS
11.- INFECCION DE VIAS URINARIAS

PARA QUE EN BASE A LA PROBLEMATICA MENCIONADA SE ESTABLEZCAN
LOS PLANES Y PROYECTOS DE TRABAJO CON UN ENFOQUE PREVENTIVO
PARA EL PERIODO 2021-2024 DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL.

VI. SE PROPONE ANTE EL R. AYUNTAMIENTO PARA SU APROBACION
RETOMAR EL ACUERDO NUMERO 193 ASENTADO EN EL ACTA NUMERO 36
DE FECHA 23 DE NOVIEMBRE DE 2022, EN EL QUE SE APROBO LA
SOLICITUD DE LA COORDINADORA REGIONAL DE CONAFE SEDE LINARES
NUEVO LEON PARA REALIZAR UN CONTRATO DE COMODATO DE UN
INMUEBLE PROPIEDAD MUNICIPAL CON UBICACION EN LA COLONIA EL
QUIJOTE CALLE MIGUEL DE CERVANTES, POR LO QUE SE ANEXA UN
PLANO A LA PRESENTE DE UN POLIGONO CON UNA SUPERFICIE DE
1,434.83M2, A FAVOR DE CONAFE CON UNA VIGENCIA DE LA FECHA DE SU
APROBACION 23 DE NOVIEMBRE DE 2022 AL 29 SEPTIEMBRE DE 2024.
CAMBIAR LA VIGENCIA DE LA FECHA DE SU APROBACION HASTA 99 ANOS,

PARA DAR CERTEZA JURIDICA SOBRE LA PERMANENCIA Y EL
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DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES A LA INVERSION QUE CONAFE
REALIZARA EN EL INMUEBLE. En este punto se registré lo siguiente:

En uso de la palabra el Lic. Sergio Eduardo Elizondo Guzman expresa “Se propone
ante el R. Ayuntamiento para su aprobacion retomar el acuerdo numero 193
asentado en el Acta Numero 36 de fecha 23 de noviembre de 2022, en el que se
aprobo la solicitud de la coordinadora regional de CONAFE sede Linares Nuevo
Ledn para realizar un contrato de comodato de un inmueble propiedad municipal
con ubicacion en la Colonia El Quijote calle Miguel de Cervantes, por lo que se
anexo un plano del poligono con una superficie de 1,434.83mz2, a favor de CONAFE
con una vigencia de la fecha de su aprobacion 23 de noviembre de 2022 al 29
septiembre de 2024. Cambiar la Vigencia de la fecha de su aprobacion hasta 99
afos, para dar certeza juridica sobre la permanencia y el desarrollo de las
actividades a la inversion que CONAFE realizara en el inmueble. Le cedo la palabra
a la suscrita Secretaria de Ayuntamiento para que tome la votacién.”

La Suscrita Secretaria del Ayuntamiento informa “se aprueba por unanimidad de
votos de los ediles presentes retomar el acuerdo numero 193 asentado en el Acta
Numero 36 de fecha 23 de noviembre de 2022, en el que se aprobd la solicitud de
la coordinadora regional de CONAFE sede Linares Nuevo Ledn para realizar un
contrato de comodato de un inmueble propiedad municipal con ubicacion en la
Colonia El Quijote calle Miguel de Cervantes, por lo que se anexo un plano del
poligono con una superficie de 1,434.83m?, a favor de CONAFE con una vigencia
de la fecha de su aprobacion 23 de noviembre de 2022 al 29 septiembre de 2024,
se cambia la Vigencia de la fecha de su aprobacién hasta 99 afos, para dar certeza
juridica sobre la permanencia y el desarrollo de las actividades a la inversién que
CONAFE realizara en el inmueble”. Por lo que se genera el siguiente:

Acuerdo Nimero 210

POR UNANIMIDAD DE VOTOS DE LOS EDILES PRESENTES REGIDORES C.
LEANDRO ALBERTO ALDANA DE LA CRUZ, C. HAIDDE MIROSLAVA CHAVEZ
HERNANDEZ, C. ALAN ALEJANDRO SERNA REYES, C. EVA MA. LOPEZ
MARTINEZ, C. LUIS ENRIQUE LEDEZMA VILLARREAL, C. MARIA DEL CARMEN
MACIAS TREVINO, C. ELDA JEANETH HERNANDEZ MONCADA, C. IGNACIO
CARRERA ESTRADA, C. CARLOS ANDRES JUAREZ LARA, SINDICO PRIMERO
C. J. GUADALUPE GUTIERREZ YANEZ, SINDICA SEGUNDA C. MARLEN
GABRIELA LOZOYA TREVINO Y PRESIDENTE MUNICIPAL LIC. SERGIO
EDUARDO ELIZONDO GUZMAN, SE APROBO RETOMAR EL ACUERDO
NUMERO 193 ASENTADO EN EL ACTA NUMERO 36 DE FECHA 23 DE
NOVIEMBRE DE 2022, EN EL QUE SE APROBO LA SOLICITUD DE LA
COORDINADORA REGIONAL DE CONAFE SEDE LINARES NUEVO LEON PARA
REALIZAR UN CONTRATO DE COMODATO DE UN INMUEBLE PROPIEDAD
MUNICIPAL CON UBICACION EN LA COLONIA EL QUIJOTE CALLE MIGUEL DE
CERVANTES, POR LO QUE SE ANEXO UN PLANO DEL POLIGONO CON UNA
SUPERFICIE DE 1,434.83M2, A FAVOR DE CONAFE CON UNA VIGENCIA DE LA
FECHA DE SU APROBACION 23 DE NOVIEMBRE DE 2022 AL 29 DE
SEPTIEMBRE DE 2024, SE CAMBIA LA VIGENCIA DE LA FECHA DE SU
APROBACION HASTA 99 ANOS, PARA DAR CERTEZA JURIDICA SOBRE LA
PERMANENCIA Y EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES A LA INVERSION
QUE CONAFE REALIZARA EN EL INMUEBLE.

VII. ASUNTOS GENERALES. En este punto se registro lo siguiente:

En el Primer punto de Asuntos Generales en uso de la palabra el Lic. Sergio
Eduardo Elizondo Guzman expresa “Se presenta ante el R. Ayuntamiento para su
aprobacion en cumplimiento a lo dispuesto por el Articulo 100 Fraccion VI, articulos
156 y 175 de Ley de Gobierno Municipal del Estado de Nuevo Leon, y atendiendo
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a la publicacion realizada el 11 de enero de 2023 en el Periédico Oficial del Estado
de Nuevo Leon relativa de la Ley de Ingresos del Estado de Nuevo Ledn, para el
ejercicio Fiscal 2023, por lo que resulta importante la Modificacion Presupuestal en
materia de trasferencias federales y estatales como recepcion de ingresos, es por
lo que pongo a su consideracion la Primera Modificacion del Proyecto del
Presupuesto de Ingresos parael Ejercicio Fiscal 2023 para que de ser aprobado
se someta con oportunidad a la revision y aprobacion del H. Congreso del Estado,
con base en el articulo 128 de la Constitucion Politica del Estado de Nuevo Ledn.

El material lo tienen en sus manos vy se transcribe integro en la presente.

CTA CRI Nombre Total
4-0-0-0-0-0000 TOTAL GENERAL 518,090,214.86
4-1-1-0-0-0000 | 1000 |IMPUESTOS 23,231,726.00
4-1-1-1-0-0000 | 1100 | IMPUESTOS SOBRE LOS INGRESOS 263,189.00
4-1-1-1-1-0000 | 111 | DIVERSIONES Y ESPECTACULOS PUBLICOS 263,189.00
4-1-1-1-1-0001 | 11101 | INSTALACIONES DE JUEGOS MECANICOS 210,000.00
4-1-1-1-1-0002 | 11102 | OBRAS DE TEATRO
4-1-1-1-1-0003 | 11103 | DIVERSIONES 53,189.00
4-1-1-2-0-0000 | 1200 |IMPUESTOS SOBRE EL PATRIMONIO 22,467,754.00
4-1-1-2-1-0000 | 121 | PREDIAL 10,937,798.00
4-1-1-2-1-0001 | 12101 | PRESENTE ANO 9,970,976.00
4-1-1-2-1-0002 | 12102 |REZAGO 5,216,469.00
4-1-1-2-1-0003 | 12103 | REDUCCION POR PRONTO PAGO 1,987,955.00
4-1-1-2-1-0004 | 12104 | SUBSIDIOS PREDIAL
4-1-1-2-1-0005 | 12105 | SUBSIDIOS PREDIAL REZAGO 2,261,692.00
4-1-1-2-1-0006 | 12106 | SUBSIDIO PREDIAL MODERNIZACION
4-1-1-2-1-0007 | 12107 | SUBSIDIO REZAGO MODERNIZACION
4-1-1-2-2-0000 | 122 | ADQUISICION DE INMUEBLES 11,447,913.00
4-1-1-2-2-0001 | 12201 |I1SA.L 11,828,720.00
4-1-1-2-2-0002 | 12202 |SUBSIDIOS I.S.A.l 380,807.00
4-1-1-2-4-0000 | 124 | MODERNIZACION CATASTRAL 82,043.00
4-1-1-2-4-0001 | 12401 | MODERN. CATASTRAL PRESENTE ANO 14,250.00
4-1-1-2-4-0002 | 12402 | REZAGO MODERNIZACION CATASTRAL 64,302.00
4-1-1-2-4-0003 | 12403 | RECARGOS MODERNIZACION CATASTRAL 3,491.00
4-1-1-7-0-0000 | 1700 | ACCESORIOS DE IMPUESTOS 500,783.00
4-1-1-7-1-0000 | 171 | RECARGOS PREDIAL 363,107.00
4-1-1-7-1-0001 | 17101 | RECARGOS PREDIAL PRESENTE ARO 32,128.00
4-1-1-7-1-0002 | 17102 | RECARGOS PREDIAL ANOS ANTERIORES 1,957,720.00
4-1-1-7-1-0003 | 17103 | CONDONACION DE PREDIAL PRESENTE ANO 18,904.00
4-1-1-7-1-0004 | 17104 | CONDONACION DE PREDIAL ANOS ANTERIORES 1,607,837.00
4-1-1-7-1-0005 | 17105 | CONDONACION REZAGO MODERN. CATASTRAL
4-1-1-7-2-0000 | 172 | RECARGOS I.S.A.l. 137,676.00
4-1-1-7-2-0001 | 17201 | RECARGOS I.S.A.I. 143,617.00
4-1-1-7-2-0002 | 17202 | CONDONACION DE I.S.A.I. 5,941.00
4-1-4-0-0-0000 | 4000 | DERECHOS 19,909,568.00
4-1-4-1-0-0000 | 4100 | DERECHOS POR EL USO, GOCE, APROVECHAMIEN 19,909,568.00
4-1-4-1-1-0000 | 411 | COOPERACION PARA OBRAS PUBLICAS
4-1-4-1-1-0001 | 41101 | BANQUETAS
4-1-4-1-2-0000 | 412 | SERVICIOS PUBLICOS 1,485,502.00
4-1-4-1-2-0001 | 41201 | RASTRO 1,393,793.00
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4-1-4-1-2-0002 | 41202 | REFRIGERACION 10,558.00
4-1-4-1-2-0003 | 41203 | INSPECCION SANITARIA 81,151.00
4-1-4-1-2-0004 | 41204 | PASAPORTES -
4-1-4-1-2-0005 | 41205 | SUBSIDIOS DE SERVICIO PUBLICOS -
4-1-4-1-3-0000 | 213 | CONSTRUCCIONES Y URBANIZACIONES 2,224,033.00
4-1-4-1-3-0001 | 41301 | EXAMEN Y APROBACION DE PLANOS 10,080.00
4-1-4-1-3-0002 | 41302 | SUBDIVISIONES, FUSIONES Y RELOTIFICACION 964,323.00
4-1-4-1-3-0003 | 41303 | INICIO DE TRAMITE DE LICENCIA DE USO DE 102,170.00
4-1-4-1-3-0004 | 41304 | LICENCIA DE USO DE SUELO O EDIFICACION 1,101,341.00
4-1-4-1-3-0005 | 41305 | FACTIBILIDAD U AUTORIZACION DE REGIMENES -
4-1-4-1-3-0006 | 41306 | AUTORIZACION DE FRACCIONAMIENTOS 129,502.00
4-1-4-1-3-0007 | 41307 | EXPEDICION DE DIVERSAS CONSTANCIAS Y CER 31,025.00
4-1-4-1-3-0008 | 41308 | INFORMACION DE ALINEAMIENTO DE LA VIALID 6,599.00
4-1-4-1-3-0009 | 41309 | PERMISOS PARA CONSTRUCCION 360,294.00
4-1-4-1-3-0010 | 41310 | ASIGNACION DE NUMEROS OFICIALES 21,615.00
4-1-4-1-3-0011 | 41311 | PROGRAMA DE MODERNIZACION 86,258.00
4-1-4-1-3-0012 | 41312 | INFORME DE FACTIBILIDAD Y LINEAMIENTO 58,403.00
4-1-4-1-3-0013 | 41313 | OTRAS CONSTRUCCIONES Y URBANIZACIONES -
4-1-4-1-3-0014 | 41314 | PROYECTO EJECUTIVO 72,923.00
4-1-4-1-3-0015 | 41315 | CERTIF. CUMP. REQ. PARA VENTAS -
4-1-4-1-3-0016 | 41316 | SUBSIDIOS DE CONSTRUCCIONES Y URBANIZACI 722,600.00
4-1-4-1-3-0017 | 41317 | INTRODUCCION SUBTERRANEA DE CONDUCTORES -
4-1-4-1-3-0018 | 41318 | DIVERSOS VARIOS -
4-1-4-1-3-0019 | 41319 | TRASLADO DE ANIMALES 2,100.00
4-1-4-1-3-0020 | 41320 | EXPEDICION DE COPIAS CERTIFICADAS DE PLANOS -
4-1-4-1-4-0000 | 414 | CERTIFICACIONES, AUTORIZACIONES, CONSTAN 141,929.00
4-1-4-1-4-0001 | 41401 | EXPEDICION DE CERTIFICADOS Y CONSTANCIAS 235,152.00
4-1-4-1-4-0002 | 41402 | SUBSIDIOS DE CERTIFICACIONES, AUT. CONST 111,363.00
4-1-4-1-4-0003 | 41403 | CONSTANCIAS DE NO INFRACCION 18,140.00
4-1-4-1-5-0000 | 415 | INSCRIPCION Y REFRENDO 1,131,043.00
4-1-4-1-5-0001 | 41501 | INSCRIPCION ABARROTES C.E.D.B.A.E.E.C.P. -
4-1-4-1-5-0002 | 41502 | INSCRIPCION CASA DE APUESTAS -
4-1-4-1-5-0003 | 41503 | ABARROTES C.E.D.B.A.E.E.C.P.LL. 92,833.00
4-1-4-1-5-0004 | 41504 | MINISUPER C.E.D.B.A.E.E.C.P.LL (-DE 120M 504,797.00
4-1-4-1-5-0005 | 41505 | RESTAURANTES C.V.D.C.P.S.C.C.LA. 5,355.00
4-1-4-1-5-0006 | 41506 | EXPENDIO D.B.A.EE.CP.LL. 204,934.00
4-1-4-1-5-0007 | 41507 | CERVECERIA 168,207.00
4-1-4-1-5-0008 | 41508 | REFRENDO CERVECERIA Y BILLAR -
4-1-4-1-5-0009 | 41509 | CANTINAS 19,477.00
4-1-4-1-5-0010 | 41510 | DEPOSITO DE BEBIDAS ALCOHOLICAS AL MAYOR 13,740.00
4-1-4-1-5-0011 | 41511 | RESTAURANTE BAR 163,582.00
4-1-4-1-5-0012 | 41512 | SUPERMERCADO C.E.D.B.A.E.E.C.P.LL. 148,083.00
4-1-4-1-5-0013 | 41513 | DISCOTECA 696,168.00
4-1-4-1-5-0014 | 41514 | CABARETS -
4-1-4-1-5-0015 | 41515 | SUBSIDIOS DE ABARROTES C.E.D.B.A.E.E.C.P 38,667.00
4-1-4-1-5-0016 | 41516 | SUBSIDIOS DE MINISUPER C.E.D.B.A.E.E.C.P 98,729.00
4-1-4-1-5-0017 | 41517 | SUBSIDIOS DE RESTAURANTES C.V.D.C.P.S.C. -
4-1-4-1-5-0018 | 41518 | SUBSIDIOS DE EXPENDIO D.B.A.E.E.C.P.LL. 42,225.00
4-1-4-1-5-0019 | 41519 | SUBSIDIOS DE CERVECERIA 23,958.00
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4-1-4-1-5-0020 | 41520 | SUBSIDIOS DE REFRENDO CERVECERIA Y BILLA -
4-1-4-1-5-0021 | 41521 | SUBSIDIOS DE CANTINAS -
4-1-4-1-5-0022 | 41522 | sUBSIDIOS DE DEPOSITO DE BEBIDAS ALCOHOL -
4-1-4-1-5-0023 | 41523 | SUBSIDIOS DE RESTAURANTE BAR 107,949.00
4-1-4-1-5-0024 | 41524 | SUBSIDIOS DE DISCOTECA 574,605.00
4-1-4-1-5-0025 | 41525 | MINISUPER C.E.D.B.A.E.E.C.P.LL (-DE 120M -
4-1-4-1-5-0026 | 41526 |INGRESOS -
4-1-4-1-6-0000 | 416 | REVISION, INSPECCION Y SERVICIOS 5,818,633.00
4-1-4-1-6-0001 | 41601 | SERV. PARA LA AUTORIZ. DE EXPED.DE LICEN 342,494.00
4-1-4-1-6-0002 | 41602 | EXPEDICION DE LICENCIAS DE ESTACIONAMIEN 1,421,014.00
4-1-4-1-6-0003 | 41603 | SERVICIO DE EXAMEN MEDICO -
4-1-4-1-6-0004 | 41604 | LICENCIA DE ANUNCIOS 520,870.00
4-1-4-1-6-0005 | 41605 | LICENCIA PERMISO PROVISIONAL ALCOHOLES 56,721.00
4-1-4-1-6-0006 | 41606 | SERVICIO DE LIMPIA 196,255.00
4-1-4-1-6-0007 | 41607 | SUBSIDIOS DE REVISION INSPECCION Y SERVI 131,392.00
4-1-4-1-6-0008 | 41608 | SUBSIDIO DE SERVICIO DE LIMPIA -
4-1-4-1-6-0009 | 41609 | SERV.DE REVISION DE DOCUMENTACION DE 1. -
4-1-4-1-6-0010 | 41610 | TRAMITE DE PASAPORTE 3,296,318.00
4-1-4-1-6-0011 | 41611 | TRAMITE PLACAS PROVISIONALES 116,353.00
4-1-4-1-7-0000 | 417 | OCUPACION DE LA VIA PUBLICA 8,673,665.00
4-1-4-1-7-0001 | 41701 | ROTURA Y REPOSICION DE PAVIMENTO 8,009,800.00
4-1-4-1-7-0002 | 41702 | INSTALACIONES FIJAS Y SEMIFLIAS 374,863.00
4-1-4-1-7-0003 | 41703 | SITIOS DE AUTOMOVILES O CAMIONES DE CARG 2,828.00
4-1-4-1-7-0004 | 41704 | ESTACIONAMIENTOS EXCLUSIVOS 411,752.00
4-1-4-1-7-0005 | 41705 | SUBSIDIOS DE OCUPACION DE LA VIA PUBLICA 129,821.00
4-1-4-1-7-0006 | 41706 | OTRAS OCUPACIONES 4,243.00
4-1-4-1-8-0000 | 418 | RECARGOS Y ACCESORIOS DE DERECHOS 434,763.00
4-1-4-1-8-0001 | 41801 | REFRENDOS 447,191.00
4-1-4-1-8-0002 | 41802 | CONDONACIONES (CARGO) 27,101.00
4-1-4-1-8-0003 | 41803 | EXCLUSIVOS 12,578.00
4-1-4-1-8-0004 | 41804 | CARRO DE SITIO -
4-1-4-1-8-0005 | 41805 | INSCRIPCIONES -
4-1-4-1-8-0006 | 41806 | SUBSIDIOS DE RECARGOS Y ACCOSORIOS DE DE -
4-1-4-1-8-0007 | 41807 | LICENCIA DE ANUNCIOS 1,695.00
4-1-5-0-0-0000 | s000 |PRODUCTOS 10,116,761.00
4-1-5-1-0-0000 | 5100 | PRODUCTOS DE TIPO CORRIENTE 10,116,761.00
4-1-5-1-1-0000 | 511 | ENAJENACION DE BIENES MUEBLES E INMUEBLE 1,603,350.00
4-1-5-1-1-0001 | 51101 | ENAJENACION DE BIENES MUEBLES 21,000.00
4-1-5-1-1-0002 | 51102 | ENAJENACION DE LOTES DE PANTEON 1,437,135.00
4-1-5-1-1-0003 | 51103 | CONSTRUCCION DE GAVETAS 145,215.00
4-1-5-1-2-0000 | 512 | ARRENDAMIENTO O EXPLOTACION DE BIENES MU 2,770,351.00
4-1-5-1-2-0001 | 51201 | SERVICIOS DE CAPILLA DE VELACION 1,789,049.00
4-1-5-1-2-0002 | 51202 |EQUIPO 166,754.00
4-1-5-1-2-0003 | 51203 | INMUEBLES AUTOBUSES 808,542.00
4-1-5-1-2-0004 | 51204 | TEATRO DE LA CIUDAD 57,750.00
4-1-5-1-2-0005 | 51205 | INGRESOS EN EL PARQUE ADOLFO LOPEZ MATEO -
4-1-5-1-2-0006 | 51206 | MERCADO BICENTENARIO 302,801.00
4-1-5-1-2-0007 | 51207 | LOCALES PARQUE LOPEZ MATEOS LINARES 300 81,606.00
4-1-5-1-2-0008 | 51208 | SUBSIDIOS DE ARRENDAMIENTOS O EXPLOTACIO 571,296.00
4-1-5-1-2-0009 | 51209 | CENTRO TURISTICO "CERRO PRIETO" 10,710.00
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4-1-5-1-2-0010 | 51210 | GIMNASIO SAN ANTONIO 64,733.00
4-1-5-1-2-0011 | 51211 | PIPA DE AGUA 4,891.00
4-1-5-1-2-0012 | 51212 | ACADEMIA DE FUTBOL RAYADOS LINARES 23,311.00
4-1-5-1-2-0013 | 51213 | MANTENIMIENTO DE PANTEON MUNCIPAL 31,500.00
4-1-5-1-3-0000 | 513 | DEPOSITO DE ESCOMBROS Y DESECHOS VEGETAL 177,705.00
4-1-5-1-3-0001 | 51301 | RELLENO SANITARIO 180,695.00
4-1-5-1-3-0002 | 51302 | SUBSIDIO (CARGO) 2,990.00
4-1-5-1-4-0000 | 514 | VENTA DE IMPRESOS, FORMATOS Y PAPEL ESPE 147,016.00
4-1-5-1-4-0001 | 51401 | BASES PARA CONCURSOS 136,500.00
4-1-5-1-4-0002 | 51402 | FORMATOS 10,516.00
4-1-5-1-5-0000 | 515 | PRODUCTOS FINANCIEROS 4,676,565.00
4-1-5-1-5-0001 | 51501 | RENDIMIENTOS CUENTAS BANCARIAS 4,676,565.00
4-1-5-1-5-0002 | 51502 | INTERESES DE PARTICIPACIONES -
4-1-5-1-6-0000 | 516 | RECUPERACION POR EVENTOS MUNICIPALES 292,425.00
4-1-5-1-6-0001 | s1601 | FERIAS 105,000.00
4-1-5-1-6-0002 | 51602 | OBRAS DE TEATRO -
4-1-5-1-6-0003 | 51603 | VIGILANCIA EN EVENTOS 187,425.00
4-1-5-1-6-0004 | 51604 | EVENTOS DEPORTIVOS -
4-1-5-1-7-0000 | 517 | VENTA DE SUBPRODUCTOS DE LA OPERACION 305,562.00
4-1-5-1-7-0001 | 51701 | LAMINA GALVANIZADA -
4-1-5-1-7-0002 | 51702 | VENTA DE TABLETS -
4-1-5-1-7-0003 | 51703 | VENTA DE PANALES 221,779.00
4-1-5-1-7-0004 | 51704 | SUBSIDIOS DE SUBPRODUCTOS 66,991.00
4-1-5-1-7-0005 | 51705 | DIVERSOS 150,774.00
4-1-5-1-7-0006 | 51706 | VENTA DE ALIMENTO, SEMILLA -
4-1-5-1-9-0000 | 519 | OTROSPRODUCTOS DERIV. DEL USO Y APROV. 143,787.00
4-1-5-1-9-0001 | 51901 | ENTRADA ZONA DE TOLERANCIA 16,694.00
4-1-5-1-9-0002 | 51902 | INGRESOS DEL DIF 104,360.00
4-1-5-1-9-0003 | 51903 | CONSULTAS Y TERAPIAS DE REHABILITACION 22,733.00
4-1-6-0-0-0000 | 6000 | APROVECHAMIENTOS 14,291,990.00
4-1-6-2-0-0000 | 612 | MULTAS, SANCIONES, RECARGOS Y GASTOS 1,382,550.00
4-1-6-2-1-0001 | 61201 | MULTAS DE TRANSITO 1,419,980.00
4-1-6-2-1-0002 | 61202 | MULTAS DE POLICIA Y BUEN GOBIERNO 297,162.00
4-1-6-2-1-0003 | 61203 | MULTAS DE CONSTRUCCION 86,277.00
4-1-6-2-1-0004 | 1204 | MULTA DE ALCOHOLES 35,287.00
4-1-6-2-1-0005 | 61205 | SUBSIDIOS DE MULTAS 481,315.00
4-1-6-2-1-0006 | 61206 |ECOLOGIA 25,159.00
4-1-6-2-1-0007 | 61207 | HORARIO DE CIERRE -
4-1-6-3-0-0000 | 613 | DANOS A BIENES MUNICIPALES 37,207.00
4-1-6-3-1-0001 | 61301 | DANOS A ARBOTANTES 33,002.00
4-1-6-3-1-0002 | 61302 | DANOS DIVERSOS 4,205.00
4-1-6-7-0-0000 | 617 | DONATIVOS 705,803.00
4-1-6-7-1-0001 | 61701 | GASTO CORRIENTE 705,803.00
4-1-6-7-1-0002 | 61702 |D.IF. -
4-1-6-7-1-0003 | 61703 | EN ESPECIE -
4-1-6-7-1-0004 | 61704 | OBRAS -
4-1-6-9-0-0000 | 619 |sSUBSIDIOS SAT 12,166,430.00
4-1-6-9-1-0001 | 61901 | CONVENIO DE FINIQUITOS ISPT 12,160,157.00
4-1-6-9-1-0002 | 61902 | 3% SOBRE NOMINA 6,273.00
4-2-0-0-0-0000 | 8000 | PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 359,913,414.00
4-2-1-1-0-0000 | 8100 | PARTICIPACIONES 185,520,422.00
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4-2-1-1-1-0000 | 811 | PARTICIPACIONES FEDERALES 164,294,608.00
4-2-1-1-1-0001 | 81101 | FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES 126,377,855.00
4-2-1-1-1-0002 | 81102 | FONDO NACIONAL DE FOMENTO MUNICIPAL 22,740,792.00
4-2-1-1-1-0003 | 81103 |IMPUESTO ESPECIAL SOBRE PRODUCCION Y SER 4,793,879.00
4-2-1-1-1-0004 | 81104 | FONDO DE FISCALIZACION 6,791,522.00
4-2-1-1-1-0005 | 81105 |VENTA GASOLINA Y DIESEL 2,676,780.00
4-2-1-1-1-0006 | 81106 | FONDO DE EXTRACCION DE HIDROCARBUROS -
4-2-1-1-1-0007 | 81107 | PARTICIPACIONES POR APLICAR 1,214,131.00
4-2-1-1-1-0008 | 81108 | FIDEICOMISO FONDO ESTAB INGRESOS ENT FED 1,438,151.00
4-2-1-1-1-0009 | 81109 | TENENCIA -
4-2-1-1-1-0010 | 81110 |IMPUESTO SOBRE AUTOMOVILES NUEVOS -
4-2-1-1-1-0011 | 81111 | FEIEF FONDO GRAL. PARTICIPACIONES -
4-2-1-1-1-0012 | 81112 | FEIEF FONDO DE FISCALIZACION 292,384.00
4-2-1-1-1-0013 | 81113 | FEIEF FOMENTO MUNICIPAL 397,376.00
4-2-1-1-2-0000 | 812 | PARTICIPACIONES ESTATALES 21,225,814.00
4-2-1-1-2-0001 | 81201 | TENENCIA 69,195.00
4-2-1-1-2-0002 | 81202 |IMPUESTO SOBRE AUTOMOVILES NUEVOS 5,233,241.00
4-2-1-1-2-0003 | 81203 | CONTROL VEHICULAR 559,152.00
4-2-1-1-2-0004 | 81204 | FONDO DESC. DE SEGURIDAD ISN 15,364,226.00
4-2-1-1-2-0005 | 81205 | DERECHOS DE ALCOHOLES -
4-2-1-2-0-0000 | 8200 | APORTACIONES 161,228,526.00
4-2-1-2-1-0000 | 821 | APORTACIONES FEDERALES 105,073,999.00
4-2-1-2-1-0001 | 82101 | FONDO DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPA 39,933,501.00
4-2-1-2-1-0002 | 82102 | FONDO DE FORTALECIMIENTO MUNICIPAL 64,980,283.00
4-2-1-2-1-0003 | 82103 | INTERESES FISM 160,215.00
4-2-1-2-1-0004 | 82104 | INTERESES FORTAMUN -
4-2-1-2-1-0005 | 82105 | FORTASEG 2018 -
4-2-1-2-1-0006 | 82106 | INTERESES DE FORTASEG -
4-2-1-2-2-0000 | 822 | APORTACIONES ESTATALES 56,154,527.00
4-2-1-2-2-0001 | 82201 | FONDO DESCENTRALIZADO 15,451,458.00
4-2-1-2-2-0002 | 82202 | PROYECTOS DE OBRAS DE INFRAESTRUCTURA 2,100,000.00
4-2-1-2-2-0003 | 82203 | PROVISIONES ECONOMICAS 11,550,000.00
4-2-1-2-2-0004 | 82204 | FONDO DE SEGURIDAD PARA MUNICIPIOS 27,053,069.00
4-2-1-2-2-0005 | 82205 | FONDOS DESCENTRALIZADOS ESPECIFICOS -
4-2-1-2-2-0006 | 82206 | FONDO INFRAESTRUCTURA MUNICIPAL -
4-2-1-2-2-0007 | 82207 | FONDO PARA MUNICIPIOS 90,626,755.86
4-2-1-3-0-0000 | 8300 |convENiOS 13,164,466.00
4-2-1-3-1-0000 | 831 | CONVENIOS FEDERALES 13,164,466.00
4-2-1-3-1-0001 | 83101 | PROGRAMA FOPEDEM -
4-2-1-3-1-0002 | 83102 | PROGRAMA FONDO DE CULTURA -
4-2-1-3-1-0003 | 83103 | FONDO DE INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA -
4-2-1-3-1-0004 | 83104 | CONTINGENCIAS ECONOMICAS -
4-2-1-3-1-0005 | 83105 | FORTALECE -
4-2-1-3-1-0006 | 83106 | VERTIENTE VIVIENDA -
4-2-1-3-1-0007 | 83107 | PROGRAMAS REGIONALES 2 -
4-2-1-3-1-0008 | 83108 | FORTALECIMIENTO FINANCIERO -
4-2-1-3-1-0009 | 83109 | FONDO DESARROLLO MUNICIPAL 13,164,466.00
4-2-1-3-1-0010 | 83110 | FONDO TRANSVERSIDAD DE GENERO -
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4-2-1-3-1-0011 | 83111 ‘DESARROLLO REGIONAL
Esta a su consideracion le cedo la palabra a la Secretaria de Ayuntamlento para
que tome la votacion.”

La suscrita Secretaria de Ayuntamiento Informa “Se aprueba por unanimidad de
votos de los ediles presentes la Primera Modificacién del Proyecto del
Presupuesto de Ingresos para el Ejercicio Fiscal 2023 que se presentd en
cumplimiento a lo dispuesto por el Articulo 100 Fraccién VII, articulos 156 y 175 de
Ley de Gobierno Municipal del Estado de Nuevo Ledn, y atendiendo a la publicacion
realizada el 11 de enero de 2023 en el Periddico Oficial del Estado de Nuevo Ledn
relativa de la Ley de Ingresos del Estado de Nuevo Ledn, para el Ejercicio Fiscal
2023, en virtud de la Modificacion Presupuestal en materia de trasferencias
federales y estatales como recepcién de ingresos, para que se someta con
oportunidad a la revision y aprobacion del H. Congreso del Estado, con base en el
articulo 128 de la Constitucion Politica del Estado de Nuevo Ledn, en los siguientes

términos:

CTA CRI Nombre Total
4-0-0-0-0-0000 TOTAL GENERAL 518,090,214.86
4-1-1-0-0-0000 | 1000 |IMPUESTOS 23,231,726.00
4-1-1-1-0-0000 | 1100 |/IMPUESTOS SOBRE LOS INGRESOS 263,189.00
4-1-1-1-1-0000 | 111 | DIVERSIONES Y ESPECTACULOS PUBLICOS 263,189.00
4-1-1-1-1-0001 | 11101 | INSTALACIONES DE JUEGOS MECANICOS 210,000.00
4-1-1-1-1-0002 | 11102 | OBRAS DE TEATRO
4-1-1-1-1-0003 | 11103 | DIVERSIONES 53,189.00
4-1-1-2-0-0000 | 1200 | IMPUESTOS SOBRE EL PATRIMONIO 22,467,754.00
4-1-1-2-1-0000 | 121 | PREDIAL 10,937,798.00
4-1-1-2-1-0001 | 12101 | PRESENTE ANO 9,970,976.00
4-1-1-2-1-0002 | 12102 | REZAGO 5,216,469.00
4-1-1-2-1-0003 | 12103 | REDUCCION POR PRONTO PAGO 1,987,955.00
4-1-1-2-1-0004 | 12104 | SUBSIDIOS PREDIAL
4-1-1-2-1-0005 | 12105 | SUBSIDIOS PREDIAL REZAGO 2,261,692.00
4-1-1-2-1-0006 | 12106 | SUBSIDIO PREDIAL MODERNIZACION
4-1-1-2-1-0007 | 12107 | SUBSIDIO REZAGO MODERNIZACION
4-1-1-2-2-0000 | 122 | ADQUISICION DE INMUEBLES 11,447,913.00
4-1-1-2-2-0001 | 12201 |I1SALL 11,828,720.00
4-1-1-2-2-0002 | 12202 |SUBSIDIOS I.S.A.l 380,807.00
4-1-1-2-4-0000 | 124 | MODERNIZACION CATASTRAL 82,043.00
4-1-1-2-4-0001 | 12401 | MODERN. CATASTRAL PRESENTE ANO 14,250.00
4-1-1-2-4-0002 | 12402 | REZAGO MODERNIZACION CATASTRAL 64,302.00
4-1-1-2-4-0003 | 12403 | RECARGOS MODERNIZACION CATASTRAL 3,491.00
4-1-1-7-0-0000 | 1700 | ACCESORIOS DE IMPUESTOS 500,783.00
4-1-1-7-1-0000 | 171 | RECARGOS PREDIAL 363,107.00
4-1-1-7-1-0001 | 17101 | RECARGOS PREDIAL PRESENTE ARO 32,128.00
4-1-1-7-1-0002 | 17102 | RECARGOS PREDIAL ANOS ANTERIORES 1,957,720.00
4-1-1-7-1-0003 | 17103 | CONDONACION DE PREDIAL PRESENTE ANO 18,904.00
4-1-1-7-1-0004 | 17104 | CONDONACION DE PREDIAL ARNOS ANTERIORES 1,607,837.00
4-1-1-7-1-0005 | 17105 | CONDONACION REZAGO MODERN. CATASTRAL
4-1-1-7-2-0000 | 172 | RECARGOS I.S.A.L 137,676.00
4-1-1-7-2-0001 | 17201 | RECARGOS L.S.A.L 143,617.00
4-1-1-7-2-0002 | 17202 | CONDONACION DE I.S.A.I. 5,941.00
4-1-4-0-0-0000 | 4000 | DERECHOS 19,909,568.00
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4-1-4-1-0-0000 | 4100 | DERECHOS POR EL USO, GOCE, APROVECHAMIEN 19,909,568.00
4-1-4-1-1-0000 | 411 | COOPERACION PARA OBRAS PUBLICAS

4-1-4-1-1-0001 | 41101 | BANQUETAS -
4-1-4-1-2-0000 | 412 | SERVICIOS PUBLICOS 1,485,502.00
4-1-4-1-2-0001 | 41201 | RASTRO 1,393,793.00
4-1-4-1-2-0002 | 41202 | REFRIGERACION 10,558.00
4-1-4-1-2-0003 | 41203 | INSPECCION SANITARIA 81,151.00
4-1-4-1-2-0004 | 41204 | PASAPORTES -
4-1-4-1-2-0005 | 41205 | SUBSIDIOS DE SERVICIO PUBLICOS -
4-1-4-1-3-0000 | 413 | CONSTRUCCIONES Y URBANIZACIONES 2,224,033.00
4-1-4-1-3-0001 | 41301 | EXAMEN Y APROBACION DE PLANOS 10,080.00
4-1-4-1-3-0002 | 41302 | SUBDIVISIONES, FUSIONES Y RELOTIFICACION 964,323.00
4-1-4-1-3-0003 | 41303 | INICIO DE TRAMITE DE LICENCIA DE USO DE 102,170.00
4-1-4-1-3-0004 | 41304 | LICENCIA DE USO DE SUELO O EDIFICACION 1,101,341.00
4-1-4-1-3-0005 | 41305 | FACTIBILIDAD U AUTORIZACION DE REGIMENES -
4-1-4-1-3-0006 | 41306 | AUTORIZACION DE FRACCIONAMIENTOS 129,502.00
4-1-4-1-3-0007 | 41307 | EXPEDICION DE DIVERSAS CONSTANCIAS Y CER 31,025.00
4-1-4-1-3-0008 | 41308 | INFORMACION DE ALINEAMIENTO DE LA VIALID 6,599.00
4-1-4-1-3-0009 | 41309 | PERMISOS PARA CONSTRUCCION 360,294.00
4-1-4-1-3-0010 | 41310 | ASIGNACION DE NUMEROS OFICIALES 21,615.00
4-1-4-1-3-0011 | 41311 | PROGRAMA DE MODERNIZACION 86,258.00
4-1-4-1-3-0012 | 41312 | INFORME DE FACTIBILIDAD Y LINEAMIENTO 58,403.00
4-1-4-1-3-0013 | 41313 | OTRAS CONSTRUCCIONES Y URBANIZACIONES -
4-1-4-1-3-0014 | 41314 | PROYECTO EJECUTIVO 72,923.00
4-1-4-1-3-0015 | 41315 | CERTIF. CUMP. REQ. PARA VENTAS -
4-1-4-1-3-0016 | 41316 | SUBSIDIOS DE CONSTRUCCIONES Y URBANIZACI 722,600.00
4-1-4-1-3-0017 | 41317 | INTRODUCCION SUBTERRANEA DE CONDUCTORES -
4-1-4-1-3-0018 | 41318 | DIVERSOS VARIOS -
4-1-4-1-3-0019 | 41319 | TRASLADO DE ANIMALES 2,100.00
4-1-4-1-3-0020 | 41320 | EXPEDICION DE COPIAS CERTIFICADAS DE PLANOS -
4-1-4-1-4-0000 | 414 | CERTIFICACIONES, AUTORIZACIONES, CONSTAN 141,929.00
4-1-4-1-4-0001 | 41401 | EXPEDICION DE CERTIFICADOS Y CONSTANCIAS 235,152.00
4-1-4-1-4-0002 | 41402 | SUBSIDIOS DE CERTIFICACIONES, AUT. CONST 111,363.00
4-1-4-1-4-0003 | 21403 | CONSTANCIAS DE NO INFRACCION 18,140.00
4-1-4-1-5-0000 | 415 | INSCRIPCION Y REFRENDO 1,131,043.00
4-1-4-1-5-0001 | 41501 | INSCRIPCION ABARROTES C.E.D.B.A.E.E.C.P. -
4-1-4-1-5-0002 | 41502 | INSCRIPCION CASA DE APUESTAS -
4-1-4-1-5-0003 | 41503 | ABARROTES C.E.D.B.A.E.E.C.P.LL. 92,833.00
4-1-4-1-5-0004 | 41504 | MINISUPER C.E.D.B.A.E.E.C.P.LL (-DE 120M 504,797.00
4-1-4-1-5-0005 | 41505 | RESTAURANTES C.V.D.C.P.S.C.C.LA. 5,355.00
4-1-4-1-5-0006 | 41506 | EXPENDIO D.B.A.EE.C.P.LL. 204,934.00
4-1-4-1-5-0007 | 41507 | CERVECERIA 168,207.00
4-1-4-1-5-0008 | 41508 | REFRENDO CERVECERIA Y BILLAR -
4-1-4-1-5-0009 | 41509 | CANTINAS 19,477.00
4-1-4-1-5-0010 | 41510 | DEPOSITO DE BEBIDAS ALCOHOLICAS AL MAYOR 13,740.00
4-1-4-1-5-0011 | 41511 | RESTAURANTE BAR 163,582.00
4-1-4-1-5-0012 | 41512 | SUPERMERCADO C.E.D.B.A.E.E.CP.LL. 148,083.00
4-1-4-1-5-0013 | 41513 | DISCOTECA 696,168.00
4-1-4-1-5-0014 | 41514 | CABARETS -
4-1-4-1-5-0015 | 41515 | SUBSIDIOS DE ABARROTES C.E.D.B.A.E.E.C.P 38,667.00
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4-1-4-1-5-0016 | 41516 | SUBSIDIOS DE MINISUPER C.E.D.B.A.E.E.C.P - 98,729.00
4-1-4-1-5-0017 | 41517 | SUBSIDIOS DE RESTAURANTES C.V.D.C.P.S.C. -
4-1-4-1-5-0018 | 41518 | SUBSIDIOS DE EXPENDIO D.B.A.E.E.C.P.LL. - 42,225.00
4-1-4-1-5-0019 | 41519 | SUBSIDIOS DE CERVECERIA - 23,958.00
4-1-4-1-5-0020 | 41520 | SUBSIDIOS DE REFRENDO CERVECERIA Y BILLA -
4-1-4-1-5-0021 | 41521 | SUBSIDIOS DE CANTINAS -
4-1-4-1-5-0022 | 41522 | SUBSIDIOS DE DEPOSITO DE BEBIDAS ALCOHOL -
4-1-4-1-5-0023 | 41523 | SUBSIDIOS DE RESTAURANTE BAR - 107,949.00
4-1-4-1-5-0024 | 41524 | SUBSIDIOS DE DISCOTECA - 574,605.00
4-1-4-1-5-0025 | 41525 | MINISUPER C.E.D.B.A.E.E.C.P.LL (-DE 120M -
4-1-4-1-5-0026 | 41526 |INGRESOS -
4-1-4-1-6-0000 | 416 | REVISION, INSPECCION Y SERVICIOS 5,818,633.00
4-1-4-1-6-0001 | 41601 | SERV. PARA LA AUTORIZ. DE EXPED.DE LICEN 342,494.00
4-1-4-1-6-0002 | 41602 | EXPEDICION DE LICENCIAS DE ESTACIONAMIEN 1,421,014.00
4-1-4-1-6-0003 | 41603 | SERVICIO DE EXAMEN MEDICO -
4-1-4-1-6-0004 | 41604 | LICENCIA DE ANUNCIOS 520,870.00
4-1-4-1-6-0005 | 41605 | LICENCIA PERMISO PROVISIONAL ALCOHOLES 56,721.00
4-1-4-1-6-0006 | 41606 | SERVICIO DE LIMPIA 196,255.00
4-1-4-1-6-0007 | 41607 | SUBSIDIOS DE REVISION INSPECCION Y SERVI - 131,392.00
4-1-4-1-6-0008 | 41608 | SUBSIDIO DE SERVICIO DE LIMPIA -
4-1-4-1-6-0009 | 41609 | SERV.DE REVISION DE DOCUMENTACION DE IS -
4-1-4-1-6-0010 | 41610 | TRAMITE DE PASAPORTE 3,296,318.00
4-1-4-1-6-0011 | 41611 | TRAMITE PLACAS PROVISIONALES 116,353.00
4-1-4-1-7-0000 | 417 | OCUPACION DE LA VIA PUBLICA 8,673,665.00
4-1-4-1-7-0001 | 41701 | ROTURA Y REPOSICION DE PAVIMENTO 8,009,800.00
4-1-4-1-7-0002 | 41702 | INSTALACIONES FIJAS Y SEMIFIJAS 374,863.00
4-1-4-1-7-0003 | 41703 | SITIOS DE AUTOMOVILES O CAMIONES DE CARG 2,828.00
4-1-4-1-7-0004 | 41704 | ESTACIONAMIENTOS EXCLUSIVOS 411,752.00
4-1-4-1-7-0005 | 41705 | SUBSIDIOS DE OCUPACION DE LA VIA PUBLICA - 129,821.00
4-1-4-1-7-0006 | 41706 | OTRAS OCUPACIONES 4,243.00
4-1-4-1-8-0000 | 418 | RECARGOS Y ACCESORIOS DE DERECHOS 434,763.00
4-1-4-1-8-0001 | 41801 | REFRENDOS 447,191.00
4-1-4-1-8-0002 | 41802 | CONDONACIONES (CARGO) - 27,101.00
4-1-4-1-8-0003 | 41803 | EXCLUSIVOS 12,978.00
4-1-4-1-8-0004 | 41804 | CARRO DE SITIO -
4-1-4-1-8-0005 | 41805 | INSCRIPCIONES -
4-1-4-1-8-0006 | 41806 |SUBSIDIOS DE RECARGOS Y ACCOSORIOS DE DE -
4-1-4-1-8-0007 | 41807 | LICENCIA DE ANUNCIOS 1,695.00
4-1-5-0-0-0000 | s000 |PRODUCTOS 10,116,761.00
4-1-5-1-0-0000 | 5100 | PRODUCTOS DE TIPO CORRIENTE 10,116,761.00
4-1-5-1-1-0000 | 511 | ENAJENACION DE BIENES MUEBLES E INMUEBLE 1,603,350.00
4-1-5-1-1-0001 | 51101 | ENAJENACION DE BIENES MUEBLES 21,000.00
4-1-5-1-1-0002 | 51102 | ENAJENACION DE LOTES DE PANTEON 1,437,135.00
4-1-5-1-1-0003 | 51103 | CONSTRUCCION DE GAVETAS 145,215.00
4-1-5-1-2-0000 | 512 | ARRENDAMIENTO O EXPLOTACION DE BIENES MU 2,770,351.00
4-1-5-1-2-0001 | 51201 | SERVICIOS DE CAPILLA DE VELACION 1,789,049.00
4-1-5-1-2-0002 | 51202 |EQUIPO 166,754.00
4-1-5-1-2-0003 | 51203 | INMUEBLES AUTOBUSES 808,542.00
4-1-5-1-2-0004 | 51204 | TEATRO DE LA CIUDAD 57,750.00
4-1-5-1-2-0005 | 51205 |INGRESOS EN EL PARQUE ADOLFO LOPEZ MATEO -
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4-1-5-1-2-0006 | 51206 | MERCADO BICENTENARIO 302,801.00
4-1-5-1-2-0007 | 51207 | LOCALES PARQUE LOPEZ MATEOS LINARES 300 81,606.00
4-1-5-1-2-0008 | 51208 | SUBSIDIOS DE ARRENDAMIENTOS O EXPLOTACIO 571,296.00
4-1-5-1-2-0009 | 51209 | CENTRO TURISTICO "CERRO PRIETO" 10,710.00
4-1-5-1-2-0010 | 51210 | GIMNASIO SAN ANTONIO 64,733.00
4-1-5-1-2-0011 | 51211 | PIPA DE AGUA 4,891.00
4-1-5-1-2-0012 | 51212 | ACADEMIA DE FUTBOL RAYADOS LINARES 23,311.00
4-1-5-1-2-0013 | 51213 | MANTENIMIENTO DE PANTEON MUNCIPAL 31,500.00
4-1-5-1-3-0000 | 513 | DEPOSITO DE ESCOMBROS Y DESECHOS VEGETAL 177,705.00
4-1-5-1-3-0001 | 51301 | RELLENO SANITARIO 180,695.00
4-1-5-1-3-0002 | 51302 | SUBSIDIO (CARGO) 2,990.00
4-1-5-1-4-0000 | 514 | VENTA DE IMPRESOS, FORMATOS Y PAPEL ESPE 147,016.00
4-1-5-1-4-0001 | 51401 | BASES PARA CONCURSOS 136,500.00
4-1-5-1-4-0002 | 51402 | FORMATOS 10,516.00
4-1-5-1-5-0000 | 515 | PRODUCTOS FINANCIEROS 4,676,565.00
4-1-5-1-5-0001 | 51501 | RENDIMIENTOS CUENTAS BANCARIAS 4,676,565.00
4-1-5-1-5-0002 | 51502 | INTERESES DE PARTICIPACIONES -
4-1-5-1-6-0000 | 516 | RECUPERACION POR EVENTOS MUNICIPALES 292,425.00
4-1-5-1-6-0001 | s1601 | FERIAS 105,000.00
4-1-5-1-6-0002 | 51602 | OBRAS DE TEATRO -
4-1-5-1-6-0003 | 51603 | VIGILANCIA EN EVENTOS 187,425.00
4-1-5-1-6-0004 | 51604 | EVENTOS DEPORTIVOS -
4-1-5-1-7-0000 | 517 | VENTA DE SUBPRODUCTOS DE LA OPERACION 305,562.00
4-1-5-1-7-0001 | 51701 | LAMINA GALVANIZADA -
4-1-5-1-7-0002 | 51702 | VENTA DE TABLETS -
4-1-5-1-7-0003 | 51703 | VENTA DE PANALES 221,779.00
4-1-5-1-7-0004 | 51704 | SUBSIDIOS DE SUBPRODUCTOS 66,991.00
4-1-5-1-7-0005 | 51705 | DIVERSOS 150,774.00
4-1-5-1-7-0006 | 51706 | VENTA DE ALIMENTO, SEMILLA -
4-1-5-1-9-0000 | 519 | OTROS PRODUCTOS DERIV. DEL USO Y APROV. 143,787.00
4-1-5-1-9-0001 | 51901 | ENTRADA ZONA DE TOLERANCIA 16,694.00
4-1-5-1-9-0002 | 51902 | INGRESOS DEL DIF 104,360.00
4-1-5-1-9-0003 | 51903 | CONSULTAS Y TERAPIAS DE REHABILITACION 22,733.00
4-1-6-0-0-0000 | 6000 | APROVECHAMIENTOS 14,291,990.00
4-1-6-2-0-0000 | 612 | MULTAS, SANCIONES, RECARGOS Y GASTOS 1,382,550.00
4-1-6-2-1-0001 | 61201 | MULTAS DE TRANSITO 1,419,980.00
4-1-6-2-1-0002 | 61202 | MULTAS DE POLICIA Y BUEN GOBIERNO 297,162.00
4-1-6-2-1-0003 | 61203 | MULTAS DE CONSTRUCCION 86,277.00
4-1-6-2-1-0004 | 61204 | MULTA DE ALCOHOLES 35,287.00
4-1-6-2-1-0005 | 61205 | SUBSIDIOS DE MULTAS 481,315.00
4-1-6-2-1-0006 | 61206 |ECOLOGIA 25,159.00
4-1-6-2-1-0007 | 61207 | HORARIO DE CIERRE -
4-1-6-3-0-0000 | 613 | DANOS A BIENES MUNICIPALES 37,207.00
4-1-6-3-1-0001 | 61301 | DANOS A ARBOTANTES 33,002.00
4-1-6-3-1-0002 | 61302 | DANOS DIVERSOS 4,205.00
4-1-6-7-0-0000 | 617 | DONATIVOS 705,803.00
4-1-6-7-1-0001 | 61701 | GASTO CORRIENTE 705,803.00
4-1-6-7-1-0002 | 61702 |D.IF. -
4-1-6-7-1-0003 | 61703 | EN ESPECIE -
4-1-6-7-1-0004 | 61704 | OBRAS -
4-1-6-9-0-0000 | 619 | suBsIDIOS SAT 12,166,430.00
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4-1-6-9-1-0001 | 61901 | CONVENIO DE FINIQUITOS ISPT 12,160,157.00
4-1-6-9-1-0002 | 61902 | 3% SOBRE NOMINA 6,273.00
4-2-0-0-0-0000 | 8000 | PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 359,913,414.00
4-2-1-1-0-0000 | 8100 | PARTICIPACIONES 185,520,422.00
4-2-1-1-1-0000 | 811 | PARTICIPACIONES FEDERALES 164,294,608.00
4-2-1-1-1-0001 | 81101 | FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES 126,377,855.00
4-2-1-1-1-0002 | 81102 | FONDO NACIONAL DE FOMENTO MUNICIPAL 22,740,792.00
4-2-1-1-1-0003 | 81103 |IMPUESTO ESPECIAL SOBRE PRODUCCION Y SER 4,793,879.00
4-2-1-1-1-0004 | 81104 | FONDO DE FISCALIZACION 6,791,522.00
4-2-1-1-1-0005 | 81105 | VENTA GASOLINA Y DIESEL 2,676,780.00
4-2-1-1-1-0006 | 81106 | FONDO DE EXTRACCION DE HIDROCARBUROS -
4-2-1-1-1-0007 | 81107 | PARTICIPACIONES POR APLICAR 1,214,131.00
4-2-1-1-1-0008 | 81108 | FIDEICOMISO FONDO ESTAB INGRESOS ENT FED 1,438,151.00
4-2-1-1-1-0009 | 81109 | TENENCIA -
4-2-1-1-1-0010 | 81110 | IMPUESTO SOBRE AUTOMOVILES NUEVOS -
4-2-1-1-1-0011 | 81111 | FEIEF FONDO GRAL. PARTICIPACIONES -
4-2-1-1-1-0012 | 81112 | FEIEF FONDO DE FISCALIZACION 292,384.00
4-2-1-1-1-0013 | 81113 | FEIEF FOMENTO MUNICIPAL 397,376.00
4-2-1-1-2-0000 | 812 | PARTICIPACIONES ESTATALES 21,225,814.00
4-2-1-1-2-0001 | 81201 | TENENCIA 69,195.00
4-2-1-1-2-0002 | 81202 |IMPUESTO SOBRE AUTOMOVILES NUEVOS 5,233,241.00
4-2-1-1-2-0003 | 81203 | CONTROL VEHICULAR 559,152.00
4-2-1-1-2-0004 | 81204 | FONDO DESC. DE SEGURIDAD ISN 15,364,226.00
4-2-1-1-2-0005 | 81205 | DERECHOS DE ALCOHOLES -
4-2-1-2-0-0000 | 8200 | APORTACIONES 161,228,526.00
4-2-1-2-1-0000 | 821 | APORTACIONES FEDERALES 105,073,999.00
4-2-1-2-1-0001 | 82101 | FONDO DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPA 39,933,501.00
4-2-1-2-1-0002 | 82102 | FONDO DE FORTALECIMIENTO MUNICIPAL 64,980,283.00
4-2-1-2-1-0003 | 82103 | INTERESES FISM 160,215.00
4-2-1-2-1-0004 | 82104 | INTERESES FORTAMUN -
4-2-1-2-1-0005 | 82105 | FORTASEG 2018 -
4-2-1-2-1-0006 | 82106 | INTERESES DE FORTASEG -
4-2-1-2-2-0000 | 822 | APORTACIONES ESTATALES 56,154,527.00
4-2-1-2-2-0001 | 82201 | FONDO DESCENTRALIZADO 15,451,458.00
4-2-1-2-2-0002 | 82202 | PROYECTOS DE OBRAS DE INFRAESTRUCTURA 2,100,000.00
4-2-1-2-2-0003 | 82203 | PROVISIONES ECONOMICAS 11,550,000.00
4-2-1-2-2-0004 | 82204 | FONDO DE SEGURIDAD PARA MUNICIPIOS 27,053,069.00
4-2-1-2-2-0005 | 82205 | FONDOS DESCENTRALIZADOS ESPECIFICOS -
4-2-1-2-2-0006 | 82206 | FONDO INFRAESTRUCTURA MUNICIPAL -
4-2-1-2-2-0007 | 82207 | FONDO PARA MUNICIPIOS 90,626,755.86
4-2-1-3-0-0000 | 8300 |convenios 13,164,466.00
4-2-1-3-1-0000 | 831 | CONVENIOS FEDERALES 13,164,466.00
4-2-1-3-1-0001 | 83101 | PROGRAMA FOPEDEM -
4-2-1-3-1-0002 | 83102 | PROGRAMA FONDO DE CULTURA -
4-2-1-3-1-0003 | 83103 | FONDO DE INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA -
4-2-1-3-1-0004 | 83104 | CONTINGENCIAS ECONOMICAS -
4-2-1-3-1-0005 | 83105 | FORTALECE -
4-2-1-3-1-0006 | 83106 | VERTIENTE VIVIENDA -
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4-2-1-3-1-0007 | 83107 | PROGRAMAS REGIONALES 2

4-2-1-3-1-0008 | 83108 | FORTALECIMIENTO FINANCIERO

4-2-1-3-1-0009 | 83109 | FONDO DESARROLLO MUNICIPAL 13,164,466.00

4-2-1-3-1-0010 | 83110 | FONDO TRANSVERSIDAD DE GENERO

4-2-1-3-1-0011 | 83111 | DESARROLLO REGIONAL
Por lo que se genera el siguiente:

Acuerdo Nimero 211

POR UNANIMIDAD DE VOTOS DE LOS EDILES PRESENTES REGIDORES C.
LEANDRO ALBERTO ALDANA DE LA CRUZ, C. HAIDDE MIROSLAVA CHAVEZ
HERNANDEZ, C. ALAN ALEJANDRO SERNA REYES, C. EVA MA. LOPEZ
MARTINEZ, C. LUIS ENRIQUE LEDEZMA VILLARREAL, C. MARIA DEL CARMEN
MACIAS TREVINO, C. ELDA JEANETH HERNANDEZ MONCADA, C. IGNACIO
CARRERA ESTRADA, C. CARLOS ANDRES JUAREZ LARA, SINDICO PRIMERO
C. J. GUADALUPE GUTIERREZ YANEZ, SINDICA SEGUNDA C. MARLEN
GABRIELA LOZOYA TREVINO Y PRESIDENTE MUNICIPAL LIC. SERGIO
EDUARDO ELIZONDO GUZMAN, SE APROBO LA PRIMERA MODIFICACION
DEL PROYECTO DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS PARA EL EJERCICIO
FISCAL 2023 QUE SE PRESENTO EN CUMPLIMIENTO A LO DISPUESTO POR
EL ARTICULO 100 FRACCION VII, ARTICULOS 156 Y 175 DE LEY DE
GOBIERNO MUNICIPAL DEL ESTADO DE NUEVO LEON, Y ATENDIENDO A LA
PUBLICACION REALIZADA EL 11 DE ENERO DE 2023 EN EL PERIODICO
OFICIAL DEL ESTADO DE NUEVO LEON RELATIVA DE LA LEY DE INGRESOS
DEL ESTADO DE NUEVO LEON, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023, EN VIRTUD
DE LA MODIFICACION PRESUPUESTAL EN MATERIA DE TRASFERENCIAS
FEDERALES Y ESTATALES COMO RECEPCION DE INGRESOS, PARA QUE SE
SOMETA CON OPORTUNIDAD A LA REVISION Y APROBACION DEL H.
CONGRESO DEL ESTADO, CON BASE EN EL ARTICULO 128 DE LA
CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE NUEVO LEON, EN LOS
SIGUIENTES TERMINOS:

CTA

CRI

Nombre

Total

4-0-0-0-0-0000

TOTAL GENERAL

518,090,214.86

4-1-1-0-0-0000

1000

IMPUESTOS

23,231,726.00

4-1-1-1-0-0000

1100

IMPUESTOS SOBRE LOS INGRESOS

263,189.00

4-1-1-1-1-0000

111

DIVERSIONES Y ESPECTACULOS PUBLICOS

263,189.00

4-1-1-1-1-0001

11101

INSTALACIONES DE JUEGOS MECANICOS

210,000.00

4-1-1-1-1-0002

11102

OBRAS DE TEATRO

4-1-1-1-1-0003

11103

DIVERSIONES

53,189.00

4-1-1-2-0-0000

1200

IMPUESTOS SOBRE EL PATRIMONIO

22,467,754.00

4-1-1-2-1-0000

121

PREDIAL

10,937,798.00

4-1-1-2-1-0001

12101

PRESENTE ANO

9,970,976.00

4-1-1-2-1-0002

12102

REZAGO

5,216,469.00

4-1-1-2-1-0003

12103

REDUCCION POR PRONTO PAGO

1,987,955.00

4-1-1-2-1-0004

12104

SUBSIDIOS PREDIAL

4-1-1-2-1-0005

12105

SUBSIDIOS PREDIAL REZAGO

2,261,692.00

4-1-1-2-1-0006

12106

SUBSIDIO PREDIAL MODERNIZACION

4-1-1-2-1-0007

12107

SUBSIDIO REZAGO MODERNIZACION

4-1-1-2-2-0000

122

ADQUISICION DE INMUEBLES

11,447,913.00

4-1-1-2-2-0001

12201

I.S.A.L

11,828,720.00

4-1-1-2-2-0002

12202

SUBSIDIOS I.S.A.l.

380,807.00

4-1-1-2-4-0000

124

MODERNIZACION CATASTRAL

82,043.00
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4-1-1-2-4-0001 | 12401 | MODERN. CATASTRAL PRESENTE ANO 14,250.00
4-1-1-2-4-0002 | 12402 | REZAGO MODERNIZACION CATASTRAL 64,302.00
4-1-1-2-4-0003 | 12403 | RECARGOS MODERNIZACION CATASTRAL 3,491.00
4-1-1-7-0-0000 | 1700 | ACCESORIOS DE IMPUESTOS 500,783.00
4-1-1-7-1-0000 | 171 | RECARGOS PREDIAL 363,107.00
4-1-1-7-1-0001 | 17101 | RECARGOS PREDIAL PRESENTE ANO 32,128.00
4-1-1-7-1-0002 | 17102 | RECARGOS PREDIAL ANOS ANTERIORES 1,957,720.00
4-1-1-7-1-0003 | 17103 | CONDONACION DE PREDIAL PRESENTE ANO 18,904.00
4-1-1-7-1-0004 | 17104 | CONDONACION DE PREDIAL ANOS ANTERIORES 1,607,837.00
4-1-1-7-1-0005 | 17105 | CONDONACION REZAGO MODERN. CATASTRAL -
4-1-1-7-2-0000 | 172 | RECARGOS I.S.A.L 137,676.00
4-1-1-7-2-0001 | 17201 | RECARGOS L.S.A.L. 143,617.00
4-1-1-7-2-0002 | 17202 | CONDONACION DE I.S.A.I. 5,941.00
4-1-4-0-0-0000 | 4000 | DERECHOS 19,909,568.00
4-1-4-1-0-0000 | 4100 | DERECHOS POR EL USO, GOCE, APROVECHAMIEN 19,909,568.00
4-1-4-1-1-0000 | 411 | COOPERACION PARA OBRAS PUBLICAS

4-1-4-1-1-0001 | 41101 | BANQUETAS -
4-1-4-1-2-0000 | 412 | SERVICIOS PUBLICOS 1,485,502.00
4-1-4-1-2-0001 | 41201 | RASTRO 1,393,793.00
4-1-4-1-2-0002 | 41202 | REFRIGERACION 10,558.00
4-1-4-1-2-0003 | 41203 | INSPECCION SANITARIA 81,151.00
4-1-4-1-2-0004 | 41204 | PASAPORTES -
4-1-4-1-2-0005 | 41205 | SUBSIDIOS DE SERVICIO PUBLICOS -
4-1-4-1-3-0000 | 413 | CONSTRUCCIONES Y URBANIZACIONES 2,224,033.00
4-1-4-1-3-0001 | 41301 | EXAMEN Y APROBACION DE PLANOS 10,080.00
4-1-4-1-3-0002 | 41302 | SUBDIVISIONES, FUSIONES Y RELOTIFICACION 964,323.00
4-1-4-1-3-0003 | 41303 | INICIO DE TRAMITE DE LICENCIA DE USO DE 102,170.00
4-1-4-1-3-0004 | 41304 | LICENCIA DE USO DE SUELO O EDIFICACION 1,101,341.00
4-1-4-1-3-0005 | 41305 | FACTIBILIDAD U AUTORIZACION DE REGIMENES -
4-1-4-1-3-0006 | 41306 | AUTORIZACION DE FRACCIONAMIENTOS 129,502.00
4-1-4-1-3-0007 | 41307 | EXPEDICION DE DIVERSAS CONSTANCIAS Y CER 31,025.00
4-1-4-1-3-0008 | 41308 | INFORMACION DE ALINEAMIENTO DE LA VIALID 6,599.00
4-1-4-1-3-0009 | 41309 | PERMISOS PARA CONSTRUCCION 360,294.00
4-1-4-1-3-0010 | 41310 | ASIGNACION DE NUMEROS OFICIALES 21,615.00
4-1-4-1-3-0011 | 41311 | PROGRAMA DE MODERNIZACION 86,258.00
4-1-4-1-3-0012 | 41312 | INFORME DE FACTIBILIDAD Y LINEAMIENTO 58,403.00
4-1-4-1-3-0013 | 41313 | OTRAS CONSTRUCCIONES Y URBANIZACIONES -
4-1-4-1-3-0014 | 41314 | PROYECTO EJECUTIVO 72,923.00
4-1-4-1-3-0015 | 41315 | CERTIF. CUMP. REQ. PARA VENTAS -
4-1-4-1-3-0016 | 41316 | SUBSIDIOS DE CONSTRUCCIONES Y URBANIZACI 722,600.00
4-1-4-1-3-0017 | 41317 | INTRODUCCION SUBTERRANEA DE CONDUCTORES -
4-1-4-1-3-0018 | 41318 | DIVERSOS VARIOS -
4-1-4-1-3-0019 | 41319 | TRASLADO DE ANIMALES 2,100.00
4-1-4-1-3-0020 | 41320 | EXPEDICION DE COPIAS CERTIFICADAS DE PLANOS -
4-1-4-1-4-0000 | 414 | CERTIFICACIONES, AUTORIZACIONES, CONSTAN 141,929.00
4-1-4-1-4-0001 | 41401 | EXPEDICION DE CERTIFICADOS Y CONSTANCIAS 235,152.00
4-1-4-1-4-0002 | 41402 | SUBSIDIOS DE CERTIFICACIONES, AUT. CONST 111,363.00
4-1-4-1-4-0003 | 41403 | CONSTANCIAS DE NO INFRACCION 18,140.00
4-1-4-1-5-0000 | 415 | INSCRIPCION Y REFRENDO 1,131,043.00
4-1-4-1-5-0001 | 41501 | INSCRIPCION ABARROTES C.E.D.B.A.E.E.C.P. -
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4-1-4-1-5-0002 | 41502 | INSCRIPCION CASA DE APUESTAS -
4-1-4-1-5-0003 | 41503 | ABARROTES C.E.D.B.A.E.E.C.P.LL. 92,833.00
4-1-4-1-5-0004 | 41504 | MINISUPER C.E.D.B.A.E.E.C.P.LL (-DE 120M 504,797.00
4-1-4-1-5-0005 | 41505 | RESTAURANTES C.V.D.C.P.S.C.C.LA. 5,355.00
4-1-4-1-5-0006 | 41506 | EXPENDIO D.B.A.EE.CP.LL. 204,934.00
4-1-4-1-5-0007 | 41507 | CERVECERIA 168,207.00
4-1-4-1-5-0008 | 41508 | REFRENDO CERVECERIA Y BILLAR -
4-1-4-1-5-0009 | 41509 | CANTINAS 19,477.00
4-1-4-1-5-0010 | 41510 | DEPOSITO DE BEBIDAS ALCOHOLICAS AL MAYOR 13,740.00
4-1-4-1-5-0011 | 41511 | RESTAURANTE BAR 163,582.00
4-1-4-1-5-0012 | 41512 | SUPERMERCADO C.E.D.B.A.E.E.CP.LL. 148,083.00
4-1-4-1-5-0013 | 41513 | DISCOTECA 696,168.00
4-1-4-1-5-0014 | 41514 | CABARETS -
4-1-4-1-5-0015 | 41515 | SUBSIDIOS DE ABARROTES C.E.D.B.A.E.E.C.P - 38,667.00
4-1-4-1-5-0016 | 41516 | SUBSIDIOS DE MINISUPER C.E.D.B.A.E.E.C.P - 98,729.00
4-1-4-1-5-0017 | 41517 | SUBSIDIOS DE RESTAURANTES C.V.D.C.P.S.C. -
4-1-4-1-5-0018 | 41518 | SUBSIDIOS DE EXPENDIO D.B.A.E.E.C.P.LL. - 42,225.00
4-1-4-1-5-0019 | 41519 | SUBSIDIOS DE CERVECERIA - 23,958.00
4-1-4-1-5-0020 | 41520 | SUBSIDIOS DE REFRENDO CERVECERIA Y BILLA -
4-1-4-1-5-0021 | 41521 | SUBSIDIOS DE CANTINAS -
4-1-4-1-5-0022 | 41522 | SUBSIDIOS DE DEPOSITO DE BEBIDAS ALCOHOL -
4-1-4-1-5-0023 | 41523 | SUBSIDIOS DE RESTAURANTE BAR - 107,949.00
4-1-4-1-5-0024 | 41524 | SUBSIDIOS DE DISCOTECA - 574,605.00
4-1-4-1-5-0025 | 41525 | MINISUPER C.E.D.B.A.E.E.C.P.LL (-DE 120M -
4-1-4-1-5-0026 | 41526 | INGRESOS -
4-1-4-1-6-0000 | 416 | REVISION, INSPECCION Y SERVICIOS 5,818,633.00
4-1-4-1-6-0001 | 41601 | SERV. PARA LA AUTORIZ. DE EXPED.DE LICEN 342,494.00
4-1-4-1-6-0002 | 41602 | EXPEDICION DE LICENCIAS DE ESTACIONAMIEN 1,421,014.00
4-1-4-1-6-0003 | 41603 | SERVICIO DE EXAMEN MEDICO -
4-1-4-1-6-0004 | 41604 | LICENCIA DE ANUNCIOS 520,870.00
4-1-4-1-6-0005 | 41605 | LICENCIA PERMISO PROVISIONAL ALCOHOLES 56,721.00
4-1-4-1-6-0006 | 41606 | SERVICIO DE LIMPIA 196,255.00
4-1-4-1-6-0007 | 41607 | SUBSIDIOS DE REVISION INSPECCION Y SERVI - 131,392.00
4-1-4-1-6-0008 | 41608 | SUBSIDIO DE SERVICIO DE LIMPIA -
4-1-4-1-6-0009 | 41609 | SERV.DE REVISION DE DOCUMENTACION DE LS -
4-1-4-1-6-0010 | 41610 | TRAMITE DE PASAPORTE 3,296,318.00
4-1-4-1-6-0011 | 41611 | TRAMITE PLACAS PROVISIONALES 116,353.00
4-1-4-1-7-0000 | 417 | OCUPACION DE LA VIA PUBLICA 8,673,665.00
4-1-4-1-7-0001 | 41701 | ROTURA Y REPOSICION DE PAVIMENTO 8,009,800.00
4-1-4-1-7-0002 | 41702 | INSTALACIONES FIJAS Y SEMIFLIAS 374,863.00
4-1-4-1-7-0003 | 41703 | SITIOS DE AUTOMOVILES O CAMIONES DE CARG 2,828.00
4-1-4-1-7-0004 | 41704 | ESTACIONAMIENTOS EXCLUSIVOS 411,752.00
4-1-4-1-7-0005 | 41705 | SuBSIDIOS DE OCUPACION DE LA VIA PUBLICA - 129,821.00
4-1-4-1-7-0006 | 41706 | OTRAS OCUPACIONES 4,243.00
4-1-4-1-8-0000 | 418 | RECARGOS Y ACCESORIOS DE DERECHOS 434,763.00
4-1-4-1-8-0001 | 41801 | REFRENDOS 447,191.00
4-1-4-1-8-0002 | 41802 | CONDONACIONES (CARGO) - 27,101.00
4-1-4-1-8-0003 | 41803 | EXCLUSIVOS 12,578.00
4-1-4-1-8-0004 | 41804 | CARRO DESITIO -
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4-1-4-1-8-0005 | 41805 | INSCRIPCIONES -
4-1-4-1-8-0006 | 41806 | SUBSIDIOS DE RECARGOS Y ACCOSORIOS DE DE -
4-1-4-1-8-0007 | 41807 | LICENCIA DE ANUNCIOS 1,695.00
4-1-5-0-0-0000 | s000 |PRODUCTOS 10,116,761.00
4-1-5-1-0-0000 | 5100 | PRODUCTOS DE TIPO CORRIENTE 10,116,761.00
4-1-5-1-1-0000 | 511 | ENAJENACION DE BIENES MUEBLES E INMUEBLE 1,603,350.00
4-1-5-1-1-0001 | 51101 | ENAJENACION DE BIENES MUEBLES 21,000.00
4-1-5-1-1-0002 | 51102 | ENAJENACION DE LOTES DE PANTEON 1,437,135.00
4-1-5-1-1-0003 | 51103 | CONSTRUCCION DE GAVETAS 145,215.00
4-1-5-1-2-0000 | 512 | ARRENDAMIENTO O EXPLOTACION DE BIENES MU 2,770,351.00
4-1-5-1-2-0001 | 51201 | SERVICIOS DE CAPILLA DE VELACION 1,789,049.00
4-1-5-1-2-0002 | 51202 |EQUIPO 166,754.00
4-1-5-1-2-0003 | 51203 | INMUEBLES AUTOBUSES 808,542.00
4-1-5-1-2-0004 | 51204 | TEATRO DE LA CIUDAD 57,750.00
4-1-5-1-2-0005 | 51205 | INGRESOS EN EL PARQUE ADOLFO LOPEZ MATEO -
4-1-5-1-2-0006 | 51206 | MERCADO BICENTENARIO 302,801.00
4-1-5-1-2-0007 | 51207 | LOCALES PARQUE LOPEZ MATEOS LINARES 300 81,606.00
4-1-5-1-2-0008 | 51208 | SUBSIDIOS DE ARRENDAMIENTOS O EXPLOTACIO 571,296.00
4-1-5-1-2-0009 | 51209 | CENTRO TURISTICO "CERRO PRIETO" 10,710.00
4-1-5-1-2-0010 | 51210 | GIMNASIO SAN ANTONIO 64,733.00
4-1-5-1-2-0011 | 51211 | PIPA DE AGUA 4,891.00
4-1-5-1-2-0012 | 51212 | ACADEMIA DE FUTBOL RAYADOS LINARES 23,311.00
4-1-5-1-2-0013 | 51213 | MANTENIMIENTO DE PANTEON MUNCIPAL 31,500.00
4-1-5-1-3-0000 | 513 | DEPOSITO DE ESCOMBROS Y DESECHOS VEGETAL 177,705.00
4-1-5-1-3-0001 | 51301 | RELLENO SANITARIO 180,695.00
4-1-5-1-3-0002 | 51302 | SUBSIDIO (CARGO) 2,990.00
4-1-5-1-4-0000 | 514 | VENTA DE IMPRESOS, FORMATOS Y PAPEL ESPE 147,016.00
4-1-5-1-4-0001 | 51401 | BASES PARA CONCURSOS 136,500.00
4-1-5-1-4-0002 | 51402 | FORMATOS 10,516.00
4-1-5-1-5-0000 | 515 | PRODUCTOS FINANCIEROS 4,676,565.00
4-1-5-1-5-0001 | 51501 | RENDIMIENTOS CUENTAS BANCARIAS 4,676,565.00
4-1-5-1-5-0002 | 51502 | INTERESES DE PARTICIPACIONES -
4-1-5-1-6-0000 | 516 | RECUPERACION POR EVENTOS MUNICIPALES 292,425.00
4-1-5-1-6-0001 | s1601 | FERIAS 105,000.00
4-1-5-1-6-0002 | 51602 | OBRAS DE TEATRO -
4-1-5-1-6-0003 | 51603 | VIGILANCIA EN EVENTOS 187,425.00
4-1-5-1-6-0004 | 51604 | EVENTOS DEPORTIVOS -
4-1-5-1-7-0000 | 517 | VENTA DE SUBPRODUCTOS DE LA OPERACION 305,562.00
4-1-5-1-7-0001 | 51701 | LAMINA GALVANIZADA -
4-1-5-1-7-0002 | 51702 | VENTA DE TABLETS -
4-1-5-1-7-0003 | 51703 | VENTA DE PANALES 221,779.00
4-1-5-1-7-0004 | 51704 | SUBSIDIOS DE SUBPRODUCTOS 66,991.00
4-1-5-1-7-0005 | 51705 | DIVERSOS 150,774.00
4-1-5-1-7-0006 | 51706 | VENTA DE ALIMENTO, SEMILLA -
4-1-5-1-9-0000 | 519 | OTROS PRODUCTOS DERIV. DEL USO Y APROV. 143,787.00
4-1-5-1-9-0001 | 51901 | ENTRADA ZONA DE TOLERANCIA 16,694.00
4-1-5-1-9-0002 | 51902 | INGRESOS DEL DIF 104,360.00
4-1-5-1-9-0003 | 51903 | CONSULTAS Y TERAPIAS DE REHABILITACION 22,733.00
4-1-6-0-0-0000 | 6000 | APROVECHAMIENTOS 14,291,990.00
4-1-6-2-0-0000 | 612 | MULTAS, SANCIONES, RECARGOS Y GASTOS 1,382,550.00
4-1-6-2-1-0001 | 61201 | MULTAS DE TRANSITO 1,419,980.00
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4-1-6-2-1-0002 | 61202 | MULTAS DE POLICIA Y BUEN GOBIERNO 297,162.00
4-1-6-2-1-0003 | 61203 | MULTAS DE CONSTRUCCION 86,277.00
4-1-6-2-1-0004 | 51204 | MULTA DE ALCOHOLES 35,287.00
4-1-6-2-1-0005 | 61205 | SUBSIDIOS DE MULTAS 481,315.00
4-1-6-2-1-0006 | 61206 |ECOLOGIA 25,159.00
4-1-6-2-1-0007 | 61207 | HORARIO DE CIERRE -
4-1-6-3-0-0000 | 613 | DANOS A BIENES MUNICIPALES 37,207.00
4-1-6-3-1-0001 | 61301 | DANOS A ARBOTANTES 33,002.00
4-1-6-3-1-0002 | 61302 | DANOS DIVERSOS 4,205.00
4-1-6-7-0-0000 | 617 | DONATIVOS 705,803.00
4-1-6-7-1-0001 | 61701 | GASTO CORRIENTE 705,803.00
4-1-6-7-1-0002 | 61702 |D.IF. -
4-1-6-7-1-0003 | 61703 | EN ESPECIE -
4-1-6-7-1-0004 | 61704 | OBRAS -
4-1-6-9-0-0000 | 619 | sussiDIOS SAT 12,166,430.00
4-1-6-9-1-0001 | 61901 | CONVENIO DE FINIQUITOS ISPT 12,160,157.00
4-1-6-9-1-0002 | 61902 | 3% SOBRE NOMINA 6,273.00
4-2-0-0-0-0000 | 8000 | PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 359,913,414.00
4-2-1-1-0-0000 | 8100 | PARTICIPACIONES 185,520,422.00
4-2-1-1-1-0000 | 811 | PARTICIPACIONES FEDERALES 164,294,608.00
4-2-1-1-1-0001 | 81101 | FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES 126,377,855.00
4-2-1-1-1-0002 | 81102 | FONDO NACIONAL DE FOMENTO MUNICIPAL 22,740,792.00
4-2-1-1-1-0003 | 81103 |IMPUESTO ESPECIAL SOBRE PRODUCCION Y SER 4,793,879.00
4-2-1-1-1-0004 | 81104 | FONDO DE FISCALIZACION 6,791,522.00
4-2-1-1-1-0005 | 81105 | VENTA GASOLINA Y DIESEL 2,676,780.00
4-2-1-1-1-0006 | 81106 | FONDO DE EXTRACCION DE HIDROCARBUROS -
4-2-1-1-1-0007 | 81107 | PARTICIPACIONES POR APLICAR 1,214,131.00
4-2-1-1-1-0008 | 81108 | FIDEICOMISO FONDO ESTAB INGRESOS ENT FED 1,438,151.00
4-2-1-1-1-0009 | 81109 | TENENCIA -
4-2-1-1-1-0010 | 81110 |IMPUESTO SOBRE AUTOMOVILES NUEVOS -
4-2-1-1-1-0011 | 81111 | FEIEF FONDO GRAL. PARTICIPACIONES -
4-2-1-1-1-0012 | 81112 | FEIEF FONDO DE FISCALIZACION 292,384.00
4-2-1-1-1-0013 | 81113 | FEIEF FOMENTO MUNICIPAL 397,376.00
4-2-1-1-2-0000 | 812 | PARTICIPACIONES ESTATALES 21,225,814.00
4-2-1-1-2-0001 | 81201 | TENENCIA 69,195.00
4-2-1-1-2-0002 | 81202 | IMPUESTO SOBRE AUTOMOVILES NUEVOS 5,233,241.00
4-2-1-1-2-0003 | 81203 | CONTROL VEHICULAR 559,152.00
4-2-1-1-2-0004 | 81204 | FONDO DESC. DE SEGURIDAD ISN 15,364,226.00
4-2-1-1-2-0005 | 81205 | DERECHOS DE ALCOHOLES -
4-2-1-2-0-0000 | 8200 |APORTACIONES 161,228,526.00
4-2-1-2-1-0000 | 821 | APORTACIONES FEDERALES 105,073,999.00
4-2-1-2-1-0001 | 82101 | FONDO DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPA 39,933,501.00
4-2-1-2-1-0002 | 82102 | FONDO DE FORTALECIMIENTO MUNICIPAL 64,980,283.00
4-2-1-2-1-0003 | 82103 | INTERESES FISM 160,215.00
4-2-1-2-1-0004 | 82104 | INTERESES FORTAMUN -
4-2-1-2-1-0005 | 82105 | FORTASEG 2018 -
4-2-1-2-1-0006 | 82106 |INTERESES DE FORTASEG -
4-2-1-2-2-0000 | 822 | APORTACIONES ESTATALES 56,154,527.00
4-2-1-2-2-0001 | 82201 | FONDO DESCENTRALIZADO 15,451,458.00
4-2-1-2-2-0002 | 82202 | PROYECTOS DE OBRAS DE INFRAESTRUCTURA 2,100,000.00
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4-2-1-2-2-0003 | 82203 | PROVISIONES ECONOMICAS 11,550,000.00
4-2-1-2-2-0004 | 82204 | FONDO DE SEGURIDAD PARA MUNICIPIOS 27,053,069.00
4-2-1-2-2-0005 | 82205 | FONDOS DESCENTRALIZADOS ESPECIFICOS

4-2-1-2-2-0006 | 82206 | FONDO INFRAESTRUCTURA MUNICIPAL

4-2-1-2-2-0007 | 82207 | FONDO PARA MUNICIPIOS 90,626,755.86
4-2-1-3-0-0000 | 8300 | convenios 13,164,466.00
4-2-1-3-1-0000 | 831 | CONVENIOS FEDERALES 13,164,466.00
4-2-1-3-1-0001 | 83101 | PROGRAMA FOPEDEM

4-2-1-3-1-0002 | 83102 | PROGRAMA FONDO DE CULTURA

4-2-1-3-1-0003 | 83103 | FONDO DE INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA

4-2-1-3-1-0004 | 83104 | CONTINGENCIAS ECONOMICAS

4-2-1-3-1-0005 | 83105 | FORTALECE

4-2-1-3-1-0006 | 83106 | VERTIENTE VIVIENDA

4-2-1-3-1-0007 | 83107 | PROGRAMAS REGIONALES 2

4-2-1-3-1-0008 | 83108 | FORTALECIMIENTO FINANCIERO

4-2-1-3-1-0009 | 83109 | FONDO DESARROLLO MUNICIPAL 13,164,466.00
4-2-1-3-1-0010 | 83110 | FONDO TRANSVERSIDAD DE GENERO

4-2-1-3-1-0011 | 83111 | DESARROLLO REGIONAL

En el punto dos de Asuntos Generales se registro lo siguiente:

En uso de la palabra el Lic. Sergio Eduardo Elizondo Guzman Presidente Municipal
expresa “Se presenta ante el R. Ayuntamiento para su aprobacion en cumplimiento
a lo dispuesto por el Articulo 100 Fraccion VII de la Ley de Gobierno Municipal del
Estado de Nuevo ledn, y atendiendo a la publicacion realizada el 11 de enero de
2023 en el Periddico Oficial del Estado de Nuevo Ledn relativa de la Ley de Ingresos
el Estado de Nuevo Leon, para el Ejercicio Fiscal 2023, se anexa la Primera
Modificacidon al Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2023. Que de
ser aprobado y para dar cumplimiento a lo establecido por los articulos 33 Fraccion
I, inciso c) y 66 fraccion XIV y 181 Segundo Pérrafo de la ley antes citada, se
enviara para su publicacion la sintesis del Presupuesto al Periodico Oficial del

Estado.

El material lo tienen en sus manos y se transcribe integro en la presente.

Municipio de Linares, Nuevo Le6n

Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2023

Clasificador por Objeto del Gasto

Importe

Total

518,090,214.86

Servicios Personales

147,666,383.38

Remuneraciones al Personal de Caracter Permanente

115,036,594.26

Remuneraciones al Personal de Caracter Transitorio

4,165,130.62

Remuneraciones Adicionales y Especiales

22,866,176.35

Seguridad Social

Otras Prestaciones Sociales y Econémicas 3,773,957.33
Previsiones

Pago de Estimulos a Servidores Publicos 1,824,524.82
Materiales y Suministros 53,553,355.24
Materiales de Administracion, Emision de Documentos y Articulos Oficiales 3,411,298.98
Alimentos y Utensilios 4,233,971.99

Materias Primas y Materiales de Producciéon y Comercializacién

Materiales y Articulos de Construccién y de Reparacion

12,275,196.45
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Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 2,849,609.40
Combustibles, Lubricantes y Aditivos 24,681,110.43
Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccion y Articulos Deportivos 3,034,442.55
Materiales y Suministros para Seguridad 5,359.20
Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 3,062,366.24

Servicios Generales

71,036,808.78

Servicios Basicos

19,947,881.30

Servicios de Arrendamiento 9,364,551.27
Servicios Profesionales, Cientificos, Técnicos y Otros Servicios 5,087,748.39
Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales 2,337,135.92
Servicios de Instalacion, Reparaciéon, Mantenimiento y Conservacion 17,539,025.78
Servicios de Comunicacién Social y Publicidad 379,320.00
Servicios de Traslado y Viaticos 393,889.11
Servicios Oficiales 10,280,194.64
Otros Servicios Generales 5,707,062.37

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas

41,670,883.91

Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Publico

Transferencias al Resto del Sector Publico

Subsidios y Subvenciones

Ayudas Sociales

26,611,683.19

Pensiones y Jubilaciones

15,059,200.72

Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Analogos

Transferencias a la Seguridad Social

Donativos

Transferencias al Exterior

Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 5,568,189.32
Mobiliario y Equipo de Administracion 321,696.22
Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo -
Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio -
Vehiculos y Equipo de Transporte 4,206,778.00
Equipo de Defensa y Seguridad 625,712.25
Magquinaria, Otros Equipos y Herramientas 414,002.85

Activos Bioldgicos

Bienes Inmuebles

Activos Intangibles

Inversiéon Plblica

193,716,136.43

Obra Publica en Bienes de Dominio Publico

192,612,536.43

Obra Publica en Bienes Propios

1,103,600.00

Proyectos Productivos y Acciones de Fomento

Inversiones Financieras y Otras Provisiones

Inversiones para el Fomento de Actividades Productivas

Acciones y Participaciones de Capital

Compra de Titulos y Valores

Concesion de Préstamos

Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros Analogos

Otras Inversiones Financieras

Provisiones para Contingencias y Otras Erogaciones Especiales

Participaciones y Aportaciones

Participaciones

Aportaciones

Convenios

Deuda Publica

4,878,457.80

Amortizacién de la Deuda Publica

2,072,885.52

Intereses de la Deuda Publica

2,805,572.28

Comisiones de la Deuda Publica

Gastos de la Deuda Publica

Costo por Coberturas
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Apoyos Financieros

Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS)

Municipio de Linares, Nuevo Leén

Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2023

Clasificacion Administrativa

Importe

Total

518,090,214.86

Poder Ejecutivo

518,090,214.86

Poder Legislativo

Poder Judicial

Organos Auténomos*

Otras Entidades Paraestatales y organismos

Municipio de Linares, Nuevo Leon

Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2023

Clasificacion Administrativa

Importe

Total

518,090,214.86

Organo Ejecutivo Municipal

427,463,459.00

Presidencia

18,778,203.16

Secretaria Particular

12,563,254.93

Contraloria 5,031,106.77
Cabildo 5,135,515.72
Comunicacién Social 153,574.06
Instituto de la Mujer 45,760.11

Secretaria del Ayuntamiento

29,705,615.07

Juridico 1,265,619.55
USEPAVI 16,039.48
Panteones Municipales 237,998.67
Desarrollo Econémico 3,675,676.86
Proteccion Civil 1,536,899.19
Administracion 1,740,742.97
Jueces Auxiliares 873,681.82

Tesoreria 13,318,268.27
Adquisiciones 1,194,824.88
Desarrollo Comunitario 33,585.71

Desarrollo Social

15,504,111.09

Cultura 4,000,184.62
Bibliotecas 352,997.64
Educacion 42,858.97
Deportes 3,284,702.22
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Familia e Hijos

2,867.50

D.I.F. 14,330,612.30
Capillas de Velacion 3,811,640.60
Servicios Medicos 2,004,139.04

Obras Publicas

44,739,695.11

Ecologia

163,161.40

Bacheo

2,225,792.80

Servicios Publicos

26,271,518.99

Limpia 6,579,431.80
Alumbrado Publico 2,314,416.59
Mantenimiento de Vias Publicas 584,642.78
Parques y Jardines 4,069,834.91
Rastro Municipal 2,743,932.48
Desarrollo Rural 5,999,224.85
Seguridad Publica 2,799,472.90
Transito 879,660.47

Pensionados y Jubilados

15,059,200.72

Fondos Descentralizados

15,451,458.00

Fondo de Desarrollo Municipal

13,164,466.00

Fondo de Seguridad para Municipios

27,053,069.00

Provisiones Econdmicas

11,550,000.00

Proyectos de Obras de Infraestructura

2,100,000.00

Fondo de Infraestructura Social

40,093,716.00

Fondo de Fortalecimiento Municipal

64,980,283.00

Fondo para Municipios

90,626,755.86

Otras Entidades Paraestatales y organismos

Municipio de Linares, Nuevo Leén

Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2023

Clasificador Funcional del Gasto

Importe

Total

518,090,214.86

Gobierno

94,976,439.76

Desarrollo Social

154,418,350.38

Desarrollo Econémico

3,675,676.86

Otras no clasificadas en funciones anteriores

265,019,747.86

Municipio de Linares, Nuevo Leén

Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2023

Clasificador Programético
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Importe

Total

518,090,214.86

Programas

518,090,214.86

Desempefio de las Funciones

387,986,201.48

Prestacion de Servicios Publicos

250,356,589.11

Promocién y fomento

Regulacién y supervision 163,161.40
Proyectos de Inversion 137,466,450.97
Administrativos y de Apoyo 7,966,674.62
Apoyo al proceso presupuestario y para mejorar la eficiencia institucional 2,935,567.85
Apoyo a la funcién publica y al mejoramiento de la gestiéon 5,031,106.77

Obligaciones

17,063,339.76

Pensiones y jubilaciones

15,059,200.72

Aportaciones a la seguridad social

2,004,139.04

Programas de Gasto Federalizado (Gobierno Federal)

105,073,999.00

Gasto Federalizado 105,073,999.00

Gasto no Programable -

Adeudos de ejercicios fiscales anteriores -

ADEFAS -

Municipio de Linares, Nuevo Ledn

Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2023

Clasificacion por Tipo de Gasto

Importe

Total 518,090,214.86

Gasto Corriente 298,868,230.59

Gasto de Capital 199,284,325.75

Amortizacion de la deuda y disminucion de pasivos 4,878,457.80

Pensiones y Jubilaciones 15,059,200.72

Municipio de Linares, Nuevo Leén

Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2023

Prioridades de Gasto

CVE EJE RECTOR CVE PRIORDAD DEL GASTO
Eje Rector Prioridad
1 Desarrollo Econoémico. 1.1 | Aspectos Generales de Desarrollo Econdmico

1.2 | Actividad Agropecuaria.

1.3 | Actividad Turistica.

2 Desarrollo Social. 2.1 | Salud.

2.2 | Educacion.

2.3 | Deporte y Juventud.

2.4 | Cultura.

2.5 | Atencion a la Pobreza y otros indicadores de
Marginacion, vulnerabilidad e inequidad.

2.6 | Seguridad.

3 Desarrollo Territorial y 3.1 | Planeacién y administracion Territorial y Urbana.
Urbano.

3.2 | Vivienda.

3.3 | Equipamiento Urbano, infraestructura y Servicios
Publicos.

3.4 | Espacio Publico e Imagen Urbana.

3.5 | Movilidad.

3.6 | Promocioén del desarrollo urbano.

3.7 | Proteccion Civil.
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4 Medio ambiente. 4.1 | Aspectos Generales de Medio Ambiente
4.2 | Agua.
4.3 | Ruido.
5 Administracién Puablica. 5.1 | Finanzas Publicas.
5.2 | Transparencia y rendicion de cuentas.
5.3 | Gobernanza y Participaciéon Ciudadana.
5.4 | Organizacion interna y Capacitacion.
5.5 | Patrimonio Municipal
Municipio de Linares, Nuevo Lebn
Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2023
Programas y Proyectos
# Nombre del Programa / Proyecto Caodigo
Procurar y Proteger, en la medida que corresponde, los derechos laborales de todas las personas, 1111
asi como promover un entorno de trabajo seguro para todos los trabajadores. (Ref: PENL y ODS) B
Facilitar el desarrollo de capacidades y competencias de las personas para el empleo. (Ref: PENL) 1.1.1.2.
Facilitar la apertura y operacién de negocios. (Ref: PENL y PDUCP) 1.1.2.1.
Desarrollar acciones que permitan aumentar las capacidades de gestion y desarrollo 1122
4 | institucional de las pymes. (Ref: PENL) e
Procurar el empleo pleno y productivo por igual a hombres y mujeres, incluidos los jovenes y las 1123
5 | personas con discapacidad, buscando llegar a una igualdad de género. (ODS y PDUCP) e
Impulsar sectores con altos niveles de innovacion y desarrollo cientifico y tecnolégico. (Ref:
1.1.3.1.
PENL)
Promover la generacién de capital humano con enfoque en innovacion, ciencia y tecnologia. (PENL) 1.1.3.2.
Promover niveles méas elevados de productividad econémica mediante la diversificacion, la 1141
modernizacién tecnoldgica y la innovacion en los procesos. (ODS) B
Procurar el crecimiento el nimero de empresas productivas localizadas en el municipio. (Propio) 1.1.4.2.
Propiciar el rendimiento productivo de los sembradios, en especial de las Unidades de Produccién 1211
10 | de los pequefios propietarios de tierra. (Propio) I
11 | Contar con un instrumento orientador de acciones a promover en el area rural del municipio. (Propia) 1.2.2.1.
Mejorar y propiciar la participacién de la mujer en las actividades agropecuarias y forestales en el 12292
12 | municipio, como mecanismo para promover su involucramiento y arraigo. (PSDATU) e
Propiciar aumentar los beneficios econémicos que las comunidades reciben del uso sostenible de
. : )y : ; ) 1.2.2.3.
13 | los recursos acuiferos, mediante la gestion sostenible de la pesca, la acuicultura y el turismo. (ODS)
Adoptar medidas para poner fin al robo de ganado, a la caza furtiva y el trafico de especies protegidas 1224
14 | de flora y fauna y abordar la demanda y la oferta ilegal de productos silvestres. (ODS) e
Elaborar y poner en practica politicas encaminadas a promover un turismo sostenible que cree
A 1.3.1.1.
15 | puestos de trabajo y promueva la cultura y los productos locales. (ODS)
Promover la responsabilidad del individuo hacia estilos de vida saludables que incluyan el 2111
16 | autocuidado. (Ref: PENL) e
Procurar el acceso universal y el ejercicio de los derechos sexuales y reproductivos, incluidos los de
planificacién de la familia, informacién y educacién, en el marco de los programas de salud del 2.1.1.2.
17 | municipio. (Ref: PENL y ODS)
Fomentar la calidad y seguridad de las y los pacientes en los servicios de salud de acuerdo con las 2113
18 | necesidades de la poblacién. (Ref: PENL) e
Promover la atencion plena en salud materna y el desarrollo integral de la primera infancia. (Ref:
2.1.1.4.
19 | PENL)
20 | Promover acciones de fomento y cuidado de la salud. (Propias) 2.1.15.
Contar con insumos, infraestructura, recursos humanos y servicios accesibles y de calidad para las
. 2.1.2.1.
21 | personas. (Ref: PENL)
Facilitar el acceso a la educacién en los niveles basico y medio superior, con especial énfasis en los
: ) 2.2.1.1.
22 | grupos socialmente vulnerables. (Ref: PENL)
Impulsar la permanencia y el éxito académico en la educacién, especialmente en el nivel
; ) y 2.21.2.
23 | medio superior. (Ref: PENL)
Contribuir a que las poblaciones infantil y joven ejerzan su derecho a una educacion integral 2291
24 | de calidad. (Ref: PENL) e
Impulsar y fomentar la empleabilidad de los y las jévenes en el sector productivo con programas 2999
25 | pertinentes y de calidad. (Ref: PENL) e
26 | Coadyuvar a que las escuelas tengan la infraestructura y equipamiento necesarios. (Ref: PENL) 2.2.2.3.
Mejorar e incrementar la infraestructura existe en el municipio para realizar actividades deportivas. 2311
27 | (Sin referencia) e
28 | Impulsar el desarrollo de actividades deportivas en el municipio. (Sin referencia) 2.3.1.2.
Incrementar la cantidad de Programas y acciones que atiendan especificamente las necesidades de 2391
29 | la poblacién joven del municipio. e
30 | Garantizar el ejercicio de los derechos culturales para toda la poblacion. 2.4.1.1.
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Reconocer al sector cultural como detonante del desarrollo econémico y otorgar los recursos

31 | suficientes, asi como el crecimiento de infraestructura. (Ref: PENL) 2.4.12.
32 | Generar condiciones y apoyo para el desarrollo de la economia creativa. 2.4.1.3.
Fomentar las oportunidades de expresion creativa para la ciudadania y apoyar sus propias 2414
33 | iniciativas. (Ref: PENL) e
34 | Rescatar, preservar y divulgar el patrimonio cultural del municipio. (Ref: PENL) 2.4.1.5.
Elevar la calidad y diversificar la oferta de formacién lectora, cultura escrita y desarrollo de 2416
35 | habilidades artistica en el municipio. (Ref: PENL) e
Promover el desarrollo y la profesionalizacién de artistas, personas creadoras e intelectuales, 2417
36 | considerando oportunidades desde la perspectiva de género. (Ref: PENL) R
Redoblar los esfuerzos para proteger y salvaguardar el patrimonio cultural y natural del municipio. 2418
37 | (ODS) T
Reducir, en la medida de lo posible, la proporcién de personas que viven en situacion de pobreza 2511
38 | y con carencias sociales. (Ref: PENL) D
39 | Eliminar la pobreza extrema, con especial énfasis en la alimentaria. (Ref: PENL y 2.5.1.2.
40 | Eliminar todo tipo de discriminacion, con especial énfasis en la institucional. (Ref: PENL) 2.5.2.1.
Asegurar la participacion plena y efectiva de las mujeres y la igualdad de oportunidades de
liderazgo en todos los niveles de toma de decisiones en la vida politica, econémica y publica. (Ref: 2.5.3.1.
41 | PENL)
42 | Garantizar el acceso de las mujeres a capital econémico. 2.5.3.2.
Prevenir, atender, sancionar y erradicar todas las formas de violencia contra mujeres y nifias en los 2533
43 | @mbitos publico y privado. (Ref: PENL y ODS) R
Asegurar el acceso de todas las personas, en particular los pobres y las personas en situaciones 2541
44 | vulnerables, a una alimentacion sana, nutritiva y suficiente durante todo el afio. (ODS) e
45 | Reforzar la atencién a los grupos vulnerables. 2.55.1.
Consolidar un servicio profesional de carrera en la policia municipal para la reaccién y prevencién 26.1.1
46 | del delito. (Ref: PENL) e
Mejorar y garantizar la suficiencia de infraestructura, equipamiento y capacidad de gestién de la
L A y - . . 2.6.1.2.
47 | policia municipal para la reaccion y prevencion del delito. (Ref: PENL)
Fortalecer la estructura de inteligencia policial y andlisis delictivo para la prevencién del delito. 26.13
48 | (Ref: PENL) T
Desarrollar una estrategia integral de prevencién coordinada con los municipios vecinos. (Ref: 26.1.4
49 | PENL) R
Reducir considerablemente todas las formas de violencia y las tasas de mortalidad conexas. (Ref: 26.21
50 | ODS) e
Lograr una ciudad y localidades que sean ordenadas, inclusivas y conectadas, de acuerdo a los
: : ) 3.1.1.1.
51 | planes urbanos y normativa vigente. (Ref: PENL)
Asegurar el acceso de todas las personas a servicios urbanos basicos, adecuados y seguros, como
] . : - ] . 3.1.1.2.
52 | mecanismo de mejoramiento de los barrios en la ciudad. (Ref: ODS)
53 | Facilitar los tramites de licencias de uso de suelo y permisos de construccion. 3.1.1.3.
Fortalecer los apoyos para acciones de mejoramiento y ampliacién de vivienda, con asistencia
técnica, a fin de favorecer a familias que ya cuentan con una vivienda o terreno propio y que 3.2.1.1.
54 | requieren superar su condicion de rezago habitacional. (Ref: PSDATU y PDUCPL50)
Reducir el nUmero de viviendas con problemas de tenencia de la tierra y/o con problemas de riesgos
L 3.2.1.2.
55 | por su ubicacion. (Ref. PDUCP)
Realizar las acciones de planeacion y/o ejecucion necesarias para dotar del equipamiento urbano
bésico a la poblacién, asi como aprovechar eficientemente los inmuebles publicos existentes 3.3.1.1.
5@ | destinados a equipamientos. (Ref: PDUCPL50)
Satisfacer al 100% las necesidades de la poblacién en lo referente a la prestaciéon de los servicios 3312
57 | publicos y dotacién de infraestructura basica. (Ref: PDUCPL50) e
Integrar un sistema de parques, espacios publicos y banquetas que garantice el acceso a toda
la poblacién, su contribucién a la gestion medioambiental y facilite su movilidad sustentable. (Ref: 3.4.1.1.
58 | PENL)
59 | Mejorar la imagen urbana de la ciudad. (Ref: PDUCPL50) 3.4.1.2.
Asegurar un sistema de movilidad no motorizada y de transporte publico integrado, seguro, rapido y
o - ; . 3.5.1.1.
60 | econémico que incentive su uso. (Ref: PENL)
Impulsar el desarrollo de predios maduros ubicados dentro de la mancha urbana, de tal forma de 3611
61 | incentivar la actividad inmobiliaria de la ciudad. (Ref: PDUCPL50) e
Promover el desarrollo de proyectos que busquen rescatar areas invadidas ubicadas en los 3612
62 | margenes de rios y arroyos. (Ref: PDUCPL50) e
63 | Mejorar y eficientar los servicios que presta el area de proteccién Civil municipal. 3.7.1.1.
Proteger la biodiversidad, restaurar las areas naturales protegidas y la interaccion entre el espacio
o . 4.1.1.1.
64 | publico urbano y el natural. (Ref: PENL)
Fomentar el uso de las energias limpias asegurando la transicion hacia los combustibles limpios y
AR S 3 4.1.2.1.
65 | mitigacion del cambio climéatico. (Ref: PENL)
Reducir el impacto ambiental negativo de la ciudad, en lo referente a la calidad del aire y la gestién 4122
66 | de los desechos municipales y de otro tipo. (Ref: ODS) e
Asegurar que las personas residentes en el municipio tengan informacién y conocimientos
pertinentes para el desarrollo sostenible y los estilos de vida en armonia con la naturaleza. (Ref: 4.1.2.3.
67 | ODS)
68 | Adoptar medidas para combatir el cambio climético y sus efectos. 4.1.2.4.
Velar por la conservacion, el restablecimiento y el uso sostenible de los ecosistemas terrestres
y los ecosistemas interiores de agua dulce y los servicios que proporcionan, en particular los 4.1.3.1.
69 | bosques, los humedales, las montafias y las zonas aridas. (Ref: ODS)
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70 | Mejorar la seguridad hidrica y una gestion y manejo eficiente del agua. (Ref: PENL) 4.2.1.1.
71 | Lograr el acceso universal y equitativo al agua potable a un precio asequible para todos. (Ref: ODS) 4.2.1.2.

Vigilar el cumplimiento de la norma oficial mexicana en materia de generacion de ruido y atender las 4311
72 | denuncias que genere la ciudadania sobre exceso de ruido. (Ref: Propia) D
73 | Fortalecer la capacidad de generar recursos propios. (Ref: PENL) 5.1.1.1.
74 | Aumentar la eficiencia, eficacia y transparencia del gasto publico. (Ref: PENL) 5.1.1.2.

Usar la capacidad de endeudamiento de manera prudente, responsable y sostenible. (Ref: 5113
75 | PENL) T

Aumentar el nivel de inversién publica productiva con recursos federales, estatales y propios. (Ref: 5114
76 | PENL) T
77 | Asegurar una 6ptima, adecuada, responsable y eficiente atencion a la ciudadania. 5.2.1.1.
78 | Lograr que los trAmites sean solo los necesarios, eficientes y eficaces. (Ref: PENL) 5.2.1.2.

Fomentar la cultura de la legalidad y la debida administracién de los recursos publicos, promoviendo 5213
79 | la integridad en el del servicio publico. e

Garantizar el acceso publico a la informacion y proteger las libertades fundamentales, de 5214
80 | conformidad con las leyes nacionales y los acuerdos internacionales. (Ref: ODS) R
81 | Asegurar el cumplimiento de los objetivos y metas del Plan Municipal de Desarrollo. 5.2.2.1.

Incrementar el nUmero de personas que participan junto con el gobierno municipal en la definicién 5311
g2 | de politicas publicas. e
83 | Desarrollar competencias para la participacion ciudadana de todas las personas. 5.3.1.2.

Desarrollar competencias y mejorar la productividad de los empleados y funcionarios publicos 5411
84 | municipales. e

Logar una reestructuraciéon completa de la Administracién Publica Municipal, a fin de atender de

manera completa y eficiente, las necesidades que plantea el desarrollo de la sociedad Linarense. 5.4.2.1.
85 | (Ref: GCDM)

Mantener actualizados los inventarios y valores de los bienes muebles e inmuebles patrimonio del 5511
86 | municipio. R

Analitico de plazas
Ejercicio 2023
Plaza/ouesto NGmero de Remuneraciones
P plazas De hasta

3ER SUPERINTENDENTE 1 S 560.27 | $ 560.27
ABOGADA SIPINNA 2 S 400.57 | $ 407.99
ABOGADO 1 S 42420 | S 424.20
ABOGADO AUXILIAR USEPAVI 1 S 327.20 | $ 327.20
AGR SUST PROTEGIDA 1 S 407.99 | S 407.99
ALBANIL 5 S 216.00 | $ 374.06
ALCAIDE 1 S 253.60 | $ 253.60
ANALISTA 1 S 365.60 | $ 365.60
ANALISTA NORMATIVO 1 S 422.80 | S 422.80
APOYO ZONA ESCOLAR B 12 S 238.00 | $ 271.65
APOYO ZONA ESCOLAR C 4 S 106.67 | S 106.67
ARCHIVISTA 1 S 407.50 | $ 407.50
ASISTENTE 16 S 190.80 | S 679.23
ASISTENTE B 5 S 573.60 | $ 949.27
ASISTENTE BOMBERO 1 S 304.50 | $ 304.50
ASISTENTE E 1 S 681.65 | $ 681.65
AUXILIAR 46 S 74.00 | S 686.40
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 S 270.40 | $ 270.40
AUXILIAR ATENCION CIUDADANA 1 S 221.00 | $ 221.00
AUXILIAR CASAS DE TODOS 1 S 27040 | $ 270.40
AUXILIAR CENTRO DE ADICCIONES 1 S 22248 | $ 222.48
AUXILIAR CINE BENITEZ 1 S 166.00 | S 166.00
AUXILIAR COORDINACION JURIDICA 1 S 270.50 | $ 270.50
AUXILIAR DE BOMBERO 4 S 289.20 | $ 289.20
AUXILIAR DE TURISMO 1 S 220.00 | $ 220.00
AUXILIAR INSTITUTO DE LA MUJER 1 S 251.80 | $ 251.80
AUXILIAR OFICINA DE SALUD 1 S 223.88 | S 223.88
AUXILIAR PASAPORTE 3 S 371.00 | $ 371.00
AUXILIAR PREV DEL DELITO 2 S 29435 | § 326.45
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AYUDANTE 3 S 184.03 | S 298.00
AYUDANTE DE ALBANIL 3 S 158.60 | S 159.80
AYUDANTE DE TOPOGRAFO 1 S 194.20 | S 194.20
BACHEO 7 S 179.28 | S 182.60
BARRIDO MANUAL 19 S 184.03 | S 427.67
BARRIDO MANUAL CERRO PRIETO 2 S 180.68 | S 184.03
BIBLIOTECARIA 9 S 166.00 | S 426.34
BIBLIOTECARIA CENTRO 2 S 166.00 | S 166.00
BIBLIOTECARIA ELIAS CANTU GARZA 1 S 165.70 | S 165.70
BIBLIOTECARIA LIC JORGE A TREVINO

MARTIN 1 S 165.70 | S 165.70
BIBLIOTECARIA PROVILEON 1 S 166.00 | S 166.00
BIBLIOTECARIA SAN FELIPE 2 S 166.00 | S 166.00
BOMBERO 1 S 366.85 | S 366.85
CADETE 6 S 366.90 | S 462.30
CADETE OFICIAL DE TRANSITO 3 S 253.33 | $ 271.65
CAPTURISTA 17 S 266.66 | S 456.90
CHOFER 34 S 166.00 | S 916.52
CHOFER SIPINNA 1 S 235.58 | S 235.58
COCINERA 13 S 157.30 | S 183.08
CONDUCTOR 1 S 267.97 | S 267.97
CONTRALOR S 1,356.16 | S 1,356.16
COORD DE LA UNIDAD DEPORTIVA SAN

ANTONIO 1 S 226.60 | S 226.60
COORD SERV ADICIONALES 1 S 382.02 | $ 382.02
COORDINADOR 19 S 262.70 | S 1,433.85
COORDINADOR A 1 S 899.06 | S 899.06
COORDINADOR ATENCION CIUDADANA 1 S 885.17 | S 885.17
COORDINADOR BASQUTBOL 1 S 131.80 | S 131.80
COORDINADOR COMUNICACION SOCIAL 1 S 533.14 | $ 533.14
COORDINADOR DE ALCOHOLES 1 S 430.60 | S 430.60
COORDINADOR DE ARCHIVO 1 S 668.26 | S 668.26
COORDINADOR DE BEISBOL 1 S 262.70 | S 262.70
COORDINADOR DE BOMBEROS 1 S 533.14 | S 533.14
COORDINADOR DE DEPORTES 1 S 596.80 | $ 596.80
COORDINADOR DE EDUCACION 1 S 681.50 | S 681.50
COORDINADOR DE GIMNASIO MUNICIPAL 1 S 238.68 | S 238.68
COORDINADOR DE JUECES CALIFICADORES 1 S 41043 | S 410.43
COORDINADOR DE NORMATIVIDAD 1 S 590.20 | S 590.20
COORDINADOR DE OFICINA ENLACE

PASAPORTES 1 S 407.50 | S 407.50
COORDINADOR DEL INSTITUTO DE LA MUJER 1 S 375.00 | $ 375.00
COORDINADOR DEPORTE ADAPTADO 1 S 205.00 | S 205.00
COORDINADOR DIF PROVILEON 1 S 530.06 | $ 530.06
COORDINADOR EJECUTIVO 1 S 885.17 | S 885.17
COORDINADOR PREV DEL DELITO 1 S 391.30 | S 391.30
COORDINADOR PROT CIVIL 1 S 759.02 | S 759.02
COORDINADOR VOLEIBOL 1 S 22143 | S 221.43
COORDINADORA ADMINISTRATIVA 1 S 509.36 | $ 509.36
COORDINADORA ARCHIVO MPAL 1 S 407.48 | S 407.48
COORDINADORA CASA DE TODOS 1 S 427.23 | S 427.23
COORDINADORA DE PROGRAMAS 1 S 490.80 | S 490.80
COORDINADORA DE SIPINNA 1 S 539.88 | S 539.88
COORDINADORA DE TURISMO 1 S 508.75 | S 508.75
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CORRDINADORA USEPAVI 1 $ 407.50 | $ 407.50
DIRECTOR 7 $ 915.40 | $  1,255.70
DOCTOR DE REHABILITACION 1 $ 683.97 | $ 683.97
EDITOR MUSICAL 2 $ 17037 | $ 298.80
ELECTRICISTA 9 $ 228.03 | $ 718.45
ELECTRICO 1 $ 184.03 | $ 184.03
ENCARGADO 1 $ 169.80 | $ 169.80
ENCARGADO CASA DE CULTURA RODRIGO

GOMEZ 1 $ 20730 | $ 207.30
ENCARGADO DE CENTRAL DE RADIO 1 $ 43191 | $ 431.91
ENCARGADO DE COCINA 1 $ 187.21 | $ 187.21
ENCARGADO DE PLATAFORMA MEXICO 1 $ 43191 | $ 431.91
ENCARGADO DE VIDEO VIGILANCIA 1 $ 431.91 | $ 431.91
ENFERMERA 1 $ 193.23 | $ 193.23
ENTRENADOR BEISBOL LIGAS PEQUENAS 1 $ 128.00 | $ 128.00
ENTRENADOR DE BASQUETBOL 1 $ 13750 | $ 137.50
ENTRENADOR DE BOX 1 $ 175.28 | $ 175.28
ENTRENADOR DE DEPORTES ADAPTADO 1 $ 128.00 | $ 128.00
ENTRENADOR FUTBOL 1 $ 144.98 | $ 144.98
ENTRENADOR FUTBOL ACADEMIA DE

RAYADOS 2 $ 128.50 | $ 128.50
ENTRENADOR LIGAS PEQUENAS 2 $ 128.00 | $ 128.00
ENTRENADORA DE PESAS 1 $ 391.82 | $ 391.82
FOTOGRAFO 1 $ 366.90 | $ 366.90
GUARDIA PATRIMONIO MPAL 4 $ 289.73 | $ 357.76
INFORMATICA 1 $ 226.60 | $ 226.60
INSPECTOR 7 $ 190.80 | $ 643.95
INSPECTOR DE ALCOHOLES 3 $ 294.70 | $ 366.90
INSPECTOR DE COMERCIO 2 $ 226.60 | $ 320.10
INSPECTOR DE VIVIENDA 1 $ 45898 | $ 458.98
INSPECTOR REGULACION SANITARIA 2 $ 223.00 | $ 223.00
INSTRUCTOR DE ATLETISMO 2 $ 235.40 | $ 640.09
INSTRUCTOR DE BAILOTERAPIA 1 $ 22176 | $ 221.76
INSTRUCTOR DE BANDA DE GUERRA 1 $ 165.70 | $ 165.70
INSTRUCTOR DE BEISBOL 2 $ 128.00 | $ 128.00
INSTRUCTOR DE BOX 1 $ 179.08 | $ 179.08
INSTRUCTOR DE FUTBOL 1 $ 200.75 | $ 200.75
INSTRUCTOR DE HALTEROFILIA 1 $ 20130 | $ 201.30
INSTRUCTOR DE SOFTBOL 1 $ 162.25 | $ 162.25
INSTRUCTOR DE TAEKWONDO 1 $ 175.78 | $ 175.78
INSTRUCTOR DE TENIS DE MESA 1 $ 20130 | $ 201.30
INSTRUCTOR FUTBOL RAYADOS 1 $ 138.78 | $ 138.78
INTENDENTE 49 $ 98.70 | $ 488.52
INTENDENTE CASA CULTURA JARDINES

LINARES 1 $ 135.40 | $ 135.40
INTENDENTE CASA CULTURA RIO VERDE 1 $ 135.40 | $ 135.40
INTENDENTE SALON POLIVALENTE 1 $ 13540 | $ 135.40
INTENDENTE SALUD 1 $ 165.70 | $ 165.70
JUBILADO 23 $ 112.63 | $ 685.58
JUEZ CALIFICADOR 2 $ 339.50 | $ 339.50
LIMPIA CERRO PRIETO 2 $ 167.30 | $ 167.30
LOGISTICA DE EVENTOS CINE BENITEZ 1 $ 167.30 | $ 167.30
MAESTRA DE BELLEZA 1 $ 22248 | $ 222.48
MAESTRO ALBARIL 6 $ 259.20 | $ 288.97
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MANTENIMIENTO 2 S 193.30 | S 334.90
MANTENIMIENTO DE ALBERCAS 1 S 507.71 | $ 507.71
MAQUINISTA DE BOMBEROS 2 S 391.20 | $ 391.20
MATANCERO 7 S 315.57 | $ 354.48
MECANICO 4 S 188.78 | S 600.11
MEDICO VETERINARIO 1 S 32417 | $ 324.17
MUSICO 18 S 13468 | S 148.15
NARRADOR DE TOUR 1 S 141.13 | S 141.13
OFICIAL DE BOMBERO 2 S 43178 | S 431.78
OFICIAL DE Proteccion civil C 13 S 327.22 | $ 403.54
OFICIAL DE PUNTO 16 S 234.15 | $ 394.10
OFICIAL DE SENALIZACION 1 S 394.10 | $ 394.10
OFICINA DE ENLACE 1 S 400.68 | S 400.68
OP DE RETROEXCAVADORA 1 S 297.12 | S 297.12
OPERADOR DE CAMION 2 S 286.33 | S 297.12
OPERADOR DE RADIO 7 S 266.67 | S 362.10
PENSIONADO 43 S 99.14 | S 525.45
PEON 85 S 7334 | S 305.50
PEON PARQUE NOGALAR 1 S 167.00 | S 167.00
PEON RELLENO SANITARIO 1 S 248.40 | S 248.40
PEON VISTA HERMOSA 2 S 152.02 | S 165.70
PINTOR 1 S 365.44 | S 365.44
PLAZERO 7 S 146.23 | S 184.03
PLAZERO EJ SAN RAFAEL 1 S 122.26 | S 122.26
PLOMERO 2 S 253.72 | $ 422.28
POLICIA 19 S 637.84 | S 637.84
POLICIA PRIMERO 2 S 1,464.50 | S 2,465.10
POLICIA SEGUNDO 7 S 916.58 | $ 1,030.06
POLICIA TERCERO 32 S 764.17 | S 764.17
PRESIDENTE 1 S 2,541.40 | S 2,541.40
PROGRAMADOR 1 S 280.15 | S 280.15
PROMOTOR CULTURAL 1 S 251.80 | $ 251.80
PROYECTISTA 1 S 504.64 | $ 504.64
PSICOLOGA CASA DE TODOS 1 S 289.20 | S 289.20
PSICOLOGA SIPINNA 2 S 407.99 | $ 407.99
PSICOLOGO 4 S 289.20 | S 488.00
REGIDOR CUARTO 1 S 92750 | $ 927.50
REGIDOR DE REP PROPORCIONAL 2 S 927.50 | $ 927.50
REGIDOR SEGUNDO 1 S 927.50 | $ 927.50
REGIDOR SEXTO 1 S 927.50 | $ 927.50
REGIDORA DE REP PROPORCIONAL 1 S 927.50 | $ 927.50
REGIDORA PRIMERA 1 S 92750 | $ 927.50
REGIDORA QUINTA 1 S 927.50 | $ 927.50
REGIDORA SEPTIMA 1 S 92750 | §$ 927.50
REGIDORA TERCERA 1 S 927.50 | $ 927.50
REP CASA CULTURA LA ESCONDIDA 1 S 166.00 | S 166.00
RESP CASA CULTURA 1 S 207.30 | $ 207.30
RESP CASA CULTURA HACIENDA GPE 1 S 207.30 | S 207.30
RESP CASA CULTURA INDUSTRIAL 1 S 207.30 | $ 207.30
RESP CASA CULTURA INF JARDINES LINARES 1 S 219.74 | S 219.74
RESP CASA CULTURA JARDINES DE LINARES 1 S 166.00 | S 166.00
RESP CASA CULTURA NOGALAR 1 S 179.28 | S 179.28
RESP CASA CULTURA RIO VERDE 1 S 207.30 | S 207.30
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RESP CASA CULTURA SAN GERARDO 1 S 207.30 | $ 207.30
RESP DE ALMACEN 1 S 243.10 | $ 243.10
RESP DE CASA CULTURA FOMERREY 1 S 228.03 | S 228.03
RESP DE COMUNICACION SOCIAL 1 S 327.20 | S 327.20
RESP DE DESP INF 1 S 32471 | $ 324.71
RESP DESAYUNOS ESCOLARES 1 S 243.10 | S 243.10
RESP GALERIA CINE BENITEZ 1 S 207.30 | $ 207.30
RESP TERCERA EDAD 1 S 642.72 | S 642.72
RESPONSABLE CASA CULTURA HCDA GPE 1 S 223.88 | S 223.88
RESPONSABLE DE ASAPAP 1 S 238.68 | S 238.68
SECRETARIA 33 S 156.97 | S 591.43
SECRETARIA AUXILIAR 1 S 207.30 | $ 207.30
SECRETARIA DE AYUNTAMIENTO 1 S 1,974.24 | S 1,974.24
SECRETARIA EJECUTIVA 2 S 404.48 | S 426.34
SECRETARIO 1 S 189.31 | S 189.31
SECRETARIO ACADEMIA FUTBOL RAYADOS 1 S 203.50 | S 203.50
SECRETARIO DE FINANZAS Y TESORERO MPAL 1 S 1,727.90 | S 1,727.90
SECRETARIO PARTICULAR 1 S 1,294.60 | S 1,294.60
SINDICA SEGUNDA 1 S 1,011.50 | S 1,011.50
SINDICO PRIMERO 1 S 1,011.50 | S 1,011.50
SOLDADOR 1 S 363.15 | S 363.15
SUPERVISOR 9 S 274.20 | S 489.28
SUPERVISOR DE TURNO 3 S 426.33 | S 426.33
SUPERVISOR DE VIGILANTES 1 S 448.68 | S 448.68
TERAPEUTA 5 S 207.20 | S 248.82
TERAPEUTA CASA DE TODOS 2 S 207.20 | $ 207.20
TOPOGRAFO 1 S 377.50 | S 377.50
TRABAJADORA SOCIAL 4 S 228.03 | S 254.68
TRABAJADORA SOCIAL SIPINNA 1 S 370.90 | $ 370.90
TUTOR 1 S 230.94 | S 230.94
VELADOR 7 S 165.70 | S 241.81
VELADOR CERRO PRIETO 1 S 179.28 | S 179.28
VIGILANTE CORRALON 1 S 182.90 | S 182.90
VIGILANTE PATRIMONIAL 24 S 232,50 | S 341.77
VIGILANTE PATRIMONIAL Y DE COLONIA 66 S 229.00 | S 263.20
VINCULACION SOCIAL 1 S 512.00 | $ 512.00
VIUDA 63 S 98.46 | S 887.45
TOTAL 1,009

Esté a su consideracion le cedo la palabra a la Secretaria del Ayuntamiento para

gue tome la votacién.”

La suscrita Secretaria del Ayuntamiento Informa “Se aprueba por unanimidad de
votos de los ediles presentes la Primera Modificacién al Presupuesto de Egresos
para el Ejercicio Fiscal 2023 que se presenté en cumplimiento a lo dispuesto por
el Articulo 100 Fraccion VII de la Ley de Gobierno Municipal del Estado de Nuevo
Ledn, y atendiendo a la publicacion realizada el 11 de enero de 2023 en el Periodico
Oficial del Estado de Nuevo Ledn relativa de la Ley de Ingresos el Estado de Nuevo
Ledn, para el Ejercicio Fiscal 2023 y para dar cumplimiento a lo establecido por los
articulos 33 Fraccion lll, inciso ¢) y 66 fraccion XIV y 181 segundo pérrafo de la ley
antes citada, se enviara para su publicacion la sintesis del Presupuesto al Periddico

Oficial del Estado. En los siguientes términos:

Municipio de Linares, Nuevo Ledn

Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2023

Clasificador por Objeto del Gasto
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Importe

Total

518,090,214.86

Servicios Personales

147,666,383.38

Remuneraciones al Personal de Caracter Permanente

115,036,594.26

Remuneraciones al Personal de Caracter Transitorio

4,165,130.62

Remuneraciones Adicionales y Especiales

22,866,176.35

Seguridad Social

Otras Prestaciones Sociales y Econ6micas 3,773,957.33
Previsiones -
Pago de Estimulos a Servidores Publicos 1,824,524.82
Materiales y Suministros 53,5653,355.24
Materiales de Administracién, Emisién de Documentos y Articulos Oficiales 3,411,298.98
Alimentos y Utensilios 4,233,971.99

Materias Primas y Materiales de Produccién y Comercializacion

Materiales y Articulos de Construccién y de Reparacion

12,275,196.45

Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 2,849,609.40
Combustibles, Lubricantes y Aditivos 24,681,110.43
Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccion y Articulos Deportivos 3,034,442.55
Materiales y Suministros para Seguridad 5,359.20
Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 3,062,366.24

Servicios Generales

71,036,808.78

Servicios Basicos

19,947,881.30

Servicios de Arrendamiento 9,364,551.27
Servicios Profesionales, Cientificos, Técnicos y Otros Servicios 5,087,748.39
Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales 2,337,135.92
Servicios de Instalacion, Reparacion, Mantenimiento y Conservacion 17,539,025.78
Servicios de Comunicacién Social y Publicidad 379,320.00
Servicios de Traslado y Viaticos 393,889.11
Servicios Oficiales 10,280,194.64
Otros Servicios Generales 5,707,062.37

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas

41,670,883.91

Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Publico

Transferencias al Resto del Sector Publico

Subsidios y Subvenciones

Ayudas Sociales

26,611,683.19

Pensiones y Jubilaciones

15,059,200.72

Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Analogos

Transferencias a la Seguridad Social

Donativos

Transferencias al Exterior

Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 5,568,189.32
Mobiliario y Equipo de Administracion 321,696.22
Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo -
Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio -
Vehiculos y Equipo de Transporte 4,206,778.00
Equipo de Defensa y Seguridad 625,712.25
Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas 414,002.85

Activos Bioldgicos

Bienes Inmuebles

Activos Intangibles

Inversién Publica

193,716,136.43

Obra Publica en Bienes de Dominio Publico

192,612,536.43

Obra Publica en Bienes Propios

1,103,600.00

Proyectos Productivos y Acciones de Fomento

Inversiones Financieras y Otras Provisiones

Inversiones para el Fomento de Actividades Productivas

Acciones y Participaciones de Capital
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Compra de Titulos y Valores

Concesién de Préstamos

Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros Analogos

Otras Inversiones Financieras

Provisiones para Contingencias y Otras Erogaciones Especiales

Participaciones y Aportaciones

Participaciones

Aportaciones

Convenios

Deuda Puablica

4,878,457.80

Amortizacién de la Deuda Publica

2,072,885.52

Intereses de la Deuda Publica

2,805,572.28

Comisiones de la Deuda Publica

Gastos de la Deuda Publica

Costo por Coberturas

Apoyos Financieros

Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS)

Municipio de Linares, Nuevo Ledn

Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2023

Clasificacién Administrativa

Importe

Total

518,090,214.86

Poder Ejecutivo

518,090,214.86

Poder Legislativo

Poder Judicial

Organos Auténomos*

Otras Entidades Paraestatales y organismos

Municipio de Linares, Nuevo Leén

Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2023

Clasificacion Administrativa

Importe

Total

518,090,214.86

Organo Ejecutivo Municipal

427,463,459.00

Presidencia

18,778,203.16

Secretaria Particular

12,563,254.93

Contraloria 5,031,106.77
Cabildo 5,135,515.72
Comunicacién Social 153,574.06
Instituto de la Mujer 45,760.11

Secretaria del Ayuntamiento

29,705,615.07

Juridico 1,265,619.55
USEPAVI 16,039.48
Panteones Municipales 237,998.67
Desarrollo Econémico 3,675,676.86
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Proteccion Civil 1,536,899.19
Administracion 1,740,742.97
Jueces Auxiliares 873,681.82

Tesoreria 13,318,268.27
Adquisiciones 1,194,824.88
Desarrollo Comunitario 33,585.71

Desarrollo Social

15,504,111.09

Cultura 4,000,184.62
Bibliotecas 352,997.64
Educacion 42,858.97
Deportes 3,284,702.22
Familia e Hijos 2,867.50

D.I.F. 14,330,612.30
Capillas de Velacion 3,811,640.60
Servicios Medicos 2,004,139.04

Obras Publicas

44,739,695.11

Ecologia

163,161.40

Bacheo

2,225,792.80

Servicios Publicos

26,271,518.99

Limpia 6,579,431.80
Alumbrado Publico 2,314,416.59
Mantenimiento de Vias Publicas 584,642.78
Parques y Jardines 4,069,834.91
Rastro Municipal 2,743,932.48
Desarrollo Rural 5,999,224.85
Seguridad Publica 2,799,472.90
Transito 879,660.47

Pensionados y Jubilados

15,059,200.72

Fondos Descentralizados

15,451,458.00

Fondo de Desarrollo Municipal

13,164,466.00

Fondo de Seguridad para Municipios

27,053,069.00

Provisiones Econdmicas

11,550,000.00

Proyectos de Obras de Infraestructura

2,100,000.00

Fondo de Infraestructura Social

40,093,716.00

Fondo de Fortalecimiento Municipal

64,980,283.00

Fondo para Municipios

90,626,755.86

Otras Entidades Paraestatales y organismos
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Municipio de Linares, Nuevo Leén

Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2023

Clasificador Funcional del Gasto

Importe
Total 518,090,214.86
Gobierno 94,976,439.76
Desarrollo Social 154,418,350.38
Desarrollo Econémico 3,675,676.86
Otras no clasificadas en funciones anteriores 265,019,747.86

Municipio de Linares, Nuevo Leén

Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2023

Clasificador Programatico

Importe

Total 518,090,214.86

Programas

518,090,214.86

Desempefio de las Funciones

387,986,201.48

Prestacion de Servicios Publicos

250,356,589.11

Promocién y fomento

Regulacién y supervision 163,161.40
Proyectos de Inversion 137,466,450.97
Administrativos y de Apoyo 7,966,674.62
Apoyo al proceso presupuestario y para mejorar la eficiencia institucional 2,935,567.85
Apoyo a la funcién publica y al mejoramiento de la gestiéon 5,031,106.77

Obligaciones

17,063,339.76

Pensiones y jubilaciones

15,059,200.72

Aportaciones a la seguridad social

2,004,139.04

Programas de Gasto Federalizado (Gobierno Federal)

105,073,999.00

Gasto Federalizado

105,073,999.00

Gasto no Programable

Adeudos de ejercicios fiscales anteriores

ADEFAS

Municipio de Linares, Nuevo Ledn

Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2023

Clasificacion por Tipo de Gasto

Importe
Total 518,090,214.86
Gasto Corriente 298,868,230.59
Gasto de Capital 199,284,325.75
Amortizacion de la deuda y disminucion de pasivos 4,878,457.80
Pensiones y Jubilaciones 15,059,200.72

Municipio de Linares, Nuevo Ledn

Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2023

Prioridades de Gasto

CVE EJE RECTOR CVE PRIORDAD DEL GASTO
Eje Rector Prioridad
1 Desarrollo Econémico. 1.1 |Aspectos Generales de Desarrollo Econémico
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1.2 | Actividad Agropecuaria.

1.3 | Actividad Turistica.

2 Desarrollo Social. 2.1 | Salud.
2.2 | Educacion.
2.3 | Deporte y Juventud.
2.4 | Cultura.
2.5 | Atencion a la Pobreza y otros indicadores de
Marginacion, vulnerabilidad e inequidad.
2.6 | Seguridad.
3 Desarrollo Territorial y 3.1 | Planeacién y administracién Territorial y Urbana.
Urbano.
3.2 | Vivienda.
3.3 | Equipamiento Urbano, infraestructura y Servicios
Publicos.
3.4 | Espacio Publico e Imagen Urbana.
3.5 | Movilidad.
3.6 | Promocion del desarrollo urbano.
3.7 | Proteccién Civil.
4 Medio ambiente. 4.1 | Aspectos Generales de Medio Ambiente
4.2 | Agua.
4.3 | Ruido.
5 | Administracion Publica. 5.1 | Finanzas Publicas.
5.2 | Transparencia y rendicion de cuentas.
5.3 | Gobernanza y Participacion Ciudadana.
5.4 | Organizacion interna y Capacitacion.
5.5 | Patrimonio Municipal
Municipio de Linares, Nuevo Lebn
Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2023
Programas y Proyectos
# Nombre del Programa / Proyecto Cdédigo
Procurar y Proteger, en la medida que corresponde, los derechos laborales de todas las personas, 1111
asi como promover un entorno de trabajo seguro para todos los trabajadores. (Ref: PENL y ODS) B
Facilitar el desarrollo de capacidades y competencias de las personas para el empleo. (Ref: PENL) 1.1.1.2.
Facilitar la apertura y operacion de negocios. (Ref: PENL y PDUCP) 1.1.2.1.
Desarrollar acciones que permitan aumentar las capacidades de gestibn y desarrollo 1122
4 | institucional de las pymes. (Ref: PENL) e
Procurar el empleo pleno y productivo por igual a hombres y mujeres, incluidos los jévenes y las 1123
5 | personas con discapacidad, buscando llegar a una igualdad de género. (ODS y PDUCP) e
Impulsar sectores con altos niveles de innovacion y desarrollo cientifico y tecnolégico. (Ref: 1131
PENL) T
Promover la generacién de capital humano con enfoque en innovacion, ciencia y tecnologia. (PENL) 1.1.3.2.
Promover niveles mas elevados de productividad econdmica mediante la diversificacion, la 11.41
modernizacién tecnoldgica y la innovacion en los procesos. (ODS) e
Procurar el crecimiento el nimero de empresas productivas localizadas en el municipio. (Propio) 1.1.4.2.
Propiciar el rendimiento productivo de los sembradios, en especial de las Unidades de Produccion 1211
10 | de los pequefios propietarios de tierra. (Propio) B
11 | Contar con un instrumento orientador de acciones a promover en el area rural del municipio. (Propia) 1.2.2.1.
Mejorar y propiciar la participaciéon de la mujer en las actividades agropecuarias y forestales en el 1222
12 | municipio, como mecanismo para promover su involucramiento y arraigo. (PSDATU) e
Propiciar aumentar los beneficios econémicos que las comunidades reciben del uso sostenible de 1223
13 | los recursos acuiferos, mediante la gestion sostenible de la pesca, la acuicultura y el turismo. (ODS) e
Adoptar medidas para poner fin al robo de ganado, a la caza furtiva y el trafico de especies protegidas 1224
14 | de flora y fauna y abordar la demanda y la oferta ilegal de productos silvestres. (ODS) e
Elaborar y poner en practica politicas encaminadas a promover un turismo sostenible que cree 1311
15 | puestos de trabajo y promueva la cultura y los productos locales. (ODS) D
Promover la responsabilidad del individuo hacia estilos de vida saludables que incluyan el 2111
16 | autocuidado. (Ref: PENL) T
Procurar el acceso universal y el ejercicio de los derechos sexuales y reproductivos, incluidos los de
planificacion de la familia, informacién y educacion, en el marco de los programas de salud del 2.1.1.2.
17 | municipio. (Ref: PENL y ODS)
Fomentar la calidad y seguridad de las y los pacientes en los servicios de salud de acuerdo con las 2113
18 | necesidades de la poblacion. (Ref: PENL) I
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Promover la atencién plena en salud materna y el desarrollo integral de la primera infancia. (Ref:

2.1.1.4.

19 | PENL)
20 | Promover acciones de fomento y cuidado de la salud. (Propias) 2.1.1.5.
Contar con insumos, infraestructura, recursos humanos y servicios accesibles y de calidad para las 2121
21 | personas. (Ref: PENL) e
Facilitar el acceso a la educacion en los niveles basico y medio superior, con especial énfasis en los 29211
22 | grupos socialmente vulnerables. (Ref: PENL) D
Impulsar la permanencia y el éxito académico en la educacién, especialmente en el nivel 2212
23 | medio superior. (Ref: PENL) B
Contribuir a que las poblaciones infantil y joven ejerzan su derecho a una educacion integral 2291
24 | de calidad. (Ref: PENL) e
Impulsar y fomentar la empleabilidad de los y las jévenes en el sector productivo con programas 2299
25 | pertinentes y de calidad. (Ref: PENL) e
26 | Coadyuvar a que las escuelas tengan la infraestructura y equipamiento necesarios. (Ref: PENL) 2.2.2.3.
Mejorar e incrementar la infraestructura existe en el municipio para realizar actividades deportivas. 2311
27 | (Sin referencia) e
28 | Impulsar el desarrollo de actividades deportivas en el municipio. (Sin referencia) 2.3.1.2.
Incrementar la cantidad de Programas y acciones que atiendan especificamente las necesidades de 2391
29 | la poblaci6n joven del municipio. e
30 | Garantizar el ejercicio de los derechos culturales para toda la poblacion. 2.4.1.1.
Reconocer al sector cultural como detonante del desarrollo econémico y otorgar los recursos 2412
31 | suficientes, asi como el crecimiento de infraestructura. (Ref: PENL) e
32 | Generar condiciones y apoyo para el desarrollo de la economia creativa. 2.4.1.3.
Fomentar las oportunidades de expresion creativa para la ciudadania y apoyar sus propias 2414
33 | iniciativas. (Ref: PENL) e
34 | Rescatar, preservar y divulgar el patrimonio cultural del municipio. (Ref: PENL) 2.4.15.
Elevar la calidad y diversificar la oferta de formacién lectora, cultura escrita y desarrollo de 2416
35 | habilidades artistica en el municipio. (Ref: PENL) e
Promover el desarrollo y la profesionalizacién de artistas, personas creadoras e intelectuales, 2417
36 | considerando oportunidades desde la perspectiva de género. (Ref: PENL) B
Redoblar los esfuerzos para proteger y salvaguardar el patrimonio cultural y natural del municipio. 2418
37 | (ODS) T
Reducir, en la medida de lo posible, la proporcién de personas que viven en situaciéon de pobreza 2511
38 | Y con carencias sociales. (Ref: PENL) D
39 | Eliminar la pobreza extrema, con especial énfasis en la alimentaria. (Ref: PENL y 2.5.1.2.
40 | Eliminar todo tipo de discriminacion, con especial énfasis en la institucional. (Ref: PENL) 252.1.
Asegurar la participacion plena y efectiva de las mujeres y la igualdad de oportunidades de
liderazgo en todos los niveles de toma de decisiones en la vida politica, econémica y publica. (Ref: 2.53.1.
41 | PENL)
42 | Garantizar el acceso de las mujeres a capital econémico. 2.5.3.2.
Prevenir, atender, sancionar y erradicar todas las formas de violencia contra mujeres y nifias en los 2533
43 | @mbitos publico y privado. (Ref: PENL y ODS) D
Asegurar el acceso de todas las personas, en particular los pobres y las personas en situaciones 2541
44 | vulnerables, a una alimentacion sana, nutritiva y suficiente durante todo el afio. (ODS) e
45 | Reforzar la atencion a los grupos vulnerables. 2.55.1.
Consolidar un servicio profesional de carrera en la policia municipal para la reaccién y prevencion 26.1.1
46 | del delito. (Ref: PENL) e
Mejorar y garantizar la suficiencia de infraestructura, equipamiento y capacidad de gestion de la
e L L - . ) 2.6.1.2.
47 | policia municipal para la reaccion y prevencion del delito. (Ref: PENL)
Fortalecer la estructura de inteligencia policial y analisis delictivo para la prevencion del delito. 26.13
48 | (Ref: PENL) R
Desarrollar una estrategia integral de prevencion coordinada con los municipios vecinos. (Ref: 26.1.4
49 | PENL) R
Reducir considerablemente todas las formas de violencia y las tasas de mortalidad conexas. (Ref: 26.2.1
50 | ODS) T
Lograr una ciudad y localidades gue sean ordenadas, inclusivas y conectadas, de acuerdo a los
; : ) 3.1.1.1.
51 | planes urbanos y normativa vigente. (Ref: PENL)
Asegurar el acceso de todas las personas a servicios urbanos béasicos, adecuados 'y seguros, como 3112
52 | mecanismo de mejoramiento de los barrios en la ciudad. (Ref: ODS) e
53 | Facilitar los trdmites de licencias de uso de suelo y permisos de construccion. 3.1.1.3.
Fortalecer los apoyos para acciones de mejoramiento y ampliacién de vivienda, con asistencia
técnica, a fin de favorecer a familias que ya cuentan con una vivienda o terreno propio y que 3.2.1.1.
54 | requieren superar su condicion de rezago habitacional. (Ref: PSDATU y PDUCPL50)
Reducir el nimero de viviendas con problemas de tenencia de la tierra y/o con problemas de riesgos
s 3.2.1.2.
55 | por su ubicacion. (Ref. PDUCP)
Realizar las acciones de planeacién y/o ejecucién necesarias para dotar del equipamiento urbano
basico a la poblacion, asi como aprovechar eficientemente los inmuebles publicos existentes 3.3.1.1.
56 | destinados a equipamientos. (Ref: PDUCPL50)
Satisfacer al 100% las necesidades de la poblacién en lo referente a la prestacion de los servicios 3312
57 | publicos y dotacion de infraestructura béasica. (Ref: PDUCPL50) e
Integrar un sistema de parques, espacios publicos y banquetas que garantice el acceso a toda
la poblacién, su contribucién a la gestion medioambiental y facilite su movilidad sustentable. (Ref: 3.4.1.1.
58 | PENL)
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59 | Mejorar la imagen urbana de la ciudad. (Ref: PDUCPL50) 3.4.1.2.
Asegurar un sistema de movilidad no motorizada y de transporte publico integrado, seguro, rapido y
C - ] ) 35.1.1.
60 | econdmico que incentive su uso. (Ref: PENL)
Impulsar el desarrollo de predios maduros ubicados dentro de la mancha urbana, de tal forma de 36.1.1
61 | incentivar la actividad inmobiliaria de la ciudad. (Ref: PDUCPL50) e
Promover el desarrollo de proyectos que busquen rescatar areas invadidas ubicadas en los 3612
62 | margenes de rios y arroyos. (Ref: PDUCPL50) e
63 | Mejorar y eficientar los servicios que presta el area de proteccién Civil municipal. 3.7.1.1.
Proteger la biodiversidad, restaurar las areas naturales protegidas y la interaccion entre el espacio
o . 4.1.1.1.
64 | publico urbano y el natural. (Ref: PENL)
Fomentar el uso de las energias limpias asegurando la transicion hacia los combustibles limpios y
R O 3 4.1.2.1.
65 | mitigacion del cambio climéatico. (Ref: PENL)
Reducir el impacto ambiental negativo de la ciudad, en lo referente a la calidad del aire y la gestién 4122
66 | de los desechos municipales y de otro tipo. (Ref: ODS) e
Asegurar que las personas residentes en el municipio tengan informacién y conocimientos
pertinentes para el desarrollo sostenible y los estilos de vida en armonia con la naturaleza. (Ref: 4.1.2.3.
67 | ODS)
68 | Adoptar medidas para combatir el cambio climético y sus efectos. 4.1.2.4.

Velar por la conservacion, el restablecimiento y el uso sostenible de los ecosistemas terrestres
y los ecosistemas interiores de agua dulce y los servicios que proporcionan, en particular los 4.1.3.1.
bosques, los humedales, las montafias y las zonas éaridas. (Ref: ODS)

69
70 | Mejorar la seguridad hidrica y una gestion y manejo eficiente del agua. (Ref: PENL) 4.2.1.1.
71 | Lograr el acceso universal y equitativo al agua potable a un precio asequible para todos. (Ref: ODS) 4.2.1.2.

Vigilar el cumplimiento de la norma oficial mexicana en materia de generacion de ruido y atender las 4311

72 | denuncias que genere la ciudadania sobre exceso de ruido. (Ref: Propia)
73 | Fortalecer la capacidad de generar recursos propios. (Ref: PENL) 5.1.1.1.
74 | Aumentar la eficiencia, eficacia y transparencia del gasto publico. (Ref: PENL) 5.1.1.2.

Usar la capacidad de endeudamiento de manera prudente, responsable y sostenible. (Ref: 5113
75 | PENL) T

Aumentar el nivel de inversion publica productiva con recursos federales, estatales y propios. (Ref: 5114
76 | PENL) T
77 | Asegurar una 6ptima, adecuada, responsable y eficiente atencién a la ciudadania. 5.2.1.1.
78 | Lograr que los tramites sean solo los necesarios, eficientes y eficaces. (Ref: PENL) 5.2.1.2.

Fomentar la cultura de la legalidad y la debida administracién de los recursos publicos, promoviendo 5213
79 | laintegridad en el del servicio publico. D

Garantizar el acceso publico a la informacién y proteger las libertades fundamentales, de 5214
g0 | conformidad con las leyes nacionales y los acuerdos internacionales. (Ref: ODS) D
81 | Asegurar el cumplimiento de los objetivos y metas del Plan Municipal de Desarrollo. 5.2.2.1.

Incrementar el niUmero de personas que participan junto con el gobierno municipal en la definicién 5311
g2 | de politicas publicas. Bt
83 | Desarrollar competencias para la participacion ciudadana de todas las personas. 5.3.1.2.

Desarrollar competencias y mejorar la productividad de los empleados y funcionarios publicos 5411
84 | municipales. e

Logar una reestructuraciéon completa de la Administracion Publica Municipal, a fin de atender de

manera completa y eficiente, las necesidades que plantea el desarrollo de la sociedad Linarense. 5.4.2.1.
85 | (Ref: GCDM)

Mantener actualizados los inventarios y valores de los bienes muebles e inmuebles patrimonio del 5511
86 | municipio. T

Analitico de plazas
Ejercicio 2023
NUmero de Remuneraciones
Plaza/puesto
plazas De hasta

3ER SUPERINTENDENTE 1 S 560.27 | $ 560.27
ABOGADA SIPINNA 2 S 400.57 | $ 407.99
ABOGADO 1 S 42420 | S 424.20
ABOGADO AUXILIAR USEPAVI 1 S 327.20 | $ 327.20
AGR SUST PROTEGIDA 1 S 407.99 | S 407.99
ALBANIL 5 S 216.00 | $ 374.06
ALCAIDE 1 S 253.60 | $ 253.60
ANALISTA 1 S 365.60 | $ 365.60
ANALISTA NORMATIVO 1 S 422.80 | S 422.80
APOYO ZONA ESCOLAR B 12 S 238.00 | $ 271.65
APOYO ZONA ESCOLAR C 4 S 106.67 | S 106.67
ARCHIVISTA 1 S 407.50 | S 407.50
ASISTENTE 16 S 190.80 | S 679.23

56




ASISTENTE B 5 S 573.60 | S 949.27
ASISTENTE BOMBERO 1 S 304.50 | $ 304.50
ASISTENTE E 1 S 681.65 | S 681.65
AUXILIAR 46 S 74.00 | S 686.40
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 S 270.40 | S 270.40
AUXILIAR ATENCION CIUDADANA 1 S 221.00 | $ 221.00
AUXILIAR CASAS DE TODOS 1 S 270.40 | S 270.40
AUXILIAR CENTRO DE ADICCIONES 1 S 22248 | S 222.48
AUXILIAR CINE BENITEZ 1 S 166.00 | S 166.00
AUXILIAR COORDINACION JURIDICA 1 S 270.50 | $ 270.50
AUXILIAR DE BOMBERO 4 S 289.20 | S 289.20
AUXILIAR DE TURISMO 1 S 220.00 | $ 220.00
AUXILIAR INSTITUTO DE LA MUJER 1 S 251.80 | $ 251.80
AUXILIAR OFICINA DE SALUD 1 S 223.88 | S 223.88
AUXILIAR PASAPORTE 3 S 371.00 | $ 371.00
AUXILIAR PREV DEL DELITO 2 S 29435 | S 326.45
AYUDANTE 3 S 184.03 | S 298.00
AYUDANTE DE ALBANIL 3 S 158.60 | S 159.80
AYUDANTE DE TOPOGRAFO 1 S 194.20 | S 194.20
BACHEO 7 S 179.28 | S 182.60
BARRIDO MANUAL 19 S 184.03 | S 427.67
BARRIDO MANUAL CERRO PRIETO 2 S 180.68 | S 184.03
BIBLIOTECARIA 9 S 166.00 | S 426.34
BIBLIOTECARIA CENTRO 2 S 166.00 | S 166.00
BIBLIOTECARIA ELIAS CANTU GARZA 1 S 165.70 | S 165.70
BIBLIOTECARIA LIC JORGE A TREVINO

MARTIN 1 S 165.70 | S 165.70
BIBLIOTECARIA PROVILEON 1 S 166.00 | S 166.00
BIBLIOTECARIA SAN FELIPE 2 S 166.00 | S 166.00
BOMBERO 1 S 366.85 | S 366.85
CADETE 6 S 366.90 | S 462.30
CADETE OFICIAL DE TRANSITO 3 S 25333 | $ 271.65
CAPTURISTA 17 S 266.66 | S 456.90
CHOFER 34 S 166.00 | S 916.52
CHOFER SIPINNA 1 S 235.58 | S 235.58
COCINERA 13 S 157.30 | S 183.08
CONDUCTOR 1 S 267.97 | S 267.97
CONTRALOR S 1,356.16 | S 1,356.16
COORD DE LA UNIDAD DEPORTIVA SAN

ANTONIO 1 S 226.60 | S 226.60
COORD SERV ADICIONALES 1 S 382.02 | S 382.02
COORDINADOR 19 S 262.70 | S 1,433.85
COORDINADOR A 1 S 899.06 | S 899.06
COORDINADOR ATENCION CIUDADANA 1 S 885.17 | S 885.17
COORDINADOR BASQUTBOL 1 S 131.80 | S 131.80
COORDINADOR COMUNICACION SOCIAL 1 S 533.14 | S 533.14
COORDINADOR DE ALCOHOLES 1 S 430.60 | S 430.60
COORDINADOR DE ARCHIVO 1 S 668.26 | S 668.26
COORDINADOR DE BEISBOL 1 S 262.70 | S 262.70
COORDINADOR DE BOMBEROS 1 S 533.14 | $ 533.14
COORDINADOR DE DEPORTES 1 S 596.80 | S 596.80
COORDINADOR DE EDUCACION 1 S 681.50 | $ 681.50
COORDINADOR DE GIMNASIO MUNICIPAL 1 S 238.68 | S 238.68
COORDINADOR DE JUECES CALIFICADORES 1 S 410.43 | S 410.43
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COORDINADOR DE NORMATIVIDAD 1 S 590.20 | S 590.20
COORDINADOR DE OFICINA ENLACE

PASAPORTES 1 S 407.50 | S 407.50
COORDINADOR DEL INSTITUTO DE LA MUJER 1 S 375.00 | $ 375.00
COORDINADOR DEPORTE ADAPTADO 1 S 205.00 | S 205.00
COORDINADOR DIF PROVILEON 1 S 530.06 | S 530.06
COORDINADOR EJECUTIVO 1 S 885.17 | S 885.17
COORDINADOR PREV DEL DELITO 1 S 391.30 | S 391.30
COORDINADOR PROT CIVIL 1 S 759.02 | $ 759.02
COORDINADOR VOLEIBOL 1 S 22143 | S 221.43
COORDINADORA ADMINISTRATIVA 1 S 509.36 | $ 509.36
COORDINADORA ARCHIVO MPAL 1 S 407.48 | S 407.48
COORDINADORA CASA DE TODOS 1 S 427.23 | S 427.23
COORDINADORA DE PROGRAMAS 1 S 490.80 | S 490.80
COORDINADORA DE SIPINNA 1 S 539.88 | S 539.88
COORDINADORA DE TURISMO 1 S 508.75 | $ 508.75
CORRDINADORA USEPAVI 1 S 407.50 | S 407.50
DIRECTOR 7 S 915.40 | S 1,255.70
DOCTOR DE REHABILITACION 1 S 683.97 | S 683.97
EDITOR MUSICAL 2 S 17037 | S 298.80
ELECTRICISTA 9 S 228.03 | S 718.45
ELECTRICO 1 S 184.03 | S 184.03
ENCARGADO 1 S 169.80 | S 169.80
ENCARGADO CASA DE CULTURA RODRIGO

GOMEZ 1 S 207.30 | $ 207.30
ENCARGADO DE CENTRAL DE RADIO 1 S 43191 | S 431.91
ENCARGADO DE COCINA 1 S 187.21 | S 187.21
ENCARGADO DE PLATAFORMA MEXICO 1 S 43191 | S 431.91
ENCARGADO DE VIDEO VIGILANCIA 1 S 43191 | S 431.91
ENFERMERA 1 S 19323 | S 193.23
ENTRENADOR BEISBOL LIGAS PEQUENAS 1 S 128.00 | S 128.00
ENTRENADOR DE BASQUETBOL 1 S 137.50 | S 137.50
ENTRENADOR DE BOX 1 S 175.28 | S 175.28
ENTRENADOR DE DEPORTES ADAPTADO 1 S 128.00 | S 128.00
ENTRENADOR FUTBOL 1 S 14498 | S 144.98
ENTRENADOR FUTBOL ACADEMIA DE

RAYADOS 2 S 128.50 | S 128.50
ENTRENADOR LIGAS PEQUENAS 2 S 128.00 | S 128.00
ENTRENADORA DE PESAS 1 S 391.82 | $ 391.82
FOTOGRAFO 1 S 366.90 | S 366.90
GUARDIA PATRIMONIO MPAL 4 S 289.73 | S 357.76
INFORMATICA 1 S 226.60 | S 226.60
INSPECTOR 7 S 190.80 | S 643.95
INSPECTOR DE ALCOHOLES 3 S 294.70 | $ 366.90
INSPECTOR DE COMERCIO 2 S 226.60 | S 320.10
INSPECTOR DE VIVIENDA 1 S 458.98 | S 458.98
INSPECTOR REGULACION SANITARIA 2 S 223.00 | $ 223.00
INSTRUCTOR DE ATLETISMO 2 S 23540 | S 640.09
INSTRUCTOR DE BAILOTERAPIA 1 S 221.76 | S 221.76
INSTRUCTOR DE BANDA DE GUERRA 1 S 165.70 | S 165.70
INSTRUCTOR DE BEISBOL 2 S 128.00 | S 128.00
INSTRUCTOR DE BOX 1 S 179.08 | S 179.08
INSTRUCTOR DE FUTBOL 1 S 200.75 | S 200.75
INSTRUCTOR DE HALTEROFILIA 1 S 201.30 | $ 201.30
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INSTRUCTOR DE SOFTBOL 1 S 162.25 | S 162.25
INSTRUCTOR DE TAEKWONDO 1 S 175.78 | S 175.78
INSTRUCTOR DE TENIS DE MESA 1 S 201.30 | S 201.30
INSTRUCTOR FUTBOL RAYADOS 1 S 138.78 | S 138.78
INTENDENTE 49 $ 98.70 | $ 488.52
INTENDENTE CASA CULTURA JARDINES

LINARES 1 S 13540 | S 135.40
INTENDENTE CASA CULTURA RIO VERDE 1 S 135.40 | S 135.40
INTENDENTE SALON POLIVALENTE 1 S 135.40 | S 135.40
INTENDENTE SALUD 1 S 165.70 | S 165.70
JUBILADO 23 S 112.63 | S 685.58
JUEZ CALIFICADOR 2 S 339.50 | $ 339.50
LIMPIA CERRO PRIETO 2 S 167.30 | S 167.30
LOGISTICA DE EVENTOS CINE BENITEZ 1 S 167.30 | S 167.30
MAESTRA DE BELLEZA 1 S 22248 | $ 222.48
MAESTRO ALBANIL 6 S 259.20 | $ 288.97
MANTENIMIENTO 2 S 193.30 | S 334.90
MANTENIMIENTO DE ALBERCAS 1 S 507.71 | $ 507.71
MAQUINISTA DE BOMBEROS 2 S 391.20 | $ 391.20
MATANCERO 7 S 315.57 | $ 354.48
MECANICO 4 S 188.78 | S 600.11
MEDICO VETERINARIO 1 S 32417 | $ 324.17
MUSICO 18 S 13468 | S 148.15
NARRADOR DE TOUR 1 S 141.13 | S 141.13
OFICIAL DE BOMBERO 2 S 43178 | S 431.78
OFICIAL DE Proteccion civil C 13 S 327.22 | $ 403.54
OFICIAL DE PUNTO 16 S 23415 | $ 394.10
OFICIAL DE SENALIZACION 1 S 394.10 | $ 394.10
OFICINA DE ENLACE 1 S 400.68 | S 400.68
OP DE RETROEXCAVADORA 1 S 297.12 | S 297.12
OPERADOR DE CAMION 2 S 286.33 | S 297.12
OPERADOR DE RADIO 7 S 266.67 | S 362.10
PENSIONADO 43 S 99.14 | S 525.45
PEON 85 S 7334 | S 305.50
PEON PARQUE NOGALAR 1 S 167.00 | S 167.00
PEON RELLENO SANITARIO 1 S 248.40 | S 248.40
PEON VISTA HERMOSA 2 S 152.02 | S 165.70
PINTOR 1 S 365.44 | S 365.44
PLAZERO 7 S 146.23 | S 184.03
PLAZERO EJ SAN RAFAEL 1 S 122.26 | S 122.26
PLOMERO 2 S 253.72 | $ 422.28
POLICIA 19 S 637.84 | S 637.84
POLICIA PRIMERO 2 S 1,464.50 | S 2,465.10
POLICIA SEGUNDO 7 S 916.58 | $ 1,030.06
POLICIA TERCERO 32 S 764.17 | S 764.17
PRESIDENTE 1 S 2,541.40 | S 2,541.40
PROGRAMADOR 1 S 280.15 | S 280.15
PROMOTOR CULTURAL 1 S 251.80 | S 251.80
PROYECTISTA 1 S 504.64 | $ 504.64
PSICOLOGA CASA DE TODOS 1 S 289.20 | S 289.20
PSICOLOGA SIPINNA 2 S 407.99 | S 407.99
PSICOLOGO 4 S 289.20 | S 488.00
REGIDOR CUARTO 1 S 92750 | $ 927.50
REGIDOR DE REP PROPORCIONAL 2 S 927.50 | $ 927.50
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REGIDOR SEGUNDO 1 S 927.50 | S 927.50
REGIDOR SEXTO 1 S 927.50 | $ 927.50
REGIDORA DE REP PROPORCIONAL 1 S 927.50 | $ 927.50
REGIDORA PRIMERA 1 S 927.50 | S 927.50
REGIDORA QUINTA 1 S 927.50 | $ 927.50
REGIDORA SEPTIMA 1 S 927.50 | S 927.50
REGIDORA TERCERA 1 S 927.50 | $ 927.50
REP CASA CULTURA LA ESCONDIDA 1 S 166.00 | S 166.00
RESP CASA CULTURA 1 S 207.30 | $ 207.30
RESP CASA CULTURA HACIENDA GPE 1 S 207.30 | S 207.30
RESP CASA CULTURA INDUSTRIAL 1 S 207.30 | $ 207.30
RESP CASA CULTURA INF JARDINES LINARES 1 S 219.74 | S 219.74
RESP CASA CULTURA JARDINES DE LINARES 1 S 166.00 | S 166.00
RESP CASA CULTURA NOGALAR 1 S 179.28 | S 179.28
RESP CASA CULTURA RIO VERDE 1 S 207.30 | S 207.30
RESP CASA CULTURA SAN GERARDO 1 S 207.30 | $ 207.30
RESP DE ALMACEN 1 S 243.10 | $ 243.10
RESP DE CASA CULTURA FOMERREY 1 S 228.03 | $ 228.03
RESP DE COMUNICACION SOCIAL 1 S 327.20 | $ 327.20
RESP DE DESP INF 1 S 32471 | S 324.71
RESP DESAYUNOS ESCOLARES 1 S 243.10 | S 243.10
RESP GALERIA CINE BENITEZ 1 S 207.30 | S 207.30
RESP TERCERA EDAD 1 S 642.72 | S 642.72
RESPONSABLE CASA CULTURA HCDA GPE 1 S 223.88 | S 223.88
RESPONSABLE DE ASAPAP 1 S 238.68 | S 238.68
SECRETARIA 33 S 156.97 | S 591.43
SECRETARIA AUXILIAR 1 S 207.30 | S 207.30
SECRETARIA DE AYUNTAMIENTO 1 S 1,974.24 | S 1,974.24
SECRETARIA EJECUTIVA 2 S 404.48 | S 426.34
SECRETARIO 1 S 189.31 | S 189.31
SECRETARIO ACADEMIA FUTBOL RAYADOS 1 S 203.50 | $ 203.50
SECRETARIO DE FINANZAS Y TESORERO MPAL 1 S 1,727.90 | S 1,727.90
SECRETARIO PARTICULAR 1 S 1,294.60 | S 1,294.60
SINDICA SEGUNDA 1 S 1,011.50 | S 1,011.50
SINDICO PRIMERO 1 S 1,011.50 | S 1,011.50
SOLDADOR 1 S 363.15 | S 363.15
SUPERVISOR 9 S 27420 | S 489.28
SUPERVISOR DE TURNO 3 S 42633 | S 426.33
SUPERVISOR DE VIGILANTES 1 S 448.68 | S 448.68
TERAPEUTA 5 S 207.20 | S 248.82
TERAPEUTA CASA DE TODOS 2 S 207.20 | S 207.20
TOPOGRAFO 1 S 377.50 | S 377.50
TRABAJADORA SOCIAL 4 S 228.03 | $ 254.68
TRABAJADORA SOCIAL SIPINNA 1 S 370.90 | S 370.90
TUTOR 1 S 23094 | S 230.94
VELADOR 7 S 165.70 | S 241.81
VELADOR CERRO PRIETO 1 S 179.28 | S 179.28
VIGILANTE CORRALON 1 S 182.90 | S 182.90
VIGILANTE PATRIMONIAL 24 S 23250 | $ 341.77
VIGILANTE PATRIMONIALY DE COLONIA 66 S 229.00 | $ 263.20
VINCULACION SOCIAL 1 S 512.00 | $ 512.00
VIUDA 63 S 98.46 | S 887.45
TOTAL 1,009

Por lo que se genera el siguiente:
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Acuerdo Nimero 212

POR UNANIMIDAD DE VOTOS DE LOS EDILES PRESENTES REGIDORES C.
LEANDRO ALBERTO ALDANA DE LA CRUZ, C. HAIDDE MIROSLAVA CHAVEZ
HERNANDEZ, C. ALAN ALEJANDRO SERNA REYES, C. EVA MA. LOPEZ
MARTINEZ, C. LUIS ENRIQUE LEDEZMA VILLARREAL, C. MARIA DEL CARMEN
MACIAS TREVINO, C. ELDA JEANETH HERNANDEZ MONCADA, C. IGNACIO
CARRERA ESTRADA, C. CARLOS ANDRES JUAREZ LARA, SINDICO PRIMERO
C. J. GUADALUPE GUTIERREZ YANEZ, SINDICA SEGUNDA C. MARLEN
GABRIELA LOZOYA TREVINO Y PRESIDENTE MUNICIPAL LIC. SERGIO
EDUARDO ELIZONDO GUZMAN, SE APROBO LA PRIMERA MODIFICACION AL
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023 QUE SE
PRESENTO EN CUMPLIMIENTO A LO DISPUESTO POR EL ARTICULO 100
FRACCION VII DE LA LEY DE GOBIERNO MUNICIPAL DEL ESTADO DE NUEVO
LEON, Y ATENDIENDO A LA PUBLICACION REALIZADA EL 11 DE ENERO DE
2023 EN EL PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO DE NUEVO LEON RELATIVA DE
LA LEY DE INGRESOS EL ESTADO DE NUEVO LEON, PARA EL EJERCICIO
FISCAL 2023 Y PARA DAR CUMPLIMIENTO A LO ESTABLECIDO POR LOS
ARTICULOS 33 FRACCION llI, INCISO C) Y 66 FRACCION XIV Y 181 SEGUNDO
PARRAFO DE LA LEY ANTES CITADA, SE ENVIARA PARA SU PUBLICACION
LA SINTESIS DEL PRESUPUESTO AL PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO. EN
LOS SIGUIENTES TERMINOS:

Municipio de Linares, Nuevo Leén
Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2023
Clasificador por Objeto del Gasto

Importe
Total 518,090,214.86
Servicios Personales 147,666,383.38
Remuneraciones al Personal de Caracter Permanente 115,036,594.26
Remuneraciones al Personal de Caracter Transitorio 4,165,130.62

Remuneraciones Adicionales y Especiales

22,866,176.35

Seguridad Social

Otras Prestaciones Sociales y Econémicas 3,773,957.33
Previsiones

Pago de Estimulos a Servidores Publicos 1,824,524.82
Materiales y Suministros 53,5653,355.24
Materiales de Administracion, Emisién de Documentos y Articulos Oficiales 3,411,298.98
Alimentos y Utensilios 4,233,971.99

Materias Primas y Materiales de Produccion y Comercializacion

Materiales y Articulos de Construccién y de Reparacion

12,275,196.45

Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 2,849,609.40
Combustibles, Lubricantes y Aditivos 24,681,110.43
Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccion y Articulos Deportivos 3,034,442.55
Materiales y Suministros para Seguridad 5,359.20
Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 3,062,366.24

Servicios Generales

71,036,808.78

Servicios Basicos

19,947,881.30

Servicios de Arrendamiento 9,364,551.27
Servicios Profesionales, Cientificos, Técnicos y Otros Servicios 5,087,748.39
Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales 2,337,135.92
Servicios de Instalacién, Reparacién, Mantenimiento y Conservacion 17,539,025.78
Servicios de Comunicacién Social y Publicidad 379,320.00
Servicios de Traslado y Viaticos 393,889.11
Servicios Oficiales 10,280,194.64
Otros Servicios Generales 5,707,062.37

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas

41,670,883.91
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Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Publico

Transferencias al Resto del Sector Publico

Subsidios y Subvenciones

Ayudas Sociales

26,611,683.19

Pensiones y Jubilaciones

15,059,200.72

Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Analogos

Transferencias a la Seguridad Social

Donativos

Transferencias al Exterior

Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 5,568,189.32
Mobiliario y Equipo de Administracion 321,696.22
Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo -
Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio -
Vehiculos y Equipo de Transporte 4,206,778.00
Equipo de Defensa y Seguridad 625,712.25
Magquinaria, Otros Equipos y Herramientas 414,002.85

Activos Bioldgicos

Bienes Inmuebles

Activos Intangibles

Inversién Publica

193,716,136.43

Obra Publica en Bienes de Dominio Publico

192,612,536.43

Obra Publica en Bienes Propios 1,103,600.00
Proyectos Productivos y Acciones de Fomento -
Inversiones Financieras y Otras Provisiones -
Inversiones para el Fomento de Actividades Productivas -
Acciones y Participaciones de Capital -
Compra de Titulos y Valores -
Concesion de Préstamos -
Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros Analogos -
Otras Inversiones Financieras -
Provisiones para Contingencias y Otras Erogaciones Especiales -
Participaciones y Aportaciones -
Participaciones -
Aportaciones -
Convenios -
Deuda Publica 4,878,457.80
Amortizacion de la Deuda Publica 2,072,885.52
Intereses de la Deuda Publica 2,805,572.28
Comisiones de la Deuda Publica -
Gastos de la Deuda Publica -
Costo por Coberturas -
Apoyos Financieros -
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) -
Municipio de Linares, Nuevo Ledn
Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2023
Clasificaciéon Administrativa
Importe
Total 518,090,214.86
Poder Ejecutivo 518,090,214.86

Poder Legislativo -

Poder Judicial -

Organos Auténomos* -

Otras Entidades Paraestatales y organismos -
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Municipio de Linares, Nuevo Leon

Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2023

Clasificacion Administrativa

Importe

Total

518,090,214.86

Organo Ejecutivo Municipal

427,463,459.00

Presidencia

18,778,203.16

Secretaria Particular

12,563,254.93

Contraloria 5,031,106.77
Cabildo 5,135,515.72
Comunicacién Social 153,574.06
Instituto de la Mujer 45,760.11

Secretaria del Ayuntamiento

29,705,615.07

Juridico 1,265,619.55
USEPAVI 16,039.48
Panteones Municipales 237,998.67
Desarrollo Econémico 3,675,676.86
Proteccion Civil 1,536,899.19
Administracion 1,740,742.97
Jueces Auxiliares 873,681.82

Tesoreria 13,318,268.27
Adquisiciones 1,194,824.88
Desarrollo Comunitario 33,585.71

Desarrollo Social

15,504,111.09

Cultura 4,000,184.62
Bibliotecas 352,997.64
Educacion 42,858.97
Deportes 3,284,702.22
Familia e Hijos 2,867.50

D.I.F. 14,330,612.30
Capillas de Velacion 3,811,640.60
Servicios Medicos 2,004,139.04

Obras Publicas

44,739,695.11

Ecologia

163,161.40

Bacheo

2,225,792.80

Servicios Publicos

26,271,518.99

Limpia 6,579,431.80
Alumbrado Publico 2,314,416.59
Mantenimiento de Vias Publicas 584,642.78
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Parques y Jardines

4,069,834.91

Rastro Municipal 2,743,932.48
Desarrollo Rural 5,999,224.85
Seguridad Publica 2,799,472.90
Transito 879,660.47

Pensionados y Jubilados

15,059,200.72

Fondos Descentralizados

15,451,458.00

Fondo de Desarrollo Municipal

13,164,466.00

Fondo de Seguridad para Municipios

27,053,069.00

Provisiones Econdmicas

11,550,000.00

Proyectos de Obras de Infraestructura

2,100,000.00

Fondo de Infraestructura Social

40,093,716.00

Fondo de Fortalecimiento Municipal

64,980,283.00

Fondo para Municipios

90,626,755.86

Otras Entidades Paraestatales y organismos

Municipio de Linares, Nuevo Lebn

Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2023

Clasificador Funcional del Gasto

Importe

Total

518,090,214.86

Gobierno

94,976,439.76

Desarrollo Social

154,418,350.38

Desarrollo Econémico

3,675,676.86

Otras no clasificadas en funciones anteriores

265,019,747.86

Municipio de Linares, Nuevo Leén

Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2023

Clasificador Programaético

Importe

Total

518,090,214.86

Programas

518,090,214.86

Desempefio de las Funciones

387,986,201.48

Prestacion de Servicios Publicos

250,356,589.11

Promocién y fomento

Regulacion y supervision 163,161.40
Proyectos de Inversién 137,466,450.97
Administrativos y de Apoyo 7,966,674.62
Apoyo al proceso presupuestario y para mejorar la eficiencia institucional 2,935,567.85
Apoyo a la funcién publica y al mejoramiento de la gestion 5,031,106.77

Obligaciones

17,063,339.76

Pensiones y jubilaciones

15,059,200.72

Aportaciones a la seguridad social

2,004,139.04

Programas de Gasto Federalizado (Gobierno Federal)

105,073,999.00

64




Gasto Federalizado

105,073,999.00

Gasto no Programable

Adeudos de ejercicios fiscales anteriores

ADEFAS

Municipio de Linares, Nuevo Le6n

Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2023

Clasificacion por Tipo de Gasto

Importe

Total

518,090,214.86

Gasto Corriente

298,868,230.59

Gasto de Capital

199,284,325.75

Amortizacién de la deuda y disminucion de pasivos

4,878,457.80

Pensiones y Jubilaciones

15,059,200.72

Municipio de Linares, Nuevo Leon

Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2023

Prioridades de Gasto

CVE

EJE RECTOR

CVE

PRIORDAD DEL GASTO

Eje Rector

Prioridad

Desarrollo Econémico.

11

Aspectos Generales de Desarrollo Econémico

1.2

Actividad Agropecuaria.

1.3

Actividad Turistica.

Desarrollo Social.

2.1

Salud.

2.2

Educacion.

2.3

Deporte y Juventud.

2.4

Cultura.

2.5

Atencién a la Pobreza y otros indicadores de
Marginacion, vulnerabilidad e inequidad.

2.6

Seguridad.

Desarrollo Territorial y
Urbano.

3.1

Planeacion y administracién Territorial y Urbana.

3.2

Vivienda.

3.3

Equipamiento Urbano, infraestructura y Servicios
Publicos.

3.4

Espacio Publico e Imagen Urbana.

3.5

Movilidad.

3.6

Promocién del desarrollo urbano.

3.7

Proteccion Civil.

Medio ambiente.

4.1

Aspectos Generales de Medio Ambiente

4.2

Agua.

4.3

Ruido.

Administracién Publica.

5.1

Finanzas Publicas.

5.2

Transparencia y rendicion de cuentas.

5.3

Gobernanza y Participacién Ciudadana.

5.4

Organizacion interna y Capacitacion.

5.5

Patrimonio Municipal

Municipio de Linares, Nuevo Lebn

Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2023

Programas y Proyectos

Nombre del Programa / Proyecto Caddigo
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Procurar y Proteger, en la medida que corresponde, los derechos laborales de todas las personas,

asi como promover un entorno de trabajo seguro para todos los trabajadores. (Ref: PENL y ODS) 1111
Facilitar el desarrollo de capacidades y competencias de las personas para el empleo. (Ref: PENL) 1.1.1.2.
Facilitar la apertura y operacién de negocios. (Ref: PENL y PDUCP) 1.1.2.1.
Desarrollar acciones que permitan aumentar las capacidades de gestion y desarrollo
S y 1.1.22.
4 | institucional de las pymes. (Ref: PENL)
Procurar el empleo pleno y productivo por igual a hombres y mujeres, incluidos los jévenes y las 1123
5 | personas con discapacidad, buscando llegar a una igualdad de género. (ODS y PDUCP) e
Impulsar sectores con altos niveles de innovacién y desarrollo cientifico y tecnolégico. (Ref:
1.1.3.1.
PENL)
Promover la generacion de capital humano con enfoque en innovacién, ciencia y tecnologia. (PENL) 1.1.3.2.
Promover niveles méas elevados de productividad econémica mediante la diversificacion, la 1141
modernizacién tecnoldgica y la innovacion en los procesos. (ODS) e
Procurar el crecimiento el nimero de empresas productivas localizadas en el municipio. (Propio) 1.1.4.2.
Propiciar el rendimiento productivo de los sembradios, en especial de las Unidades de Produccién 1211
10 | de los pequefios propietarios de tierra. (Propio) I
11 | Contar con un instrumento orientador de acciones a promover en el area rural del municipio. (Propia) 1.2.2.1.
Mejorar y propiciar la participacién de la mujer en las actividades agropecuarias y forestales en el 1222
12 | municipio, como mecanismo para promover su involucramiento y arraigo. (PSDATU) e
Propiciar aumentar los beneficios econémicos que las comunidades reciben del uso sostenible de
p : y : A ) 1.2.2.3.
13 | los recursos acuiferos, mediante la gestion sostenible de la pesca, la acuicultura y el turismo. (ODS)
Adoptar medidas para poner fin al robo de ganado, a la caza furtiva y el trafico de especies protegidas 1224
14 | de flora y fauna y abordar la demanda y la oferta ilegal de productos silvestres. (ODS) e
Elaborar y poner en practica politicas encaminadas a promover un turismo sostenible que cree
A 1.3.1.1.
15 | puestos de trabajo y promueva la cultura y los productos locales. (ODS)
Promover la responsabilidad del individuo hacia estilos de vida saludables que incluyan el 2111
16 | autocuidado. (Ref: PENL) e
Procurar el acceso universal y el ejercicio de los derechos sexuales y reproductivos, incluidos los de
planificacion de la familia, informacién y educacién, en el marco de los programas de salud del 2.1.1.2.
17 | municipio. (Ref: PENL y ODS)
Fomentar la calidad y seguridad de las y los pacientes en los servicios de salud de acuerdo con las 2113
18 | necesidades de la poblacién. (Ref: PENL) B
Promover la atenciéon plena en salud materna y el desarrollo integral de la primera infancia. (Ref: 2114
19 | PENL) T
20 | Promover acciones de fomento y cuidado de la salud. (Propias) 2.1.1.5.
Contar con insumos, infraestructura, recursos humanos y servicios accesibles y de calidad para las
. 2.1.21.
21 | personas. (Ref: PENL)
Facilitar el acceso a la educacién en los niveles basico y medio superior, con especial énfasis en los
: ) 2.2.1.1.
22 | grupos socialmente vulnerables. (Ref: PENL)
Impulsar la permanencia y el éxito académico en la educacion, especialmente en el nivel
; ) y 2.21.2.
23 | medio superior. (Ref: PENL)
Contribuir a que las poblaciones infantil y joven ejerzan su derecho a una educacién integral 2991
24 | de calidad. (Ref: PENL) e
Impulsar y fomentar la empleabilidad de los y las jévenes en el sector productivo con programas 29229
25 | pertinentes y de calidad. (Ref: PENL) e
26 | Coadyuvar a que las escuelas tengan la infraestructura y equipamiento necesarios. (Ref: PENL) 2.2.2.3.
Mejorar e incrementar la infraestructura existe en el municipio para realizar actividades deportivas. 2311
27 | (Sin referencia) e
28 | Impulsar el desarrollo de actividades deportivas en el municipio. (Sin referencia) 23.1.2.
Incrementar la cantidad de Programas y acciones que atiendan especificamente las necesidades de 2321
29 | la poblacién joven del municipio. e
30 | Garantizar el ejercicio de los derechos culturales para toda la poblacién. 24.1.1.
Reconocer al sector cultural como detonante del desarrollo econémico y otorgar los recursos
- . . : ) 24.1.2.
31 | suficientes, asi como el crecimiento de infraestructura. (Ref: PENL)
32 | Generar condiciones y apoyo para el desarrollo de la economia creativa. 2.4.1.3.
Fomentar las oportunidades de expresion creativa para la ciudadania y apoyar sus propias
et ! 24.1.4.
33 | iniciativas. (Ref: PENL)
34 | Rescatar, preservar y divulgar el patrimonio cultural del municipio. (Ref: PENL) 2.4.1.5.
Elevar la calidad y diversificar la oferta de formacion lectora, cultura escrita y desarrollo de 2416
35 | habilidades artistica en el municipio. (Ref: PENL) e
Promover el desarrollo y la profesionalizacién de artistas, personas creadoras e intelectuales, 2417
36 | considerando oportunidades desde la perspectiva de género. (Ref: PENL) e
Redoblar los esfuerzos para proteger y salvaguardar el patrimonio cultural y natural del municipio. 2418
37 | (ODS) T
Reducir, en la medida de lo posible, la proporcién de personas que viven en situacion de pobreza
: : ) 25.1.1.
38 | Y con carencias sociales. (Ref: PENL)
39 | Eliminar la pobreza extrema, con especial énfasis en la alimentaria. (Ref: PENL y 2.5.1.2.
40 | Eliminar todo tipo de discriminacion, con especial énfasis en la institucional. (Ref: PENL) 2.5.2.1.
Asegurar la participacion plena y efectiva de las mujeres y la igualdad de oportunidades de
liderazgo en todos los niveles de toma de decisiones en la vida politica, econémica y publica. (Ref: 2.5.3.1.
41 | PENL)
42 | Garantizar el acceso de las mujeres a capital econémico. 2.5.3.2.
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Prevenir, atender, sancionar y erradicar todas las formas de violencia contra mujeres y nifias en los

43 | @mbitos publico y privado. (Ref: PENL y ODS) 25.3.3.
Asegurar el acceso de todas las personas, en particular los pobres y las personas en situaciones
- " " _ ~ 25.4.1.
44 | vulnerables, a una alimentacion sana, nutritiva y suficiente durante todo el afio. (ODS)
45 | Reforzar la atencién a los grupos vulnerables. 2.55.1.
Consolidar un servicio profesional de carrera en la policia municipal para la reaccién y prevencién 26.1.1
46 | del delito. (Ref: PENL) e
Mejorar y garantizar la suficiencia de infraestructura, equipamiento y capacidad de gestién de la
L A y - . . 2.6.1.2.
47 | policia municipal para la reaccion y prevencion del delito. (Ref: PENL)
Fortalecer la estructura de inteligencia policial y andlisis delictivo para la prevencién del delito. 26.13
48 | (Ref: PENL) T
Desarrollar una estrategia integral de prevencién coordinada con los municipios vecinos. (Ref: 26.1.4
49 | PENL) T
Reducir considerablemente todas las formas de violencia y las tasas de mortalidad conexas. (Ref: 26.21
50 | ODS) e
Lograr una ciudad y localidades que sean ordenadas, inclusivas y conectadas, de acuerdo a los
i : ) 3.1.1.1.
51 | planes urbanos y normativa vigente. (Ref: PENL)
Asegurar el acceso de todas las personas a servicios urbanos basicos, adecuados 'y seguros, como
; . ; - ] . 3.1.1.2.
52 | mecanismo de mejoramiento de los barrios en la ciudad. (Ref: ODS)
53 | Facilitar los tramites de licencias de uso de suelo y permisos de construccion. 3.1.1.3.
Fortalecer los apoyos para acciones de mejoramiento y ampliacién de vivienda, con asistencia
técnica, a fin de favorecer a familias que ya cuentan con una vivienda o terreno propio y que 3.2.1.1.
54 | requieren superar su condicion de rezago habitacional. (Ref: PSDATU y PDUCPL50)
Reducir el nimero de viviendas con problemas de tenencia de la tierra y/o con problemas de riesgos
L 3.2.1.2.
55 | por su ubicacion. (Ref. PDUCP)
Realizar las acciones de planeacién y/o ejecucion necesarias para dotar del equipamiento urbano
béasico a la poblacién, asi como aprovechar eficientemente los inmuebles publicos existentes 3.3.1.1.
5@ | destinados a equipamientos. (Ref: PDUCPL50)
Satisfacer al 100% las necesidades de la poblacién en lo referente a la prestaciéon de los servicios 3312
57 | publicos y dotacién de infraestructura basica. (Ref: PDUCPL50) D
Integrar un sistema de parques, espacios publicos y banquetas que garantice el acceso a toda
la poblacion, su contribucion a la gestion medioambiental y facilite su movilidad sustentable. (Ref: 3.4.1.1.
58 | PENL)
59 | Mejorar la imagen urbana de la ciudad. (Ref: PDUCPL50) 3.4.1.2.
Asegurar un sistema de movilidad no motorizada y de transporte publico integrado, seguro, rapido y
P - ; . 3.5.1.1.
60 | econémico que incentive su uso. (Ref: PENL)
Impulsar el desarrollo de predios maduros ubicados dentro de la mancha urbana, de tal forma de 3611
61 | incentivar la actividad inmobiliaria de la ciudad. (Ref: PDUCPL50) e
Promover el desarrollo de proyectos que busquen rescatar areas invadidas ubicadas en los 3612
62 | margenes de rios y arroyos. (Ref: PDUCPL50) e
63 | Mejorar y eficientar los servicios que presta el area de proteccion Civil municipal. 3.7.1.1.
Proteger la biodiversidad, restaurar las areas naturales protegidas y la interaccion entre el espacio
- . 4.1.1.1.
64 | publico urbano y el natural. (Ref: PENL)
Fomentar el uso de las energias limpias asegurando la transicion hacia los combustibles limpios y
AR S 3 4.1.2.1.
65 | mitigacion del cambio climéatico. (Ref: PENL)
Reducir el impacto ambiental negativo de la ciudad, en lo referente a la calidad del aire y la gestién 4122
66 | de los desechos municipales y de otro tipo. (Ref: ODS) e
Asegurar que las personas residentes en el municipio tengan informacién y conocimientos
pertinentes para el desarrollo sostenible y los estilos de vida en armonia con la naturaleza. (Ref: 4.1.2.3.
67 | ODS)
68 | Adoptar medidas para combatir el cambio climético y sus efectos. 4.1.2.4.
Velar por la conservacion, el restablecimiento y el uso sostenible de los ecosistemas terrestres
y los ecosistemas interiores de agua dulce y los servicios que proporcionan, en particular los 4.1.3.1.
69 | bosques, los humedales, las montafias y las zonas aridas. (Ref: ODS)
70 | Mejorar la seguridad hidrica y una gestion y manejo eficiente del agua. (Ref: PENL) 4.2.1.1.
71 | Lograr el acceso universal y equitativo al agua potable a un precio asequible para todos. (Ref: ODS) 4.2.1.2.
Vigilar el cumplimiento de la norma oficial mexicana en materia de generacion de ruido y atender las
- ) P . - g 4.3.1.1.
72 | denuncias que genere la ciudadania sobre exceso de ruido. (Ref: Propia)
73 | Fortalecer la capacidad de generar recursos propios. (Ref: PENL) 5.1.1.1.
74 | Aumentar la eficiencia, eficacia y transparencia del gasto publico. (Ref: PENL) 5.1.1.2.
Usar la capacidad de endeudamiento de manera prudente, responsable y sostenible. (Ref: 5113
75 | PENL) T
Aumentar el nivel de inversién publica productiva con recursos federales, estatales y propios. (Ref:
5.1.1.4.
76 | PENL)
77 | Asegurar una 6ptima, adecuada, responsable y eficiente atencién a la ciudadania. 5.2.1.1.
78 | Lograr que los tramites sean solo los necesarios, eficientes y eficaces. (Ref: PENL) 5.2.1.2.
Fomentar la cultura de la legalidad y la debida administracién de los recursos publicos, promoviendo 5213
79 | la integridad en el del servicio publico. D
Garantizar el acceso publico a la informacion y proteger las libertades fundamentales, de
- ; f g : 5.2.1.4.
g0 | conformidad con las leyes nacionales y los acuerdos internacionales. (Ref: ODS)
81 | Asegurar el cumplimiento de los objetivos y metas del Plan Municipal de Desarrollo. 5.2.2.1.
Incrementar el niUmero de personas que participan junto con el gobierno municipal en la definicién 53.1.1
g2 | de politicas publicas. e
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83 | Desarrollar competencias para la participacion ciudadana de todas las personas. 5.3.1.2.
Desarrollar competencias y mejorar la productividad de los empleados y funcionarios publicos 5411
84 | municipales. e
Logar una reestructuracién completa de la Administracion Publica Municipal, a fin de atender de
manera completa y eficiente, las necesidades que plantea el desarrollo de la sociedad Linarense. 5.4.2.1.
85 | (Ref: GCDM)
Mantener actualizados los inventarios y valores de los bienes muebles e inmuebles patrimonio del 5511
86 | municipio. T

Analitico de plazas

Ejercicio 2023

NUmero de Remuneraciones
Plaza/puesto
plazas De hasta

3ER SUPERINTENDENTE 1 S 560.27 | $ 560.27
ABOGADA SIPINNA 2 S 400.57 | $ 407.99
ABOGADO 1 S 42420 | S 424.20
ABOGADO AUXILIAR USEPAVI 1 S 327.20 | $ 327.20
AGR SUST PROTEGIDA 1 S 407.99 | S 407.99
ALBANIL 5 S 216.00 | $ 374.06
ALCAIDE 1 S 253.60 | $ 253.60
ANALISTA 1 S 365.60 | $ 365.60
ANALISTA NORMATIVO 1 S 422.80 | S 422.80
APOYO ZONA ESCOLAR B 12 S 238.00 | $ 271.65
APOYO ZONA ESCOLAR C 4 S 106.67 | S 106.67
ARCHIVISTA 1 S 407.50 | $ 407.50
ASISTENTE 16 S 190.80 | S 679.23
ASISTENTE B 5 S 573.60 | $ 949.27
ASISTENTE BOMBERO 1 S 304.50 | $ 304.50
ASISTENTE E 1 S 681.65 | $ 681.65
AUXILIAR 46 S 74.00 | S 686.40
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 S 27040 | $ 270.40
AUXILIAR ATENCION CIUDADANA 1 S 221.00 | $ 221.00
AUXILIAR CASAS DE TODOS 1 S 270.40 | $ 270.40
AUXILIAR CENTRO DE ADICCIONES 1 S 22248 | $ 222.48
AUXILIAR CINE BENITEZ 1 S 166.00 | S 166.00
AUXILIAR COORDINACION JURIDICA 1 S 27050 | $ 270.50
AUXILIAR DE BOMBERO 4 S 289.20 | $ 289.20
AUXILIAR DE TURISMO 1 S 220.00 | $ 220.00
AUXILIAR INSTITUTO DE LA MUJER 1 S 251.80 | $ 251.80
AUXILIAR OFICINA DE SALUD 1 S 223.88 | $ 223.88
AUXILIAR PASAPORTE 3 S 371.00 | $ 371.00
AUXILIAR PREV DEL DELITO 2 S 29435 | $ 326.45
AYUDANTE 3 S 184.03 | S 298.00
AYUDANTE DE ALBANIL 3 S 158.60 | S 159.80
AYUDANTE DE TOPOGRAFO 1 S 194.20 | S 194.20
BACHEO 7 S 179.28 | S 182.60
BARRIDO MANUAL 19 S 184.03 | S 427.67
BARRIDO MANUAL CERRO PRIETO 2 S 180.68 | S 184.03
BIBLIOTECARIA 9 S 166.00 | S 426.34
BIBLIOTECARIA CENTRO 2 S 166.00 | S 166.00
BIBLIOTECARIA ELIAS CANTU GARZA 1 S 165.70 | S 165.70
BIBLIOTECARIA LIC JORGE A TREVINO

MARTIN 1 S 165.70 | S 165.70
BIBLIOTECARIA PROVILEON 1 S 166.00 | S 166.00
BIBLIOTECARIA SAN FELIPE 2 S 166.00 | S 166.00
BOMBERO 1 S 366.85 | $ 366.85
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CADETE 6 $ 366.90 | $ 462.30
CADETE OFICIAL DE TRANSITO 3 $ 253.33 | $ 271.65
CAPTURISTA 17 $ 266.66 | $ 456.90
CHOFER 34 $ 166.00 | $ 916.52
CHOFER SIPINNA 1 $ 23558 | $ 235.58
COCINERA 13 $ 157.30 | $ 183.08
CONDUCTOR $ 267.97 | $ 267.97
CONTRALOR $ 135616 |$  1,356.16
COORD DE LA UNIDAD DEPORTIVA SAN

ANTONIO 1 $ 226.60 | $ 226.60
COORD SERV ADICIONALES 1 $ 382.02 | $ 382.02
COORDINADOR 19 $ 26270 | $  1,433.85
COORDINADOR A 1 $ 899.06 | $ 899.06
COORDINADOR ATENCION CIUDADANA 1 $ 885.17 | $ 885.17
COORDINADOR BASQUTBOL 1 $ 131.80 | $ 131.80
COORDINADOR COMUNICACION SOCIAL 1 $ 533.14 | $ 533.14
COORDINADOR DE ALCOHOLES 1 $ 430.60 | $ 430.60
COORDINADOR DE ARCHIVO 1 $ 668.26 | S 668.26
COORDINADOR DE BEISBOL 1 $ 262.70 | $ 262.70
COORDINADOR DE BOMBEROS 1 $ 533.14 | $ 533.14
COORDINADOR DE DEPORTES 1 $ 596.80 | $ 596.80
COORDINADOR DE EDUCACION 1 $ 681.50 | $ 681.50
COORDINADOR DE GIMNASIO MUNICIPAL 1 $ 23868 | $ 238.68
COORDINADOR DE JUECES CALIFICADORES 1 $ 41043 | $ 410.43
COORDINADOR DE NORMATIVIDAD 1 $ 590.20 | $ 590.20
COORDINADOR DE OFICINA ENLACE

PASAPORTES 1 $ 407.50 | $ 407.50
COORDINADOR DEL INSTITUTO DE LA MUJER 1 $ 375.00 | $ 375.00
COORDINADOR DEPORTE ADAPTADO 1 $ 205.00 | $ 205.00
COORDINADOR DIF PROVILEON 1 $ 530.06 | $ 530.06
COORDINADOR EJECUTIVO 1 $ 885.17 | $ 885.17
COORDINADOR PREV DEL DELITO 1 $ 391.30 | $ 391.30
COORDINADOR PROT CIVIL 1 $ 759.02 | $ 759.02
COORDINADOR VOLEIBOL 1 $ 22143 | $ 221.43
COORDINADORA ADMINISTRATIVA 1 $ 509.36 | $ 509.36
COORDINADORA ARCHIVO MPAL 1 $ 407.48 | $ 407.48
COORDINADORA CASA DE TODOS 1 $ 427.23 | $ 427.23
COORDINADORA DE PROGRAMAS 1 $ 490.80 | $ 490.80
COORDINADORA DE SIPINNA 1 $ 539.88 | $ 539.88
COORDINADORA DE TURISMO 1 $ 508.75 | $ 508.75
CORRDINADORA USEPAVI 1 $ 407.50 | $ 407.50
DIRECTOR 7 $ 915.40 | $  1,255.70
DOCTOR DE REHABILITACION 1 $ 683.97 | $ 683.97
EDITOR MUSICAL 2 $ 170.37 | $ 298.80
ELECTRICISTA 9 $ 228.03 | $ 718.45
ELECTRICO 1 $ 184.03 | $ 184.03
ENCARGADO 1 $ 169.80 | $ 169.80
ENCARGADO CASA DE CULTURA RODRIGO

GOMEZ 1 $ 207.30 | $ 207.30
ENCARGADO DE CENTRAL DE RADIO 1 $ 431.91 | $ 431.91
ENCARGADO DE COCINA 1 $ 187.21 | $ 187.21
ENCARGADO DE PLATAFORMA MEXICO 1 $ 431.91 | $ 431.91
ENCARGADO DE VIDEO VIGILANCIA 1 $ 431.91 | $ 431.91
ENFERMERA 1 $ 193.23 | $ 193.23
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ENTRENADOR BEISBOL LIGAS PEQUENAS 1 S 128.00 | S 128.00
ENTRENADOR DE BASQUETBOL 1 S 137.50 | S 137.50
ENTRENADOR DE BOX 1 S 175.28 | S 175.28
ENTRENADOR DE DEPORTES ADAPTADO 1 S 128.00 | S 128.00
ENTRENADOR FUTBOL 1 S 14498 | S 144.98
ENTRENADOR FUTBOL ACADEMIA DE

RAYADOS 2 S 128.50 | S 128.50
ENTRENADOR LIGAS PEQUENAS 2 S 128.00 | S 128.00
ENTRENADORA DE PESAS 1 S 391.82 | S 391.82
FOTOGRAFO 1 S 366.90 | $ 366.90
GUARDIA PATRIMONIO MPAL 4 S 289.73 | S 357.76
INFORMATICA 1 S 226.60 | S 226.60
INSPECTOR 7 S 190.80 | S 643.95
INSPECTOR DE ALCOHOLES 3 S 29470 | S 366.90
INSPECTOR DE COMERCIO 2 S 226.60 | $ 320.10
INSPECTOR DE VIVIENDA 1 S 45898 | S 458.98
INSPECTOR REGULACION SANITARIA 2 S 223.00 | $ 223.00
INSTRUCTOR DE ATLETISMO 2 S 235.40 | $ 640.09
INSTRUCTOR DE BAILOTERAPIA 1 S 221.76 | S 221.76
INSTRUCTOR DE BANDA DE GUERRA 1 S 165.70 | S 165.70
INSTRUCTOR DE BEISBOL 2 S 128.00 | S 128.00
INSTRUCTOR DE BOX 1 S 179.08 | S 179.08
INSTRUCTOR DE FUTBOL 1 S 200.75 | $ 200.75
INSTRUCTOR DE HALTEROFILIA 1 S 201.30 | S 201.30
INSTRUCTOR DE SOFTBOL 1 S 162.25 | S 162.25
INSTRUCTOR DE TAEKWONDO 1 S 175.78 | S 175.78
INSTRUCTOR DE TENIS DE MESA 1 S 201.30 | $ 201.30
INSTRUCTOR FUTBOL RAYADOS 1 S 138.78 | S 138.78
INTENDENTE 49 S 98.70 | S 488.52
INTENDENTE CASA CULTURA JARDINES

LINARES 1 S 135.40 | S 135.40
INTENDENTE CASA CULTURA RIO VERDE 1 S 135.40 | S 135.40
INTENDENTE SALON POLIVALENTE 1 S 13540 | S 135.40
INTENDENTE SALUD 1 S 165.70 | S 165.70
JUBILADO 23 S 112.63 | S 685.58
JUEZ CALIFICADOR 2 S 33950 | $ 339.50
LIMPIA CERRO PRIETO 2 S 167.30 | S 167.30
LOGISTICA DE EVENTOS CINE BENITEZ 1 S 167.30 | S 167.30
MAESTRA DE BELLEZA 1 S 222.48 | S 222.48
MAESTRO ALBANIL 6 S 259.20 | S 288.97
MANTENIMIENTO 2 S 193.30 | S 334.90
MANTENIMIENTO DE ALBERCAS 1 S 507.71 | $ 507.71
MAQUINISTA DE BOMBEROS 2 S 391.20 | $ 391.20
MATANCERO 7 S 315.57 | $ 354.48
MECANICO 4 S 188.78 | S 600.11
MEDICO VETERINARIO 1 S 324.17 | $ 324.17
MUSICO 18 S 13468 | S 148.15
NARRADOR DE TOUR 1 S 141.13 | S 141.13
OFICIAL DE BOMBERO S 43178 | S 431.78
OFICIAL DE Proteccion civil C 13 S 327.22 | $ 403.54
OFICIAL DE PUNTO 16 S 234.15 | $ 394.10
OFICIAL DE SENALIZACION S 394.10 | $ 394.10
OFICINA DE ENLACE S 400.68 | S 400.68
OP DE RETROEXCAVADORA S 297.12 | S 297.12
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OPERADOR DE CAMION 2 S 286.33 | S 297.12
OPERADOR DE RADIO 7 S 266.67 | S 362.10
PENSIONADO 43 S 99.14 | S 525.45
PEON 85 S 7334 | S 305.50
PEON PARQUE NOGALAR 1 S 167.00 | S 167.00
PEON RELLENO SANITARIO 1 S 248.40 | S 248.40
PEON VISTA HERMOSA 2 S 152.02 | S 165.70
PINTOR 1 S 365.44 | S 365.44
PLAZERO 7 S 146.23 | S 184.03
PLAZERO EJ SAN RAFAEL 1 S 122.26 | S 122.26
PLOMERO 2 S 253.72 | S 422.28
POLICIA 19 S 637.84 | S 637.84
POLICIA PRIMERO 2 S 1,464.50 | S 2,465.10
POLICIA SEGUNDO 7 S 916.58 | $ 1,030.06
POLICIA TERCERO 32 S 764.17 | S 764.17
PRESIDENTE 1 S 2,541.40 | S 2,541.40
PROGRAMADOR 1 S 280.15 | S 280.15
PROMOTOR CULTURAL 1 S 251.80 | S 251.80
PROYECTISTA 1 S 504.64 | S 504.64
PSICOLOGA CASA DE TODOS 1 S 289.20 | S 289.20
PSICOLOGA SIPINNA 2 S 407.99 | S 407.99
PSICOLOGO 4 S 289.20 | S 488.00
REGIDOR CUARTO 1 S 927.50 | S 927.50
REGIDOR DE REP PROPORCIONAL 2 S 927.50 | $ 927.50
REGIDOR SEGUNDO 1 S 927.50 | S 927.50
REGIDOR SEXTO 1 S 927.50 | $ 927.50
REGIDORA DE REP PROPORCIONAL 1 S 927.50 | $ 927.50
REGIDORA PRIMERA 1 S 927.50 | S 927.50
REGIDORA QUINTA 1 S 927.50 | $ 927.50
REGIDORA SEPTIMA 1 S 927.50 | S 927.50
REGIDORA TERCERA 1 S 927.50 | $ 927.50
REP CASA CULTURA LA ESCONDIDA 1 S 166.00 | S 166.00
RESP CASA CULTURA 1 S 207.30 | $ 207.30
RESP CASA CULTURA HACIENDA GPE 1 S 207.30 | S 207.30
RESP CASA CULTURA INDUSTRIAL 1 S 207.30 | $ 207.30
RESP CASA CULTURA INF JARDINES LINARES 1 S 219.74 | S 219.74
RESP CASA CULTURA JARDINES DE LINARES 1 S 166.00 | S 166.00
RESP CASA CULTURA NOGALAR 1 S 179.28 | S 179.28
RESP CASA CULTURA RIO VERDE 1 S 207.30 | S 207.30
RESP CASA CULTURA SAN GERARDO 1 S 207.30 | $ 207.30
RESP DE ALMACEN 1 S 243.10 | S 243.10
RESP DE CASA CULTURA FOMERREY 1 S 228.03 | $ 228.03
RESP DE COMUNICACION SOCIAL 1 S 327.20 | $ 327.20
RESP DE DESP INF 1 S 32471 | S 324.71
RESP DESAYUNOS ESCOLARES 1 S 243.10 | S 243.10
RESP GALERIA CINE BENITEZ 1 S 207.30 | S 207.30
RESP TERCERA EDAD 1 S 642.72 | S 642.72
RESPONSABLE CASA CULTURA HCDA GPE 1 S 223.88 | S 223.88
RESPONSABLE DE ASAPAP 1 S 238.68 | S 238.68
SECRETARIA 33 S 156.97 | S 591.43
SECRETARIA AUXILIAR 1 S 207.30 | S 207.30
SECRETARIA DE AYUNTAMIENTO 1 S 1,974.24 | S 1,974.24
SECRETARIA EJECUTIVA S 404.48 | S 426.34
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SECRETARIO 1 S 189.31 | S 189.31
SECRETARIO ACADEMIA FUTBOL RAYADOS 1 S 203.50 | $ 203.50
SECRETARIO DE FINANZAS Y TESORERO MPAL 1 S 1,727.90 | S 1,727.90
SECRETARIO PARTICULAR 1 S 1,294.60 | S 1,294.60
SINDICA SEGUNDA 1 S 1,011.50 | S 1,011.50
SINDICO PRIMERO 1 S 1,011.50 | S 1,011.50
SOLDADOR 1 S 363.15 | S 363.15
SUPERVISOR 9 S 27420 | S 489.28
SUPERVISOR DE TURNO 3 S 426.33 | S 426.33
SUPERVISOR DE VIGILANTES 1 S 448.68 | S 448.68
TERAPEUTA 5 S 207.20 | S 248.82
TERAPEUTA CASA DE TODOS 2 S 207.20 | $ 207.20
TOPOGRAFO 1 S 377.50 | S 377.50
TRABAJADORA SOCIAL 4 S 228.03 | S 254.68
TRABAJADORA SOCIAL SIPINNA 1 S 370.90 | $ 370.90
TUTOR 1 S 230.94 | S 230.94
VELADOR 7 S 165.70 | S 241.81
VELADOR CERRO PRIETO 1 S 179.28 | S 179.28
VIGILANTE CORRALON 1 S 182.90 | S 182.90
VIGILANTE PATRIMONIAL 24 S 23250 | $ 341.77
VIGILANTE PATRIMONIAL Y DE COLONIA 66 S 229.00 | S 263.20
VINCULACION SOCIAL 1 S 512.00 | $ 512.00
VIUDA 63 S 98.46 | S 887.45
TOTAL 1,009

En uso de la palabra el Lic. Sergio Eduardo Elizondo Guzman Presidente Municipal
expresa “no habiendo otro asunto que tratar, procedo a clausurar la sesion.”

VIII.CLAUSURA DE LA SESION. El Presidente Municipal Lic. Sergio Eduardo
Elizondo Guzman, clausura la cuadragésima sesion ordinaria del R. Ayuntamiento
a los 16-dieciseis dias del mes de enero del afio 2023-dos mil veintitrés, siendo las
catorce horas con cuarenta y cinco minutos. Damos fe:

C. Leandro Alberto Aldana de la Cruz
Segundo Regidor

C. Haidde Miroslava Chavez Hernandez C. Alan Alejandro Serna Reyes
Tercera Regidora Cuarto Regidor
C. Eva Ma. Lopez Martinez C. Luis Enrique Ledezma Villarreal
Quinta Regidora Sexto Regidor
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C. Maria del Carmen Macias Trevifio
Séptima Regidora

Regidores de Representacion Proporcional

C. Elda Jeaneth Hernandez Moncada

C. Ignacio Carrera Estrada

C. Carlos Andrés Juérez Lara

C. J. Guadalupe Gutiérrez Yafiez C. Marlen Gabriela Lozoya Trevifio
Sindico Primero Sindica Segunda

Lic. Sergio Eduardo Elizondo Guzman
Presidente Municipal

Lic. Adriana Isabel Gonzalez Flores
Secretaria del Ayuntamiento

Esta hoja de firmas pertenece a la Sesion Ordinaria Cuadragésima del Ayuntamiento del Municipio de Linares, Nuevo Ledn de fecha 16-
dieciseis dias del mes de enero de 2023.
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