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Acta No. 56

En uso de la palabra, el Presidente Municipal Lic. Sergio Eduardo Elizondo Guzman
expresa que de acuerdo a lo dispuesto por los Articulos 33, 35, 44 Fraccion |, 45,
47, 48,49 y demas relativos de la Ley de Gobierno Municipal del Estado de Nuevo
Leon, se convoco a los miembros del R. Ayuntamiento para este 31 de julio del
2023, a las 13:30 Horas a la Sesion Ordinaria No. 56 de Cabildo de esta
Administraciéon 2021-2024 que se efectuara en Lobby del Teatro de la Ciudad
declarado recinto oficial, bajo el siguiente:

ORDEN DEL DIA

Lista de Asistencia, declaracion en su caso de Quérum Legal y aprobacion
del Orden del dia.

Presentacion para Aprobacion en su caso del Acta Ordinaria 55 de fecha 25
de julio de 2023.

Seguimiento de Acuerdos.

Informe de Comisiones.

Se somete a la consideracion del R. Ayuntamiento para su aprobacion los
siguientes puntos de acuerdo: PRIMERO: Sea aprobada la pension por
VludeZ y Orfandad a Ia C *kkkk *kkkkkkkk *kkkkkk ********, y sus
h IJ 0S *kkkkk *kkkkkkk , *kkkk *******’ Y *kkkk *kkkkkkkk ,
todos de apellidos ****** *xxxkkx  agposa e hijos del C.  *&xkxek  wkkkeek
*rxkkkxk - quienes  son su esposa e hijos, al asi acreditarlo por Acta
de matrimonio ***** del Libro * de la Oficialia ***** de fecha **
de *kkkk de ****’ del MUI’]ICIpIO de *kkkk de *********’ ********’ aSI’ ComO
con las diversas actas del registro Civil de sus hijos, quien murié en
ejercicio de sus funciones como Policia Primero de la Direccion de Seguridad
Publica Transito y Vialidad, en un porcentaje comun para los sefialados en
lineas anteriores del 80% de su salario neto percibido, para la C. *****
*kkkkkkkk *kkkkkk *kkkkkkk , y S US h IJ OS *kkkkk *kkkkkkk ,
*kkkk *kkkkkk , Y *kkkk *kkkkkkkk , tod OS d e ape | | | d OS *kkkkk
*eekkxk la que recibiran por conducto de su madre, ademas el goce de la
pension comenzara desde el dia de su fallecimiento del C. — **xx***
Fhikkk kkkkkkkk - cesarAd  para  la  viuda con la muerte de la C. ok
ko Tk kkkkkkkkk 0 cuando esta contraiga matrimonio o se
encontrare en concubinato, y para los hijos del servidor publico, cuando
terminen su educacion profesional hasta nivel licenciatura o bien, si dejasen
de estudiar y cumplan los 18 afios de edad, situacién que debera acreditar la
C . *kkkk *kkkkkkhkk *kkkkkk *kkkkkkk ante Ia Contralorl’a M u nlClpal
una vez que cumplan los 18 afios de edad, para seguir disfrutando de dicha
pension, de igual manera recibiran la atencion médica que proporciona el
municipio a los servidores publicos municipales. SEGUNDO: Sea aprobada
la pension por orfandad Para El Menor — ***xk kkkkkkkk kot
Fhkkk quien recibira  por conducto de su madre la C. ***¥* rrkkikk
Fhdkkk  kkkkkk g pension que  se propone y quien es  hijo del C.
Fhkkdkkk kel xekkklkk - |o anterior segun acta del registro Civil nimero **
del Libro * de la Oficialia * de fecha ** de ***** de ****  ciudadano quien
murié en ejercicio de sus funciones como Policia Primero de la Direccién de
Seguridad Publica Transito y Vialidad, y pension que se apruebe en un
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porcentaje del 20% de su salario neto percibido, para el menor Fkkk
Fhkkkdkk kil dkkkkk - Ja que  recibird por conducto de su madre,
ademas la pension cesara para el menor cuando termine su educacion
profesional hasta nivel licenciatura o bien, si dejase de estudiar y cumpla los
18 afios de edad, situacion que deberd acreditar la C.  *****
Fhkkdkkkk ke kil ante la Contraloria Municipal una  vez que
cumpla los 18 afios de edad, para seguir disfrutando de dicha pension, de
igual manera recibira la atencion médica que proporciona el municipio a los
servidores publicos municipales. Lo anterior de acuerdo a la Propuesta que
se Anexa a la presente.

VI. Se somete a la consideracion del R. Ayuntamiento para su aprobacion la
Propuesta de BONO POR PUNTUALIDAD para Cadetes, Policias, Policias
Segundos y Policias Terceros, adscritos a la Direccion de Seguridad Publica,
Transito y Vialidad que tengan una puntualidad perfecta en el periodo
designado y logren incrementar sus ingresos para beneficio personal y de su
familia, asi como fomentar e incentivar la puntualidad y asistencia en el
trabajo, de conformidad con la propuesta que se anexa a la presente.

VII. Asuntos Generales.

VIII. Clausura de la Sesion.

l.- LISTA DE ASISTENCIA Y DECLARACION EN SU CASO DEL QUORUM
LEGAL. El Presidente Municipal Lic. Sergio Eduardo Elizondo Guzman expresa que
le cede la palabra a la Secretaria del Ayuntamiento para que proceda a tomar lista
de asistencia, encontrandose presentes la mayoria de los miembros del H. Cabildo
con la inasistencia de la Primera Regidora Bertha Alicia Delgado Vallejo por lo que
se declara la existencia del Quérum Legal y validos los acuerdos que se tomen,
estando presentes los Regidores y Sindicos siguientes:

C. Leandro Alberto Aldana de la Cruz
Segundo Regidor

C. Haidde Miroslava Chavez Hernandez C. Alan Alejandro Serna Reyes
Tercera Regidora Cuarto Regidor
C. Eva Ma. L6pez Martinez C. Luis Enrique Ledezma Villarreal
Quinta Regidora Sexto Regidor

C. Maria del Carmen Macias Treviio
Séptima Regidora

Regidores de Representacion Proporcional
C. Elda Jeaneth Hernandez Moncada
C. Ignacio Carrera Estrada
C. Carlos Andrés Juéarez Lara

C. J. Guadalupe Gutiérrez Yafiez C. Marlen Gabriela Lozoya Trevifio
Sindico Primero Sindica Segunda

La suscrita Secretaria del Ayuntamiento informa “estando la mayoria de los
integrantes del Ayuntamiento se declara que existe Quérum Legal, en
consecuencia, validos los acuerdos que aqui se tomen”.

El Presidente Municipal Lic. Sergio Eduardo Elizondo Guzman indica “esta a su
consideracion el Orden del dia, cedo la palabra a la Secretaria del Ayuntamiento
para que tome la votacion.”



La suscrita Secretaria del Ayuntamiento informa “se aprobé por unanimidad de votos
de los ediles presentes el Orden del dia de la Sesion Numero 56 Ordinaria de fecha
31 de julio de 2023.” Por lo que se genera el siguiente:

Acuerdo NUumero 285

POR UNANIMIDAD DE VOTOS DE LOS EDILES PRESENTES REGIDORES: C.
LEANDRO ALBERTO ALDANA DE LA CRUZ, C. HAIDDE MIROSLAVA CHAVEZ
HERNANDEZ, C. ALAN ALEJANDRO SERNA REYES, C. EVA MA. LOPEZ
MARTINEZ, C. LUIS ENRIQUE LEDEZMA VILLARREAL, C. MARIA DEL CARMEN
MACIAS TREVINO, C. ELDA JEANETH HERNANDEZ MONCADA, C. IGNACIO
CARRERA ESTRADA, C. CARLOS ANDRES JUAREZ LARA, C. J. GUADALUPE
GUTIERREZ YANEZ SINDICO PRIMERO, SINDICA SEGUNDA C. MARLEN
GABRIELA LOZOYA TREVINO Y PRESIDENTE MUNICIPAL LIC. SERGIO
EDUARDO ELIZONDO GUZMAN, SE APROBO EL ORDEN DEL DIA DE LA
SESION NUMERO 56 ORDINARIA DE FECHA 31 DE JULIO DE 2023.

Il. PRESENTACION PARA APROBACION EN SU CASO DEL ACTA ORDINARIA
55 DE FECHA 25 DE JULIO DE 2023. En este punto del orden del dia se registré
lo siguiente:

El Presidente Municipal Lic. Sergio Eduardo Elizondo Guzman indica “Se presenta
para su aprobacion en su caso del Acta Ordinaria 55 de fecha 25 de julio de 2023.
Esta a su consideracion y le cedo la palabra a la Secretaria del Ayuntamiento para
que tome la votacién.”

La Suscrita Secretaria del Ayuntamiento informa “se aprueba por unanimidad de
votos de los ediles presentes el Acta Ordinaria 55 de fecha 25 de julio de 2023”. Por
lo que se genera el siguiente:

Acuerdo Numero 286

POR UNANIMIDAD DE VOTOS DE LOS EDILES PRESENTES REGIDORES: C.
LEANDRO ALBERTO ALDANA DE LA CRUZ, C. HAIDDE MIROSLAVA CHAVEZ
HERNANDEZ, C. ALAN ALEJANDRO SERNA REYES, C. EVA MA. LOPEZ
MARTINEZ, C. LUIS ENRIQUE LEDEZMA VILLARREAL, C. MARIA DEL CARMEN
MACIAS TREVINO, C. ELDA JEANETH HERNANDEZ MONCADA, C. IGNACIO
CARRERA ESTRADA, C. CARLOS ANDRES JUAREZ LARA, C. J. GUADALUPE
GUTIERREZ YANEZ SINDICO PRIMERO, SINDICA SEGUNDA C. MARLEN
GABRIELA LOZOYA TREVINO Y PRESIDENTE MUNICIPAL LIC. SERGIO
EDUARDO ELIZONDO GUZMAN, SE APROBO EL ACTA NUMERO 55
ORDINARIA DE FECHA 25 DE JULIO DE 2023.

[II.SEGUIMIENTO DE ACUERDOS. En este punto del orden del dia se registro lo
siguiente:

El Presidente Municipal Lic. Sergio Eduardo Elizondo Guzman indica “Cedo la
palabra a la Secretaria del Ayuntamiento para que informe”.

En uso de la palabra la Secretaria del Ayuntamiento informa: “En lo que corresponde
al Acta Ordinaria 55 de fecha 25 de julio de 2023 informa que:

e SE APROBO EL ORDEN DEL DIA DE LA SESION NUMERO 55
ORDINARIA DE FECHA 25 DE JULIO DE 2023. Se asent6 en Acta.

e SE APROBO EL ACTA NUMERO 53 ORDINARIA DE FECHA 29 DE JUNIO
DE 2023. Se asent6 en Acta.



e SE APROBO EL ACTA NUMERO 54 EXTRAORDINARIA DE FECHA 30 DE
JUNIO DE 2023. Se asent6 en Acta.

e SE APROBO QUE EN EL MARCO DE LOS FESTEJOS DE LA FERIA DE
VILLASECA 2023, QUE EL RECONOCIMIENTO DE “LA TAMBORA DE
VILLASECA”, LE SEA ENTREGADA A LA C. MARIA GUADALUPE
FRANCISCA NAJERA ALARCON “SOR CLAUDIA”, TOMANDO EN
CONSIDERACION SU GRAN TRAYECTORIA, QUE ANTE LA NECESIDAD
DE ATENDER A PERSONAS SIN UN HOGAR, SE DIO A LA TAREA DE
INICIAR EL PROYECTO DE CONTAR CON UN LUGAR QUE ATENDIERA
A LAS PERSONAS MAS DESVALIDAS, COMENZANDO EL 21 DE JUNIO
DE 1996 CON EL APOYO DEL “PATRONATO AMIGOS DE LINARES”, ES
MIEMBRO FUNDADOR DE LA CASA “SAN JOSE”, PRECISAMENTE, EL
PROPOSITO DE ESTE LUGAR ES ASISTIR Y CUIDAR A PERSONAS
SOLAS, ANCIANAS O ENFERMAS QUE SEAN DE ESCASOS O NULOS
RECURSOS, O QUE TENGAN DIFERENTES PROBLEMAS EN EL MEDIO
EN QUE VIVEN. DICHA CASA SURGE, ANTE UN CRECIENTE NUMERO
DE CASOS DE ABANDONO Y MALTRATO HACIA PERSONAS
INDEFENSAS O CON PROBLEMAS DE SALUD. DURANTE LOS 27 ANOS
DESDE LOS INICIOS DE CASA SAN JOSE SE HAN ATENDIDO A
MUCHOS ENFERMOS EN SITUACION DE DESAMPARO COMPLETO.
UNA GRAN LABOR HUMANITARIA HA REALIZADO SOR CLAUDIA
NAJERA ALARCON EN NUESTRO MUNICIPIO, JUNTO CON SOR
AURORA MARTINEZ CARDOSO Y SOR CARMEN LOPEZ DOMINGUEZ,
SON UN EXCELENTE EJEMPLO DE CARIDAD Y SERVICIO AL PROJIMO.
Se asento en Acta.

e SE APROBO LA SEGUNDA MODIFICACION AL PRESUPUESTO DE
EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023, QUE ENVIO LA
SECRETARIA DE FINANZAS Y TESORERIA MUNICIPAL DE LINARES EN
CUMPLIMIENTO A LO DISPUESTO POR EL ARTICULO 181 SEGUNDO
PARRAFO DE LA LEY DE GOBIERNO MUNICIPAL DEL ESTADO DE
NUEVO LEON, EN LOS SIGUIENTES TERMINOS: Se asent6 en Acta y se
entrego certificacion a la Secretaria de Finanzas y Tesoreria Municipal.

e SE APROBO LOS ESTADOS FINANCIEROS, LOS ESTADOS
PRESUPUESTARIOS, LA LEY DE DISCIPLINA FINANCIERA, REPORTE
DE SUBSIDIOS Y DESCUENTOS OTORGADOS CON CARGO A LAS
CONTRIBUCIONES Y DEMAS INGRESOS MUNICIPALES, ASi COMO
TAMBIEN LAS NOTAS DE LOS ESTADOS FINANCIEROS DEL
SEGUNDO TRIMESTRE DEL EJERCICIO FISCAL 2023, QUE PRESENTO
LA SECRETARIA DE FINANZAS Y TESORERIA MUNICIPAL DE LINARES,
NUEVO LEON EN CUMPLIMIENTO A LO DISPUESTO POR EL ARTICULO
100 FRACCION IX DE LA LEY DE GOBIERNO MUNICIPAL DEL ESTADO
DE NUEVO LEON. QUE PARA EFECTOS DE CERTIFICACION SE
LLEVARA A CABO EN 01-UN CD QUE CONTIENE LA INFORMACION EN
MENCION EN FORMATO PDF CON UN TAMANO DE 5.59 MB. Se asento
en Acta y se entregd certificacion a la Secretaria de Finanzas y Tesoreria
Municipal.

IV. INFORME DE COMISIONES. En este punto se registro lo siguiente:

El Presidente Municipal Lic. Sergio Eduardo Elizondo Guzman indica “Le cedo la
palabra a quien tenga algo que informar..., no siendo asi pasamos al siguiente punto
del Orden del dia.”

V. SE SOMETE A LA CONSIDERACION DEL R. AYUNTAMIENTO PARA SU
APROBACION LOS SIGUIENTES PUNTOS DE ACUERDO: PRIMERO: SEA
APROBADA LA PENSION POR VIUDEZ Y ORFANDAD A LA C. *wox

K*kkkkkkkkx *kkkkkk *kkkkkkk *kkkkk *kkkkkkk *kkkk
, Y SUS HIJOS

*kkkkkk Y *kkkk *kkkkkkkk TO D O S D E A P E L L I D O S *kkkkk *kkkkkk
ESPOSA E HIJOS DEL C. ek i e, QUIENES SON
SU ESPOSA E HIJOS, AL ASI ACREDITARLO POR ACTA DE MATRIMONIO
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**xx DEL LIBRO * DE LA OFICIALIA #**** DE FECHA ** DE ***** DE
****’ D E L M U N | C | P | O D E *kkkk *% *********’ ********’ A Sl’ CO M O
CON LAS DIVERSAS ACTAS DEL REGISTRO CIVIL DE SUS HIJOS, QUIEN
MURIO EN EJERCICIO DE SUS FUNCIONES COMO POLICIA PRIMERO DE LA
DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA TRANSITO Y VIALIDAD, EN UN
PORCENTAJE COMUN PARA LOS SENALADOS EN LINEAS ANTERIORES
DEL 80% DE SU SALARIO NETO PERCIBIDO, PARA LA C.  **kkk  sokkikkiokk
*kkkkkk ********’ Y S U S H |J O S *kkkkk ********’ *kkkk *******, Y
*kkkk *********, TODOS DE APELLIDOS *kkkkk *******’ LA QUE
RECIBIRAN POR CONDUCTO DE SU MADRE, ADEMAS EL GOCE DE LA
PENSION COMENZARA DESDE EL DIA DE SUFALLECIMIENTO DEL C.
kkkkkk kkkkkk kkeokkk . CESARA PARA LA VIUDA CON LA MUERTE
D E LA C . *kkkk *kkkkkk *kkkkkkk O C UA N DO ESTA
CONTRAIGA MATRIMONIO O SE ENCONTRARE EN CONCUBINATO, Y PARA
LOS HIJOS DEL SERVIDOR PUBLICO, CUANDO TERMINEN SU EDUCACION
PROFESIONAL HASTA NIVEL LICENCIATURA O BIEN, SI DEJASEN DE
ESTUDIAR Y CUMPLAN LOS 18 ANOS DE EDAD, SITUACION QUE DEBERA
ACRED'TAR LA C *kkk% *kkkkkkkk *kkkkk*k *kkkkkkk ANTE LA
CONTRALORIA MUNICIPAL UNA VEZ QUE CUMPLAN LOS 18 ANOS DE
EDAD, PARA SEGUIR DISFRUTANDO DE DICHA PENSION, DE IGUAL
MANERA RECIBIRAN LA ATENCION MEDICA QUE PROPORCIONA EL
MUNICIPIO A LOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPALES. SEGUNDO: SEA
APROBADA LA PENSION POR ORFANDAD PARA EL MENQR **¥kkx
Fhkkkikkk kekik ek OUIEN RECIBIRA POR CONDUCTO DE SU MADRE LA C.
*kkkkk *kkkkkk *kkkk *kkk*k LA P E N S I o N Q U E S E P RO PO N E Y
QUIEN ES  HIJO DEL C.  *ttkkk  dekkkkk  hkkkokkhk LO ANTERIOR
SEGUN ACTA DEL REGISTRO CIVIL NUMERO 80 DEL LIBRO 1 DE LA
OFICIALIA* DE FECHA *t* DE ** DE **  C|UDADANO QUIEN
MURIO EN EJERCICIO DE SUS FUNCIONES COMO POLICIA PRIMERO DE LA
DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA TRANSITO Y VIALIDAD, Y PENSION
QUE SE APRUEBE EN UN PORCENTAJE DEL 20% DE SU SALARIO NETO
P ERC I B IDO’ PA RA EL M ENO R *kkkkk *kkkkkkkk *kkkkk ******' LA
QUE RECIBIRA POR CONDUCTO DE SU MADRE, ADEMAS LA PENSION
CESARA PARA EL MENOR CUANDO TERMINE SU EDUCACION
PROFESIONAL HASTA NIVEL LICENCIATURA O BIEN, SI DEJASE DE
ESTUDIAR Y CUMPLA LOS 18 ANOS DE EDAD, SITUACION QUE DEBERA
AC R E D I TA R LA C . *kkkkk *kkkkkkk *kkkkk *kkkk A NT E LA
CONTRALORIA MUNICIPAL UNA VEZ QUE CUMPLA LOS 18 ANOS DE EDAD,
PARA SEGUIR DISFRUTANDO DE DICHA PENSION, DE IGUAL MANERA
RECIBIRA LA ATENCION MEDICA QUE PROPORCIONA EL MUNICIPIO A LOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPALES. LO ANTERIOR DE ACUERDO A LA
PROPUESTA QUE SE ANEXA A LA PRESENTE. En este punto del Orden del dia
se registro lo siguiente:

En uso de la palabra el Lic. Sergio Eduardo Elizondo Guzméan expresa “Se somete
a la consideracion del R. Ayuntamiento para su aprobacion los siguientes puntos de
acuerdo: PRIMERO: Sea aprobada la pension por Viudez y orfandad a la

*kkkk *kkkkkkkk *kkkkkk *kkkkkkk n *kkkk kkkkkkkk
C. , Y sus hijos ,

*kkkk *******’ Y *kkkk ********, todos de ape”IdOS *kkkkk *kkkkkk

esposa e hijos del C. *ekkkk sbkdkkk ekl quienes  son su - esposa
e hijos, al asi acreditarlo por Acta de matrimonio *****  del Libro * de la Oficialia
*kkkk de fecha *% de *kkkk de ****, del Mun|C|p|O de *kkkk de ***'k*****’
FhkRkAk asi como con las diversas actas del registro Civil de sus hijos, quien
murié en ejercicio de sus funciones como Policia Primero de la Direccién de
Seguridad Pudblica Transito y Vialidad, en un porcentaje comun para los

sefialados en lineas anteriores del 80% de su salario neto percibido, para la

*k*k% * * *kk *kk 1
C. *kkk *kkkkkkk *kkkkkk *kkkk **’ y sus hlJOS *kkkkk ********’

*kkkk *kkkkkk Y *kkkk ********, tod oS de ape”IdOS *kkkkk *kkkkkk
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la que recibiran por conducto de su madre, ademas el goce de la pension
comenzara desde el dia de su fallecimiento del C. ko Fkkkokok
*eekkkkk cesara  para  la  viuda con la muerte de la C.  FRRrE kil
Frkkkk kkkkkkk -0 cuando esta contraiga matrimonio 0 se encontrare en concubinato,
y para los hijos del servidor publico, cuando terminen su educacion profesional hasta
nivel licenciatura o bien, si dejasen de estudiar y cumplan los 18 afos de edad,
situacion que debera acreditar la C.  Fkxr bk kol
*rxekkkx ante la Contraloria Municipal una vez que cumplan los 18 afios de edad, para
seguir disfrutando de dicha pensién, de igual manera recibiran la atencion médica
que proporciona el municipio a los servidores publicos municipales. SEGUNDO:
Sea aprobada la pension por orfandad Para M El Menor  ***x**

Tkt kkikekkk - kkkekkkk - guien recibira por conducto de su madre la C. Fkkkkk
Fhkkkokkok Frkkkk - kkkkk la pension que se propone y quien es  hijo del C. *xx*¥xx
Fhkkkk kel lo anterior segun acta del registro Civil namero
** del Libro * de la Oficialia *de fecha ** de *** de kel

ciudadano quien murié en ejercicio de sus funciones como Policia Primero de la
Direccion de Seguridad Publica Transito y Vialidad, y pension que se apruebe en
un porcentaje del 20% de su salario neto  percibido, para el menor ***rxx
Frkkkkkkok dkkekkk Skkkk - la que recibira por conducto de su madre, ademas la pension
cesara para el menor cuando termine su educacion profesional hasta nivel
licenciatura o bien, si dejase de estudiar y cumpla los 18 afios de edad, situacion
que deberd acreditar la C. FrrERk koo Frkkkk ek ante la
Contraloria Municipal una vez que cumpla los 18 afios de edad, para seguir
disfrutando de dicha pension, de igual manera recibird la atencion médica que
proporciona el municipio a los servidores publicos municipales. Lo anterior de
acuerdo a la Propuesta que se Anexa a la presente. Se transcribe integra:

H. CABILDO DEL MUNICIPIO DE LINARES, NUEVO LEON
PRESENTE. -

Companeros y companeras de este H. Cabildo

PRIMERO: Siendo obligacion del Presidente Municipal Iniciar y
realizar las propuestas sobre los asuntos que son competencia del Ayuntamiento
de conformidad con lo establecido por el articulo 35 fraccion II de la ley de Gobierno
Municipal del Estado de Nuevo Leon.

SEGUNDO: OBJETO DEL ACUERDO QUE SE PROPONE:
Entre las facultades y obligaciones del R. Ayuntamiento se
encuentran segun la Fraccion V inciso c¢) de la Ley de Gobierno Municipal

la siguiente: ARTICULO 33.- El Ayuntamiento tendrd las siguientes facultades y
obligaciones: V. En materia de Trabajo y Prevision Social: c) Resolver la manera en
que se proporcionaran servicios de seguridad social a los servidores publicos

municipales;... y que el Municipio no ha tenido ni tiene un marco legal ni
reglamento que disponga lineamiento alguno para el otorgamiento de las

pensiones, y La Organizacion Internacional del Trabajo, en un documento publicado
en 1991 denominado Administracién de la seguridad social, defini6 la seguridad social

como sigue: “La protecciéon que la sociedad proporciona a sus miembros, mediante una
serie de medidas publicas, contra las privaciones econémicas y sociales que, de no ser
asi, ocasionarian la desaparicion o una fuerte reduccion de los ingresos por causa de
enfermedad, maternidad, accidente de trabajo, o enfermedad laboral, desempleo,
invalidez, vejez y muerte; también la proteccion en forma de asistencia médica y de
ayuda a las familias con hijos.”, por consiguiente toda vez que la ley del Servicio

Civil que es el ordenamiento que regula las relaciones entre el Municipio y
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sus servidores tampoco dispone de una reglamentacion para estos efectos, y
considerando los Derechos Humanos de toda persona a fin de no dejar a la
Viuda e hijos menores de edad en estado de vulnerabilidad, ante tal
situacion propongo a Ustedes la pension por VIUDEZ y ORFANDAD para:

Q). FEEEE ek Fkkkkk kil y o gus hijos I
*hkkk *******, Y *kkkk ********, tOdOS de apellidos
Fkokkkk Fkkkkkk esposa € hijos del C.  *#¥ikik ik dokddokien Clave

de empleado 3112, de éste Municipio, adscrito a la Direccion de Seguridad
Publica quien fallecio en un atentado en cumplimento de su deber, lo
anterior segiun acta de defuncion ***, dellibro * levantada ante
el Oficial * del Registro Civil con residencia en la Ciudad de ****¥¥*  kxix
***% de fecha ** de ***** de **** que obra en el expediente motivo del
presente asunto, veo la posibilidad de proponerles tengan a bien apoyarme
para aprobar un punto de acuerdo que permita otorgar a dichas personas
el otorgamiento de una pension por VIUDEZ y ORFANDAD con un

porcentaje en comun para la viuda e hijos del SR.  ¥FFikEx dokidkek
B de nombres *kkkk *kkkkhhhk kkkkkkk ********’ sus

11 *kkkhkhk kkkkkhhkkx kkhkkx *kkkkhkhk *kkkk *kkkkkhik
hijos , , Y , todos

de apellidos ****** ***xxx = de 80% del salario neto del servidor publico
fallecido, en la inteligencia que para los hijos del servidor publico, cuando
terminen su educacion profesional hasta nivel licenciatura o bien, si dejasen
de estudiar y cumplan los 18 anos de edad, debera acreditar la C. *****
R kR Fokkxxk ante la Contraloria Municipal una vez que
cumplan los 18 anos de edad, para seguir disfrutando de dicha pension, de
igual manera recibiran la atencion médica que proporciona el municipio a
los servidores publicos municipales, y siendo que al dia de hoy la viuda del
SR.  Fwdkikkx - kkkkk ekkwkkkk - comparecio a acreditar la defuncion del
mismo, asi como el matrimonio que la unié en vida con el mismo, y
nacimiento  de sus hijos segun acta ****** del libro ** de la oficialia
numero * del Registro Civil residente en ***** de ¥****¥i*  sokxikikx = Acta
numero ** de la oficialia numero *, del Registro Civil residente en ***** de
FhRkRdkR wkdckkxkk - libro *, y Acta numero  **** libro *, oficialia numero
* del Registro Civil residente en ***** de ***¥*¥xkkx kdokiddk

b)' Para El Menor *kkkkk Kkkkhhhhk *kkkkk ******’ qulen reCibiré.
por COl’ldUCtO de su madre la C- kkhkkkhkk kkhkkhkkhkk kkkkkik kkkkk la
pension que se propone y quien es hijo del C. ¥¥¥¥¥kk skkkkk
rxkkEkk** - Clave de empleado 3112, de éste Municipio, adscrito a la
Direccion de Seguridad Publica, , quien fallecio en un atentado en
cumplimento de su deber, lo anterior seguin acta de defuncion ***, del
libro * levantada ante el Oficial * del Registro Civil con residencia en la
Ciudad de *******, *kkkk ****’ de fecha ** de *kkkk de ****7 que Obra en
el expediente motivo del presente asunto, veo la posibilidad de proponerles
tengan a bien apoyarme para aprobar un punto de acuerdo que permita
otorgar a dicha persona el otorgamiento de una pension por ORFANDAD

con un porcentaje para el hijo del SR.  F¥¥¥dkk - kwdkdkdkwkkkkakk - Kl
Menor *kkkkd L *kkkkd ******, qu1€n recibiré por Conducto
de su madre la C. Fhkkk L ckkkkkkkk kkkkkk xkkkk el 20% del salario

neto del servidor publico fallecido, en la inteligencia, cuando termine su
educacion profesional hasta nivel licenciatura o bien, si dejase de estudiar
y cumplan los 18 anos de edad, debera acreditar la C.  **¥*** i
Fhaxk o xkkkx o ante la Contraloria Municipal una vez que cumpla los 18
anos de edad, para seguir disfrutando de dicha pension, de igual manera
recibira la atencion médica que proporciona el municipio a los servidores
publicos municipales, y siendo que al dia de hoy la C.  **¥¥** ks
Tk wdkxk - acredito ante esta oficina la defuncion del padre de su




menor hijo, y nacimiento del menor segun acta o del libro * de la oficialia

numero * del Registro Civil residente ,
Por lo anteriormente expuesto me permito proponer el siguiente punto

de acuerdo:

PRIMERO: Sea aprobada la pension por Viudez y

Orfal’ldad a la C. *kkkk kkkhkhkkkx kkkkhkkhkx *******, y sus hleS
*kkkhkk kkhkkkkkx *kkkk *kkkkkkx *kkkk kkkkhkhkkkx

, , Y , todos de

apellidos ****¥* **x*¥**x  egposa e hijos del C Fkkkkkk Fkkdkk kkkokkkokk

. b

quienes  son su esposa e hijos, al asi acreditarlo por Acta
de matrimonio *****  del Libro * de la Oficialia ***** de fecha ** de *****
de **** del Municipio de  ***** de  *¥¥*k¥xik wkkkkxik - asi como con las
diversas actas del registro Civil de sus hijos, quien murié6 en ejercicio de
sus funciones como Policia Primero de la Direccion de Seguridad Publica
Transito y Vialidad, en un porcentaje comun para los sefnialados en lineas

anteriores del 80% de su salario neto percibido, parala C.  *****
kkhkkhkkhkkhk kkhkkhkkkx ********’ y sus hleS kkhkkhkk ********, *khkkhkx *******, Y
kkkkk *********, tOdOS de apellidos kkkkkk *******, la

que recibiran por conducto de su madre, ademas el goce de la pension
comenzara desde el dia de su fallecimiento del C. *¥x¥kik ok
FhEkxIIER  cesara  para  la  viuda con la  muerte de la C. FFFFF
RS ek *hxxFxE* o cuando esta contraiga matrimonio o se
encontrare en concubinato, y para los hijos del servidor publico, cuando
terminen su educacion profesional hasta nivel licenciatura o bien, si dejasen
de estudiar y cumplan los 18 anos de edad, situacion que debera acreditar
1a C. kkkkhk kkkkhkrkikik kkkkhkhkk kkhkkhkhxk ante 1a Contraloria Municipal
una vez que cumplan los 18 anos de edad, para seguir disfrutando de dicha
pension, de igual manera recibiran la atencion médica que proporciona el
municipio a los servidores publicos municipales.

SEGUNDO: Sea aprobada la pension por
Orfandad Para El Menor *kkkkd dkkkkhrkk *kkkkk ******, qulen
recibira por conducto de su madre la C.  ¥¥¥¥¥x  kwkdkdkik kel ek
la pension que se propone y quien es hijo del C. Fhdkdkkkk kkkkkk
Fkkkkkkk lo anterior segun acta del registro Civil numero ** del Libro *
de la Oficialia * de fecha ** de ***** de ****  ciudadano quien muri6 en
ejercicio de sus funciones como Policia Primero de la Direccion de Seguridad
Publica Transito y Vialidad, y pension que se apruebe en un porcentaje
del 20% de su salario neto percibido, para el menor — *¥**** ok
FhEkkk dokekkk o la que recibira por conducto de su madre, ademas la
pension cesara para el menor cuando termine su educacion profesional
hasta nivel licenciatura o bien, si dejasen de estudiar y cumplan los 18 anos
de edad, situacion que debera acreditar la C.  **¥*** kR kR
***x% ante la Contraloria Municipal una vez que cumpla los 18 anos de edad,
para seguir disfrutando de dicha pension, de igual manera recibira la
atencion médica que proporciona el municipio a los servidores publicos
municipales.
Sin mas por el momento, quedo de ustedes, en espera de su

aprobacion para beneficio de muchos hombres y mujeres que han entregado
su vida trabajando por nuestro Municipio.

ATENTAMENTE.

Linares, Nuevo Leon a 26 de julio de 2023



Rubrica
LIC. SERGIO EDUARDO ELIZONDO GUZMAN.
PRESIDENTE MUNICIPAL DE LINARES, NUEVO LEON,
ADMINISTRACION 2021-2024

Siguiendo el uso de la palabra el Lic. Sergio Eduardo Elizondo Guzman indica “le
cedo la palabra a la Secretaria del Ayuntamiento para que tome la votacion.”

La Suscrita Secretaria del Ayuntamiento informa “se aprueba por unanimidad de
votos de los ediles presentes el siguiente:

PRIMERO: Sea aprobada la pension por Viudez y orfandad a la
C' *kkkk kkkkhkhkhkkkk kkkkkhkk ********, y sus hlJOS kkkkhkikx
********’ *kkkk *******, Y *kkkk ********, todos de apellldOS
kkhkkhkhikk hkhkdkikkkhk esposa e hijos del C' *kkkkhikk kkkkkkx ********7 quienes
son su esposa e hijos, al asiacreditarlo por Acta de matrimonio
****%* del Libro * de la Oficialia ***** de fecha ** de ***** de **** del
Municipio de *****  de *¥¥¥*#*xdk wkdkdkkxik - asi como con las diversas actas
del registro Civil de sus hijos, quien murié en ejercicio de sus funciones
como Policia Primero de la Direccion de Seguridad Publica Transito y
Vialidad, en un porcentaje comun para los senalados en lineas anteriores

del 80% de su salario neto percibido, para la C. ok kR
khkhhrkk khkhhwkk , y sus hlJ oS Fekekkd ********’ Fekkkd *******’
Y *kkkd *********’ tOdOS de apellidos Kkkkkd *******, la que

recibiran por conducto de su madre, ademas el goce de la pension
comenzara desde el dia de su fallecimiento del C. *¥¥FFer Sk
Fhkxkkkk  cesara para la  viuda  con la muerte de la C.
R ookl dklelkER 0 cuando esta contraiga matrimonio o se
encontrare en concubinato, y para los hijos del servidor publico, cuando
terminen su educacion profesional hasta nivel licenciatura o bien, si dejasen
de estudiar y cumplan los 18 anos de edad, situacion que debera acreditar
la C. wkik ok ke ante la Contraloria Municipal
una vez que cumplan los 18 anos de edad, para seguir disfrutando de
dicha pension, de igual manera recibiran la atencion médica que
proporciona el municipio a los servidores publicos municipales.

kkkkk

SEGUNDO: Sea aprobada la pension por
Ol‘fandad Para El Menor Kkkkhk *kkkhkhx *kkkkk ******’ qUICn

recibira por conducto de su madre la C.  **¥**  kkdkdekkn koo Fkkkx

la pension que se propone y quien es hijo del C. kR ok

kAR k lo anterior segin acta del registro Civil naumero ** del Libro *
K

de la Oficialia * de fecha ** de ***** de ****  ciudadano quien muri6 en
ejercicio de sus funciones como Policia Primero de la Direccion de Seguridad
Publica Transito y Vialidad, y pension que se apruebe en un porcentaje
del 20% de su salario neto  percibido, para el menor FFFFFE FERkkk
IRk ek la que recibira por conducto de su madre, ademas la
pension cesara para el menor cuando termine su educacion profesional
hasta nivel licenciatura o bien, si dejase de estudiar y cumpla los 18 anos
de edad, situacion que debera acreditar la C. ek ki ek
%% ante la Contraloria Municipal una vez que cumpla los 18 anos de
edad, para seguir disfrutando de dicha pensién, de igual manera recibira la
atencion médica que proporciona el municipio a los servidores publicos
municipales.
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” Por lo que se generan los siguientes:

Acuerdo Numero 287

POR UNANIMIDAD DE VOTOS DE LOS EDILES PRESENTES REGIDORES: C.
LEANDRO ALBERTO ALDANA DE LA CRUZ, C. HAIDDE MIROSLAVA CHAVEZ
HERNANDEZ, C. ALAN ALEJANDRO SERNA REYES, C. EVA MA. LOPEZ
MARTINEZ, C. LUIS ENRIQUE LEDEZMA VILLARREAL, C. MARIA DEL CARMEN
MACIAS TREVINO, C. ELDA JEANETH HERNANDEZ MONCADA, C. IGNACIO
CARRERA ESTRADA, C. CARLOS ANDRES JUAREZ LARA, SINDICO PRIMERO
C. J. GUADALUPE GUTIERREZ YANEZ, SINDICA SEGUNDA C. MARLEN
GABRIELA LOZOYA TREVINO Y PRESIDENTE MUNICIPAL LIC. SERGIO
EDUARDO ELIZONDO GUZMAN, SE APRUEBA LA PENSION POR VIUDEZ Y

O R FAN DAD A LA C . *kkkk *kkkkkkk *kkkkkk *kkkkkkk Y SU S
H IJ O S *kkkkk *kkkkkkk kkkkk khkkkkikk Y *kkkk *kkkkkkhkk TO DO S D E
APELLIDOS  **wx  sswwir  ESPOSA E HIJOS DEL C. Kkkbkk bk

weeekokk - QUIENES  SON SU ESPOSA E HIJOS, AL ASi ACREDITARLO POR
ACTA DE MATRIMONIO **+++ DEL LIBRO * DE LA OFICIALIA *tx  DE
FECHA *% DE ****’ DEL MUN'C'P'O DE *kkkk DE *********' ********’ ASl'
COMO CON LAS DIVERSAS ACTAS DEL REGISTRO CIVIL DE SUS
HIJOS, QUIEN MURIO EN EJERCICIO DE SUS FUNCIONES COMO POLICIA
PRIMERO DE LA DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA TRANSITO Y
VIALIDAD, EN UN PORCENTAJE COMUN PARA LOS SENALADOS EN
LINEAS ANTERIORES DEL 80% DE SU SALARIO NETO PERCIBIDO, PARA LA
C . *kkkk *kkkkkkk *kkkkkk *******’ Y S U S H IJ O S *kkkkk *kkkkkkk ,
*kkkk *******1 Y *kkk*k *~k*~k~k*~k*~k1 TODOS DE APELLIDOS *kkkkk *~k~k~k~k*~k’ LA
QUE RECIBIRAN POR CONDUCTO DE SU MADRE, ADEMAS EL GOCE DE LA
PENSION COMENZARA DESDE EL DIA DE SU FALLECIMIENTO DEL C.
kkkkkkk kil dekkrkkkk . E] 29 DE JUNIO DE 2023 Y CESARA PARA LA
VIUDA CON LA MUERTE DE LA C *kkkk *kkkkkkkk *kkkkk *kkkkkkk O
CUANDO ESTA CONTRAIGA MATRIMONIO O SE ENCONTRARE EN
CONCUBINATO, Y PARA LOS HIJOS DEL SERVIDOR PUBLICO, CUANDO
TERMINEN SU EDUCACION PROFESIONAL HASTA NIVEL LICENCIATURA O
BIEN, SI DEJASEN DE ESTUDIAR Y CUMPLAN LOS 18 ANOS DE EDAD,
SITUACION QUE DEBERA ACREDITAR LA C. Fkkek Fkkkkokek Fkkkkokek
wrexkiee ANTE LA CONTRALORIA MUNICIPAL UNA VEZ QUE CUMPLAN LOS 18
ANOS DE EDAD, PARA SEGUIR DISFRUTANDO DE DICHA PENSION, DE IGUAL
MANERA RECIBIRAN LA ATENCION MEDICA QUE PROPORCIONA EL
MUNICIPIO A LOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPALES.

Acuerdo Nimero 288

POR UNANIMIDAD DE VOTOS DE LOS EDILES PRESENTES REGIDORES: C.
LEANDRO ALBERTO ALDANA DE LA CRUZ, C. HAIDDE MIROSLAVA
CHAVEZ HERNANDEZ, C. ALAN ALEJANDRO SERNA REYES, C. EVA MA.
LOPEZ MARTINEZ, C. LUIS ENRIQUE LEDEZMA VILLARREAL, C. MARIA DEL
CARMEN MACIAS TREVINO, C. ELDA JEANETH HERNANDEZ MONCADA, C.
IGNACIO CARRERA ESTRADA, C. CARLOS ANDRES JUAREZ LARA, SINDICO
PRIMERO C. J. GUADALUPE GUTIERREZ YANEZ, SINDICA SEGUNDA C.
MARLEN GABRIELA LOZOYA TREVINO Y PRESIDENTE MUNICIPAL LIC.
SERGIO EDUARDO ELIZONDO GUZMAN, SE APRUEBA LA PENSION POR
ORFANDAD PARA EL MENQR **¥tk skckkiienk sokowkk seeriis QUIEN RECIBIRA POR
CONDUCTO DE SU MADRE LA C *%kk%k% *kkkkkkk *kkkkkk *kk%k%k LA
PENSION AL SER HIJO DEL C. **ttx  skwkkk ok LO ANTERIOR
SEGUN ACTA DEL REGISTRO CIVIL NUMERO * DEL LIBRO *DE LA
OFICIALIA* DE FECHA ** D *rkkk DE *++x - CIUDADANO QUIEN MURIO
EN EJERCICIO DE SUS FUNCIONES COMO POLICIA PRIMERO DE
LA DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA TRANSITO Y VIALIDAD, Y PENSION
QUE SE APRUEBE EN UN PORCENTAJE DEL 20% DE SU SALARIO NETO
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PERCIBIDO’ PARA EL MENOR *kkkkk *kkkkkkkk *kkkkk ******, LA QUE
RECIBIRA POR CONDUCTO DE SU MADRE, ADEMAS LA PENSION CESARA
PARA EL MENOR CUANDO TERMINE SU EDUCACION PROFESIONAL HASTA
NIVEL LICENCIATURA O BIEN, SI DEJASE DE ESTUDIAR Y CUMPLA LOS 18
ANOS DE EDAD, SITUACION QUE DEBERA ACREDITAR LA C. *rkkxx
Hxkkakk sk seekk. ANTE LA CONTRALORIA MUNICIPAL UNA VEZ QUE CUMPLA
LOS 18 ANOS DE EDAD, PARA SEGUIR DISFRUTANDO DE DICHA PENSION,
DE IGUAL MANERA RECIBIRA LA ATENCION MEDICA QUE PROPORCIONA EL
MUNICIPIO A LOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPALES.

VI. SE SOMETE A LA CONSIDERACION DEL R. AYUNTAMIENTO PARA SU
APROBACION LA PROPUESTA DE BONO POR PUNTUALIDAD PARA
CADETES, POLICIAS, POLICIAS SEGUNDOS Y POLICIAS TERCEROS,
ADSCRITOS A LA DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA, TRANSITO Y
VIALIDAD QUE TENGAN UNA PUNTUALIDAD PERFECTA EN EL PERIODO
DESIGNADO Y LOGREN INCREMENTAR SUS INGRESOS PARA BENEFICIO
PERSONAL Y DE SU FAMILIA, ASI COMO FOMENTAR E INCENTIVAR LA
PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA EN EL TRABAJO, DE CONFORMIDAD CON LA
PROPUESTA QUE SE ANEXA A LA PRESENTE. En este punto del Orden del dia
se registro lo siguiente:

En uso de la palabra el Lic. Sergio Eduardo Elizondo Guzman expresa “Se somete
a la consideracién del R. Ayuntamiento para su aprobacién la Propuesta de BONO
POR PUNTUALIDAD para Cadetes, Policias, Policias Segundos y Policias
Terceros, adscritos a la Direccion de Seguridad Publica, Transito y Vialidad que
tengan una puntualidad perfecta en el periodo designado y logren incrementar sus
ingresos para beneficio personal y de su familia, asi como fomentar e incentivar la
puntualidad y asistencia en el trabajo, de conformidad con la propuesta que se
anexo a la convocatoria de la presente. Se transcribe integra la propuesta en
mencion:

BONO POR PUNTUALIDAD

Direccién de Seguridad Publica, Transito y Vialidad

OBJETIVO: Lograr que los Cadetes, Policias, Policias Segundos y Policias
Terceros, tengan una puntualidad perfecta en el periodo designado y logren
incrementar sus ingresos para beneficio personal y de su familia, asi como fomentar
e incentivar la puntualidad y asistencia en el trabajo.

QUIENES PARTICIPAN:
a).- Quincenalmente: Cadetes, Policias, Policias Segundos y Policias Terceros
A CUANTO TIENEN DERECHO:

a).- Los CADETES: que cumplan con puntualidad y asistencia perfecta ganaran un
bono de $500.00 quinientos pesos quincenales

b).- LOS POLICIAS, POLICIAS SEGUNDOS Y POLICIAS TERCEROS: que
cumplan con puntualidad y asistencia perfecta ganaran $800.00 ochocientos pesos
quincenales.

COMO SE PAGA:

Se paga en forma vencida al término de cada periodo de némina quincenalmente lo
que sucede del dia 1 al 15 se paga el dia 30 de cada mes y lo que sucede del 16 al
30 se paga el dia 15 de cada mes.
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Se reporta como BONO DE PUNTUALIDAD y se paga cada periodo
correspondiente dentro de la nGmina que corresponda.

CONSIDERACIONES:
Se considera puntualidad perfecta :

v Llegar a sus labores al iniciar su jornada de trabajo en la hora y dia que
corresponda segun su turno asignado, lo que sera validado por el Director

REGLAS:
v Los permiso, con goce o sin goce de sueldo afectan el bono(no se paga)
v Los retrasos con permiso justificado afectan el bono (no se paga)
v' Los permisos para asistir al doctor o las incapacidades afectan el bono (no
se paga)
v" Los cambios de horario sin permiso y previo aviso al jefe inmediato afectan
el bono (no se pagan).
EXCEPCIONES:

v La Unica excepcion es:
No se considera retardo cuando el empleado es enviado por su jefe inmediato
a una comisioén relacionada con su trabajo y solicitada por la Direccion.

Cualquier punto no considerado debera ser autorizado por la Secretaria de
Ayuntamiento y por la Contraloria.

El presente documento se extiende el 20 de julio de 2023, y tendra vigencia hasta
en tanto no se emita una nueva orden al respecto por parte del Presidente Municipal,
lo anterior de conformidad con lo dispuesto por el articulo ARTICULO 35 de la Ley
de Gobierno Municipal; y articulo 18 fraccion Ill, 15 fraccién Il y 14 fraccion 1l del
Reglamento Organico del Gobierno Municipal de Linares, Nuevo Leon.

Rubrica
LIC. SERGIO EDUARDO ELIZONDO GUZMAN
Presidente Municipal

Rubrica
ING. MARIO FERNANDO ELIZONDO GONZALEZ
Secretario de Finanzas y Tesorero Municipal

Rubrica
LIC. ADRIANA ISABEL GONZALEZ FLORES
Secretaria del R. Ayuntamiento

Rubrica
C.P. MARICELA IZAGUIRRE GUERRERO.
Contralora Municipal.

En uso de la palabra el Lic. Sergio Eduardo Elizondo Guzman expresa “esta a su
consideracion, le cedo la palabra a la Secretaria del Ayuntamiento para que tome la
votacion.”

La Suscrita Secretaria del Ayuntamiento informa “se aprueba por unanimidad de
votos de los ediles presentes el BONO POR PUNTUALIDAD de la Direccion de
Seguridad Publica, Transito y Vialidad cuyo objetivo es lograr que los Cadetes,
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Policias, Policias Segundos y Policias Terceros, tengan una puntualidad perfecta en
el periodo designado y logren incrementar sus ingresos para beneficio personal y
de su familia, asi como fomentar e incentivar la puntualidad y asistencia en el
trabajo. En los siguientes términos:

QUIENES PARTICIPAN:
a).- Quincenalmente: Cadetes, Policias, Policias Segundos y Policias Terceros
A CUANTO TIENEN DERECHO:

a).- Los CADETES: que cumplan con puntualidad y asistencia perfecta ganaran un
bono de $500.00 quinientos pesos quincenales

b).- LOS POLICIAS, POLICIAS SEGUNDOS Y POLICIAS TERCEROS: que
cumplan con puntualidad y asistencia perfecta ganaran $800.00 ochocientos pesos
quincenales.

COMO SE PAGA:

Se paga en forma vencida al término de cada periodo de némina quincenalmente lo
que sucede del dia 1 al 15 se paga el dia 30 de cada mes y lo que sucede del 16 al
30 se paga el dia 15 de cada mes.

Se reporta como BONO DE PUNTUALIDAD y se paga cada periodo
correspondiente dentro de la nGmina que corresponda.

CONSIDERACIONES:
Se considera puntualidad perfecta :

v Llegar a sus labores al iniciar su jornada de trabajo en la hora y dia que
corresponda segun su turno asignado, lo que sera validado por el Director

REGLAS:
v" Los permisos, con goce o sin goce de sueldo afectan el bono (no se paga).
v Los retrasos con permiso justificado afectan el bono (no se paga).
v" Los permisos para asistir al doctor o las incapacidades afectan el bono (no
se paga).
v" Los cambios de horario sin permiso y previo aviso al jefe inmediato afectan
el bono (no se pagan).
EXCEPCIONES:

v La Unica excepcion es:
No se considera retardo cuando el empleado es enviado por su jefe inmediato
a una comision relacionada con su trabajo y solicitada por la Direccion.

Cualquier punto no considerado debera ser autorizado por la Secretaria de
Ayuntamiento y por la Contraloria.” Por lo que se genera el siguiente:

Acuerdo Nimero 289

POR UNANIMIDAD DE VOTOS DE LOS EDILES PRESENTES REGIDORES: C.
LEANDRO ALBERTO ALDANA DE LA CRUZ, C. HAIDDE MIROSLAVA CHAVEZ
HERNANDEZ, C. ALAN ALEJANDRO SERNA REYES, C. EVA MA. LOPEZ
MARTINEZ, C. LUIS ENRIQUE LEDEZMA VILLARREAL, C. MARIA DEL CARMEN
MACIAS TREVINO, C. ELDA JEANETH HERNANDEZ MONCADA, C. IGNACIO
CARRERA ESTRADA, C. CARLOS ANDRES JUAREZ LARA, SINDICO PRIMERO
C. J. GUADALUPE GUTIERREZ YANEZ, SINDICA SEGUNDA C. MARLEN
GABRIELA LOZOYA TREVINO Y PRESIDENTE MUNICIPAL LIC. SERGIO
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EDUARDO ELIZONDO GUZMAN, SE APROBO EL BONO POR PUNTUALIDAD
DE LA DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA, TRANSITO Y VIALIDAD CUYO
OBJETIVO ES LOGRAR QUE LOS CADETES, POLICIAS, POLICIAS SEGUNDOS
Y POLICIAS TERCEROS, TENGAN UNA PUNTUALIDAD PERFECTA EN EL
PERIODO DESIGNADO Y LOGREN INCREMENTAR SUS INGRESOS PARA
BENEFICIO PERSONAL Y DE SU FAMILIA, ASI COMO FOMENTAR E
INCENTIVAR LA PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA EN EL TRABAJO, DICHO BONO
EN LOS SIGUIENTES TERMINOS:

QUIENES PARTICIPAN:
a).- Quincenalmente: Cadetes, Policias, Policias Segundos y Policias Terceros
A CUANTO TIENEN DERECHO:

a).- Los CADETES: que cumplan con puntualidad y asistencia perfecta ganaran un
bono de $500.00 quinientos pesos quincenales

b).- LOS POLICIAS, POLICIAS SEGUNDOS Y POLICIAS TERCEROS: que
cumplan con puntualidad y asistencia perfecta ganaran $800.00 ochocientos pesos
quincenales.

COMO SE PAGA:

Se paga en forma vencida al término de cada periodo de némina quincenalmente lo
que sucede del dia 1 al 15 se paga el dia 30 de cada mes y lo que sucede del 16 al
30 se paga el dia 15 de cada mes.

Se reporta como BONO DE PUNTUALIDAD y se paga cada periodo
correspondiente dentro de la nbmina que corresponda.

CONSIDERACIONES:
Se considera puntualidad perfecta :

v Llegar a sus labores al iniciar su jornada de trabajo en la hora y dia que
corresponda segun su turno asignado, lo que sera validado por el Director

REGLAS:
Los permisos, con goce o sin goce de sueldo afectan el bono (no se paga).
Los retrasos con permiso justificado afectan el bono (no se paga).
Los permisos para asistir al doctor o las incapacidades afectan el bono (no
se paga).
v" Los cambios de horario sin permiso y previo aviso al jefe inmediato afectan
el bono (no se pagan).

ANRNEN

EXCEPCIONES:

v" La Unica excepcion es:
No se considera retardo cuando el empleado es enviado por su jefe inmediato
a una comisioén relacionada con su trabajo y solicitada por la Direccion.

Cualquier punto no considerado debera ser autorizado por la Secretaria de
Ayuntamiento y por la Contraloria.

VII. ASUNTOS GENERALES. En el punto uno de Asuntos Generales se registré lo
siguiente:

En el punto uno de Asuntos Generales en uso de la palabra el Lic. Sergio Eduardo
Elizondo Guzman expresa “la administraciéon no trae ningun asunto, pasamos al
siguiente punto del Orden del dia.”
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VIll. CLAUSURA DE LA SESION. El Presidente Municipal Lic. Sergio Eduardo
Elizondo Guzman, clausura la quincuagésima quinta sesién ordinaria del R.
Ayuntamiento a los 31-treinta y un dias del mes de julio del afio 2023-dos mil
veintitrés, siendo las trece horas con veinte minutos. Damos fe:

Rubrica
C. Leandro Alberto Aldana de la Cruz
Segundo Regidor

Rubrica Rubrica
C. Haidde Miroslava Chavez Hernandez C. Alan Alejandro Serna Reyes
Tercera Regidora Cuarto Regidor
Rubrica Rubrica
C. Eva Ma. Lopez Martinez C. Luis Enrique Ledezma Villarreal
Quinta Regidora Sexto Regidor
Rubrica

C. Maria del Carmen Macias Trevifo
Séptima Regidora

Regidores de Representacion Proporcional

Rubrica
C. Elda Jeaneth Hernandez Moncada

Rubrica
C. Ignacio Carrera Estrada

Rubrica
C. Carlos Andrés Juéarez Lara
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Rubrica Rubrica
C. J. Guadalupe Gutiérrez Yafiez C. Marlen Gabriela Lozoya Trevifio
Sindico Primero Sindica Segunda

Rubrica

Lic. Sergio Eduardo Elizondo Guzman
Presidente Municipal

Rubrica

Lic. Adriana Isabel Gonzalez Flores
Secretaria del Ayuntamiento

Esta hoja de firmas pertenece a la Sesién Ordinaria Quincuagésima Sexta del Ayuntamiento del Municipio de Linares, Nuevo Ledn de
fecha 31-treinta y un dias del mes de julio de 2023.
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Se elimina: En Hoja 2: Nombre de persona que no es funcionario publico, Nombres de menores de
edad, Apellido de menores de edad, Nombre de Servidor Publico por encontrarse en acuerdo de
Reserva AR-004-LIN-SP, Datos de Acta de Matrimonio, Nombre de persona que no es funcionario
publico, Nombre de menores de edad, Nombre de Servidor Publico por encontrarse en acuerdo
de Reserva AR-004-LIN-SP, Nombre de persona que no es funcionario publico, Nombre de persona
gue no es funcionario publico, Nombre de menor, Nombre de persona que no es funcionario
publico, Nombre de Servidor Publico por encontrarse en acuerdo de Reserva AR-004-LIN-SP, Datos
de Acta de Nacimiento; En Hoja 3: Nombre de menor, Nombre de persona que no es funcionario
publico; En Hoja 5: Nombre de persona que no es funcionario publico, Nombre de menores,
Apellido de menores de edad, Nombre de Servidor Publico por encontrarse en acuerdo de Reserva
AR-004-LIN-SP; Hoja 6: Datos de Acta de Matrimonio, Nombre de persona que no es funcionario
publico, Nombre de Servidor Publico por encontrarse en acuerdo de Reserva AR-004-LIN-SP,
Nombre de persona que no es funcionario publico, Nombre de menores, Apellido de menores,
Nombre de Servidor Publico por encontrarse en acuerdo de Reserva AR-004-LIN-SP, Nombre de
persona que no es funcionario publico, Nombre de persona que o es funcionario publico, Nombre
de menor de edad, Nombre de persona que no es funcionario publico, . Nombre de Servidor
Publico por encontrarse en acuerdo de Reserva AR-004-LIN-SP, Datos de Acta de Nacimiento,
Nombre de menor de edad, Nombre de persona que no es funcionario publico, Nombre de
persona que no es funcionario publico, Nombres de menores de edad, Apellido de menores,
Nombre de Servidor Publico por encontrarse en acuerdo de Reserva AR-004-LIN-SP, Datos de Acta
de Matrimonio, Nombre de persona que o es funcionario publico, Nombre de menores, Apellido
de menores de edad; Hoja 7: Nombre de Servidor Publico por encontrarse en acuerdo de Reserva
AR-004-LIN-SP, Nombre de persona que no es funcionario publico, Nombre de persona que no es
funcionario publico, Nombre de menor, Nombre de persona que no es funcionario publico,
Nombre de Servidor Publico por encontrarse en acuerdo de Reserva AR-004-LIN-SP, Datos de Acta
de Nacimiento; Nombre de menor de edad, Nombre de persona que no es funcionario publico;
Hoja 8: Nombre de persona que no es funcionario publico, Nombre de menores de edad, Apellido
de menores de edad, Nombre de Servidor Publico por encontrarse en acuerdo de Reserva AR-004-
LIN-SP, Datos de Acta de defuncién, Nombre de Servidor Publico por encontrarse en acuerdo de
Reserva AR-004-LIN-SP, Nombre de persona que no es funcionario publico, Nombres de menores
de edad, Apellido de menores de edad, Nombre de persona que no es funcionario publico, Nombre
de Servidor Publico por encontrarse en acuerdo de Reserva AR-004-LIN-SP, Datos de Actas de
Nacimiento de menores de edad, Nombre de menor, Nombre de persona que no es funcionario
publico, Nombre de Servidor Publico por encontrarse en acuerdo de Reserva AR-004-LIN-SP, Datos
de Acta de defuncion, Nombre de Servidor Publico por encontrarse en acuerdo de Reserva AR-
004-LIN-SP,Nombre de menor de edad, Nombre de persona que n es funcionario publico, Nombre
de persona que n es funcionario publico, Nombre de persona que n es funcionario publico; Hoja
9: Datos de Acta de Nacimiento, Nombre de persona que no es funcionario publico, Nombres de
menores de edad, Apellido de Menores de edad, Nombre de Servidor Publico por encontrarse en
acuerdo de Reserva AR-004-LIN-SP, Datos de Acta de matrimonio, Nombre de persona que no es
funcionario publico, Nombre de menores de edad, Apellido de menores de edad, Nombre de
Servidor Publico por encontrarse en acuerdo de Reserva AR-004-LIN-SP, Nombre de persona que
no es funcionario publico, Nombre de persona que no es funcionario publico, Nombre de menor
de edad, Nombre de persona que no es funcionario publico, Nombre de Servidor Publico por
encontrarse en acuerdo de Reserva AR-004-LIN-SP, Datos de Acta de Nacimiento, Nombre de
menor de edad, Nombre de persona que no s funcionario publico; Hoja 10: Nombre de persona
gue no es funcionario publico, Nombres de menores de edad, Apellido de menores de edad,
Nombre de Servidor Publico por encontrarse en acuerdo de Reserva AR-004-LIN-SP, Datos de Acta
de Matrimonio, Nombre de persona que no es funcionario publico, Nombres de menores de edad,
Apellido de menores de edad, Nombre de Servidor Publico por encontrarse en acuerdo de Reserva
AR-004-LIN-SP, Nombre de persona que no es funcionario publico, Nombre de persona que no es
servidor publico, Nombre de menor de edad, Nombre de persona que no es funcionario publico,
Nombre de Servidor PUblico por encontrarse en acuerdo de Reserva AR-004-LIN-SP, Datos de Acta
de nacimiento de menor de edad, Nombre de menor de edad, Nombre de persona que no es
funcionario publico; Hoja 11: Nombre de persona que no es funcionario publico, Nombres de
menores de edad, Apellidos de menores de edad, Datos de Acta de Matrimonio, Nombre de
persona que no es funcionario publico, Nombres de menores de edad, Apellido de menores de
edad, Nombre de Servidor Publico por encontrarse en acuerdo de Reserva AR-004-LIN-SP, Nombre
de persona que no es funcionario publico, Nombre de persona que no es funcionario publico,
Nombre de menor de edad, Nombre de persona que no es funcionario publico, Datos de Acta de
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Nacimiento; En Hoja 12: Nombre de menor de edad, Nombre de persona que no es funcionario
publico, informacién considerada como confidencial por tratarse de datos personales
concernientes a personas fisicas identificadas o identificables. Fundamento legal: articulo 3
fracciones XVII, XXXII 'y XXXIII; 125 parrafo tercero; 131 fraccion lll; y, 141 inciso a) de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Nuevo Ledn; articulo 3 fraccion X de
la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Nuevo
Ledn; Articulo 97 Fraccién | de la Ley de proteccién de los derechos de las nifias, nifios y
adolescentes para el estado de Nuevo Ledn; segundo fracciones XVII y XVIII; Trigésimo Cuarto
fraccion I; Quincuagésimo Sexto y Quincuagésimo Octavo de los Lineamientos en materia de
clasificacién y desclasificacién de la informacion, asi como para la elaboracion de versiones
publicas de los sujetos obligados del Estado de Nuevo Ledn.
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